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UTREDARNAS FORORD

For drygt fem manader sen tackade vi ja till att for svensk konstaknings rakning genomfora ett uppdrag;
en oberoende utredning av misstdnkta missforhéllanden inom idrotten. Vi har bada ett gediget intresse
och engagemang for barn och ungdomsidrott, samt har erfarenhet av att arbeta med idrottare i elitmiljoer.
Egna idrottsliga karridrer har vi bakom oss, dven om de vid det hér laget ar preskriberade. Vi har ocksa
under arens lopp befunnit oss i idrottsliga miljoer, bade som idrottsfordldrar men ocksa i vara yrkesut-
ovningar. Kombinationen av oss tva dér erfarenheterna av klinisk psykologi och beteendemedicin méter
idrottspsykologi, pedagogik och management har skapat h6jd och bredd at vara perspektiv i vart arbete
med utredningen.

For fem manader sedan visste vi inte mycket om konstadkning, om tekniken i en trippel-axel eller vad
det krévs for att sétta ett 1dngprogram. Vi har under den hér tiden l4rt oss om skridskoslipning, ”floppar”
och om hur man véljer en tivlingsdrékt. Genom alla samtal har vi fétt ta del av hur fordldrar kokar grot
1 gryningen, stottar genom tévlingstest och skjutsar ordkneliga mil till trdningar, tdvlingar och lager. Vi
har mott tranare som brinner for sin idrott och som strivar efter att s& manga som mojligt ska fa komma
till idrotten, ha kul pa isen och utvecklas till &kare med attityd och sjilvkénsla. Medlemmar i styrelser
pa olika nivaer har talmodigt hjélpt oss forstd hur idrotten styrs och fungerar, fran detalj till helhet. Vi
ar odndligt tacksamma for allt ni som medverkat i intervjuer, referenssamtal och inte minst ni som be-
svarat den langa enkéten har hjélpt oss att forsta. Resultaten av utredningen &r allvarliga, men dér finns
ocksé goda exempel, som sma parlor som véantar pa att bli trddda pa en trad. Vi hoppas att vart arbete
ska bli ett avstamp, ett avstamp for att med hjilp av den gemensamma ansats som det faktiskt ar att
genomfora en utredning utveckla svensk konstakning i virderad riktning. For Gladje, G16d och Gemen-
skap. Vi kan inte se annat 4n att svensk konstakning nu gar i taten for ett sddant arbete - ett arbete baserat
pa faktiska resultat som borgar for mojligheten till en 6ppen och transparent idrottsmiljé som kan utvér-
deras och forankras vetenskapligt. Det dr vad vi kallar att g& forst i ledet och nagot som kraver mod.
Slutligen vill vi betona att vi har genomfort det hér arbetet just som oberoende utredare vilket betyder
att vi inte har ndgon tidigare relation med konstékning, eller att vi under utredningens gang haft kontakt
med- eller samarbete med personer eller verksamheter som kunnat paverka vart oberoende.

Med detta avslutas nu vart arbete, men vi kommer folja svensk konstakning frén léktaren, den saken &r
klar.

Uppsala och Stockholm 26 juni, 2020,

Klara Edlund och Magnus Winter.
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UTREDARNAS TACK

Vi vill 1 all enkelhet rikta vart tack till alla er som pa olika sétt bistatt oss i vart arbete med den hér
utredningen. Forst och framst tackar vi alla dkare och andra aktiva inom svensk konstakning som pa
olika sdtt bidragit till att besvara de fragor som stillts utredningen och som hjélpt oss att forstd konstak-
ning som idrott och konstform. Vi tackar de 70 personer i dldrarna 10—60 ar, vara testpiloter”, som med
skarpsynthet och ovérderlig feedback provkort och utvarderat den enkét som ligger till grund for en stor
del av resultaten i utredningen.

Vi tackar ocksé foljande experter som pa olika sétt hjélpt oss med sin kunskap i olika delar av vért
arbete:

Thomas Alm, leg. psykolog, leg. psykoterapeut och handledare i KBT, KBT Konsulterna, Uppsala.
Gunilla Christiansson, VD, kommunikationsbyran Infobahn/Studiotjugofem.

Charlotte Downing, doktorand, Gymnastik- och idrottshdgskolan, GIH, Stockholm.

Magnus Edlund, IT-sékerhetschef.

Staffan Edlund, juridik.

Camilla & Stefan Hildman, idrottsfordldrar.

Angeli Holmstedt, leg. psykolog, leg. psykoterapeut och handledare i KBT, KBT Konsulterna, Uppsala.

Magnus Lindwall, professor i psykologi, Goteborgs universitet, gastprofessor, Gymnastik- och idrottshogskolan,
GIH, Stockholm.

Erik Lundkvist, Lektor, Gymnastik- och idrottshogskolan, GIH, Stockholm.

Sanna Nordin-Bates, fil. dr. idrottspsykologi och docent, Gymnastik- och idrottshdgskolan, GIH, Stockholm.
Ulrika Tranaeus, lektor, Gymnastik- och idrottshogskolan, GIH, Stockholm.

Fredrik Wassberg, [T-ansvarig, Larande- och kulturférvaltningen, Liding6 stad.

Sara Winter, student, Beteendevetarprogrammet, Uppsala Universitet.
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SAMMANFATTNING

Syftet med utredningen

Med anledning av att det framkommit beréttelser om missforhallanden, begransningar i energiintag och
viktkontroll, ndgot som inte &r forenligt Svenska Konstakningsforbundets Virdegrund, tillsattes en obe-
roende utredning for att undersdka dessa fragor. Utredningens Overgripande syfte, enligt direktiv
(Svenska Konstdkningsforbundet, 2019-11-25), var att ge en helhetsbild och nuldgesanalys 6ver hur
verksamheten upplevs i forhallande till stadgar och anvisningar samt att ge en indikation pé art och
omfattning av eventuella missforhallanden. Vidare var syftet att genomlysa hela verksamheten avseende
idrottsmiljo pé forbunds- och féreningsniva, med sirskilt fokus pa tdvlings- och elitverksamhet.

Bakgrund

Emotionella dvergrepp definieras som medvetna och icke-fysiska beteenden som kan vara skadliga.
Dessa beteenden utfors av en person inom ramen for en betydelsefull relation och beskrivs i tre katego-
rier: verbala och fysiska beteenden samt aktivt ignorerande. Emotionella 6vergrepp har rapporterats vara
vanligt forekommande inom idrotten, ur ett internationellt perspektiv. Tidig idrottsspecialisering med
hog traningsintensitet har visat sig kopplat till skador, med risk for ett for tidigt karridravslut. Autono-
mistodjande ledarskap har visat sig vara relaterat till langsiktigt trygga och hidlsosamma idrottsmiljder,
med goda majligheter for prestationsutveckling.

Metod

Utredningen genomfordes med kvantitativ (webbenkéter) och kvalitativ (djupintervjuer) design. Samt-
liga medlemmar, 10 &r och &ldre, bjods in att medverka i utredningen. Totalt medverkade 638 personer
i enkdtundersékningen och 70 personer i djupintervjuerna. Utredningspopulationens representativitet
bedoms vara god.

Resultat i korthet

» Tydliga indikationer pé allvarliga och omfattande missférhéllanden.

= Strukturella och organisatoriska problem pa alla nivaer.

= Utbredd tystnadskultur.

=  Barn och ungdomar rapporterar emotionella, fysiska och sexuella dvergrepp.

» Indikationer pa att barn och ungdomar normaliseras till miljéer som inte skulle accepteras i nagot
annat sammanhang.

» Forekomst av negativa kommentarer relaterade till mat, dtande och vikt.
=  Hog forekomst av skador och problem relaterade till menstruationsstorningar.

» Tidig specialisering, hog triningsintensitet i tidig &lder och bristande mdjlighet till aterhdmtning
och vila.

= Det framkommer att konstdkning ar en idrott som préglas av hdg passion, bade som sport och konst-
form.

= Exempel pé trygga och inspirerande idrottsmiljoer framkommer i resultaten.

= Exempel pa trdnare som foresprakar autonomistddjande ledarskap och idrott pa barnens villkor
framkommer.

= Resultatet beskriver idrotten i sig som positiv men miljon som negativ.

»  Kénnedom om och f6ljsamhet till Barnkonventionen, Uppforandekoden och Véardegrunden rappor-
teras lag.

Det framkommer ocksa en hog passion for konstdkning och de mangfacetterade utmaningar som den
innebér - fysiskt, artistiskt och som konstnérligt uttryck. Dock beskrivs miljon som omger den som
problematisk och ibland skrimmande.
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Det ar var forhoppning att vart arbete med denna utredning ska fa bidra, som en byggsten, i arbetet med
utveckling och tillvaxt for en av vérldens vackraste sporter. Att vart arbete ska fa utgora ett steg pa
vagen under farden mot visionen Synligare, Starkare och Stoltare.

Genom modet och villigheten att med en vetenskaplig ansats genomlysa hela verksamheten finns nu

den unika moéjligheten att bygga den idrott som fullt ut ska definiera vardeorden Gléadje, Glod och Ge-
menskap.
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1 INLEDNING

Svenska Konstidkningsforbundet beslutade pa arsmétet 2018 om ”Konstédkningen Vill” och om ”Strategi
2026”. I dessa dokument framgér bland annat att verksamheten ska préglas av en sund ledarkultur, en
hallbar sportslig utveckling samt kénnetecknas av trygga och inspirerande idrottsmiljoer. I linje med
besluten har Konstakningsforbundet ocksa tagit fram en ”Uppforandekod” som omfattar alla i fore-
ningen, distriktet och forbundet, oavsett roll. Forbundet vill sdkerstdlla att alla lever och leder i enlighet
med virdegrunden och idédokumentet ”Konstakningen Vill” (Direktiv SKF 2019-11-25).

Med anledning av att berdttelser och anmalningar om missforhéllanden som star i kontrast till nimnda
idéprogram och riktlinjer framkommit, fattade Svenska Konstdkningsforbundet i september 2019 beslut
om att genomfora en extern oberoende utredning av verksamheten. Utredningen uppdrogs att genomfora
sitt arbete enligt vetenskaplig praxis och med en forskares sjéalvstindighet.

Malet med utredningen var foljande (Direktiv SKF 2019-11-25):

e Att ge en helhetsbild och nuldgesanalys &ver hur verksamheten i forhallande till stadgar och anvis-
ningar upplevs av férbundets medlemmar.

e Undersoka indikation pa, art och omfattning av eventuella missférhéllanden kopplade till konstak-
ningsmiljon.

o Genomlysa hela verksamheten avseende idrottsmiljé pa forbunds- och foreningsniva.

o  Sérskilt undersoka tévlings- och elitniva avseende ovan ndmnda punkter.

Direktivet (SKF, 2019-11-25) uppdrar specifikt utredningen att belysa fragor avseende:

Kost, vikt och viktkontroll.

Skador och smérta.

Relationen mellan trdnare och akare.

Relationen mellan tranare, fordldrar, dkare, forening och férbund generellt.
Forhallandet mellan ledarkultur och styrdokument for svensk konstékning.
Forhallandet mellan forbundets tavlingsstruktur och féreningars verksamhet.

Arbetet har genomforts, enligt direktivet (SKF, 2019-11-25), med en vetenskaplig ansats och utifrén
fem identifierade arbetsomraden:

Trygga och inspirerande idrottsmiljoer.
Sund ledarkultur.

Hallbar idrottslig utveckling.
Organisation och ledning.
Styrdokument och riktlinjer.

nhk W=

Utredningen inleds med en forenklad sammanfattning av rddande kunskapslage pa varje for utredningen
relevant omrade, samt en teoretisk forankring av de forklaringsmodeller som legat till grund for arbetet.

Arbetet avslutas med slutsatser och diskussion av utredningens resultat tillsammans med rad kring de-
finierade verksamhetsutmaningar. Svenska Konstakningsforbundet har kommunicerat via utredningens
direktiv (SKF 2019-11-15) att god beredskap finns att ta hand om de resultat som utredningen formedlar
och att tillsammans med medlemmarna ta fram en handlingsplan for atgérder for att sékra trygga och
utvecklande miljoer och en sund kultur. Detta med stdd av Riksidrottsforbundet och SISU Idrottsutbil-
darna.

Med denna slutrapport dr den externa oberoende utredning som Svenska Konstakningsférbundet beslu-
tade att tillsatta 2019-09-22, avslutad.
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1.1 TRYGGA OCH INSPIRERANDE IDROTTSMILJOER

1.1.1 Sjalvbestammandeteorin och malorienterad motivation

Varfor barn och unga viljer att delta i och utdva idrott ar individuellt, men oavsett varfor, kravs moti-
vation for att halla pa med idrott, motion och traning. De flesta barn och ungdomar idrottar for att ha
roligt, trdffa kompisar, mé bra eller for att tdvla och se hur langt de kan nd i sin idrott. Andra deltar for
att bli bast. En nyligen publicerad studie pa fotbollsspelare visade att, oavsett kon, alder (8—19 ar) och
tavlingsniva, anger idrottare samma faktorer pa topplistan over vad som é&r roligt med idrottande. Sam-
tidigt visar studien att trénarnas skattning av vad utdvarna tycker &r roligast med sitt idrottande delvis
saknar Overensstimmelse med vad utdvarna anger (Visek et al., 2020). Motivation ar en nyckelfaktor
for att bibehalla idrottsintresse. Inte minst da idrott ar en kélla till gliddje och inspiration och en bidra-
gande faktor till hélsa och vilbefinnande. Motivation dr samtidigt ocksa en nyckelfaktor for idrottsliga
framgéngar, d& den &r avgorande for att uppritthalla den energi som krivs for att ar efter ar fortsitta
trdna och tivla trots dterkommande utmaningar och motgéngar (Stenling, 2019).

Deltagande i organiserad idrott har i ett flertal studier visat sig ha ett positivt samband med barn och
ungas maende sasom livskvalitet, vilméende, sjdlvkinsla, formaga att hantera negativa kinslor, stress,
oro och nedstimdhet (Biddle & Asare, 2011; Eime et al., 2013; Wagnsson et al., 2013). Dock har
idrottsmiljoer innehdllande hog grad av kontrollerande forhallningssétt och underminering av behovs-
stodjande ledarskap visat sig ha motsatta effekter, s& som dkade nivaer av ohilsa (Bartholomew et al.,
2011). Viktiga faktorer som har visat sig paverka barn och ungdomars val att fortsdtta med sin idrott har
inte varit idrottandet i sig utan kdnslan av att ma bra, kidnna glddje och att de utvecklas som ménniskor
samt hur den idrottsliga verksamheten utformas (Coalter, 2013; Holt & Sehn, 2008; Ommundsen et al.,
2014; Wagnsson et al., 2013).

Motivation och idrottsmiljo &r tva nira besldktade faktorer som har visat sig ha hog relevans for idrot-
tande — bade for ett langvarigt idrottande och for prestationer. Motivationsklimat ar ett paraplybegrepp
som beskriver centrala faktorer for att a&stadkomma bade motivation och hélsa. Tva teoribildningar som
varit vigledande inom forskningsfiltet kring motivationsklimat inom idrott dr Sjalvbestimmandeteorin
(SDT — Self-Determination Theory, (Deci & Ryan, 2000) och teorin om mélorienterad motivation (4GT
— Achievement Goal Theory, (Nicholls, 1989).

SDT bestér av tre motivationstyper: (a) amotivation (b) yttre motivation och (c) inre motivation (Deci
& Ryan, 2000). Vad géller yttre motivation finns fyra underkategorier i fallande ordning utifrén sjalv-
bestammandegrad (se fig. 1.1 nedan): (1) integrerad reglering - har har man tagit in beteendet och inte-
grerat det med andra viktiga delar av sitt ”sjdlv”’ som tillsammans med varderingar bakom beteendet
overensstimmer med den man ér, (2) identifierad reglering - individen utfor hir aktiviteten av egen
vilja men behdver nddvandigtvis inte njuta av den, (3) introjicerad reglering - beskriver yttre motiverat
beteende som delvis internaliserats, det vill sdga att varderingarna ar fortfarande inte ens egna men man
reglerar motivationen genom att sjalv dela ut beloningar och bestraffningar genom skam- och skuld-
kénslor, (4) yttre reglering - dr den mest kontrollerade formen av yttre motivation dir beteendet drivs
av yttre beldning eller for att undvika bestraffning (Ntoumanis & Mallett, 2016). Se figur 1.1 nedan.
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Typav Amotivation Yttre motivation il
motivation motivation

1 1
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1 I 1
1 I 1
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ag ce ar-| forstar inte andra ndjda jag daligt 1 vardesatter en viktig del av roligt
min idrott: poéngen samvete | fordelarna  min identitet
1

Figur. 1.1. Olika typer av motivation och regleringar pa ett kontinuum (fritt efter Lindwall et al., 2019; Ntoumanis & Mallett, 2016;
Ryan & Deci, 2002).

En central del i SDT &r den sa kallade internaliseringen. Den innebér att vi 6ver tid integrerar vérdet av
aktiviteter och beteenden som drivs av yttre motivation och att dessa internaliserade varden blir en del
av oss sjilva och som representerar var sjalvmedvetenhet (Lindwall et al., 2019). Internaliserad moti-
vationsreglering &r att féredra dé den har visat sig vara associerad med positiva effekter som prestation,
engagemang och gliddje (Aujla et al., 2014; Ryan & Deci, 2002).

SDT utgar ocksa fran att barn, ungdomar och vuxna har tre grundlaggande behov som behover tillgo-
doses for att de ska kunna utvecklas, prestera och mé sa bra som méjligt (Deci & Ryan, 2000; Vallerand
& Rousseau, 2001) Ett av dessa behov har beskrivits som att uppleva kéanslan av att behirska nagot;
behovet av kompetens. Det andra behovet ér sjdlvbestimmande; autonomi och det tredje behovet ar att
uppleva en kinsla av gemenskap och samhorighet med andra; tillhorighet (Wagnsson, 2019). Graden
av tillfredstéllelse vad giller dessa tre grundldaggande psykologiska behov, indikerar var pa skalan av
motivationstyper idrottaren kan befinna sig. Hog grad av behovstillfredsstillelse har visat sig frimja den
enskilde idrottarens inre motivation att utfora en viss idrottslig aktivitet. Detta medan lag grad av be-
hovstillfredsstéllelse leder till yttre former av motivation, eller kénslan av amotivation (Ryan & Deci,
2007). Kénslan av amotivation kan exempelvis infinna sig nér ett idrottande barn sillan eller aldrig fér
nagon positiv feedback fran sin trdnare eller utesluts fran en grupp. En amotiverad idrottare kdnneteck-
nas av brist pa intention och engagemang med kénslan av inkompetens och bristande kontroll med av-
hopp som vanlig konsekvens (Ntoumanis & Mallett, 2016).

Den maélorienterade motivationsteorin (AGT) utgér, pa samma sétt som SDT, fran kompetensbegreppet.
Hur en idrottare bedomer sin kompetens ér beroende pa vilka mal hen har med sitt beteende. Har skiljer
man pa uppgiftsorienterade respektive resultatorienterade malinriktningar (Wagnsson, 2019). Exempel
pa uppgiftsorienterad malinriktning ar nér fokus ligger pa utveckling, anstrangning, larande och proces-
sen i sig for att nd sitt mal. Nér det géller resultatorienterad mélinriktning fokuserar idrottaren pa tiv-
lingsresultat, medaljer och att besegra motstdndaren (Roberts & Papaioannou, 2016).
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"Nar jag ar bast!”
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@
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nar mitt mal beror pa
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motstandarens formaga
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oberoende av andra
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Figur. 1.2. En illustration éver resultat- och uppgiftsorienterade malinriktningar. En idrottare kan vid olika situationer och i olika
tillstdnd befinna sig pa ett kontinuum. (Duda & Hall, 2001; Nicholls, 1989; Roberts & Papaioannou, 2016).

Precis som inom SDT lidgger AGT stor vikt vid idrottsmiljons betydelse for att skapa gynnsamma mo-
tivationsklimat for idrottaren. Har gér man skillnad mellan uppgifts- och resultatorienterade moti-
vationsklimat, ddr det uppgiftsorienterade klimatet karaktériseras av ett fokus pa individens utveckling
i forhéllande till sig sjilv (se fig. 1.2 ovan) och att vésentliga personer i miljon som exempelvis trinare
har en tillatande attityd till eventuella misstag. Det resultatorienterade motivationsklimatet har istéllet
ett storre fokus pé individens kompetens i forhallande till andra och dar positiv feedback framst riktas
mot den som &r bast eller battre d4n 6vriga i gruppen. I detta klimat mots ofta misstag med nagon form
av bestraffning som exempelvis utskéllning eller extra armhavningar (Wagnsson, 2019).

Sammanfattningsvis kan man forenklat uttrycka det sa att SDT alltsa dr en teori som riktar sig mot att
forklara varfor vi mianniskor av inre eller yttre orsaker deltar i en viss aktivitet, medan AGT sitter fokus
pa att forklara vad man forsoker uppna med en viss aktivitet (Vansteenkiste et al., 2014).

1.1.2 Fordldraengagemang

Barn och unga soker stod fran manga hall under sin tid i idrotten. Hér blir trénare, trdningskompisar,
partners och ldrare viktiga personer runt den unga idrottaren (Wylleman & Lavallee, 2004). Ett av de
viktigaste stoden, speciellt for idrottande barn och tonaringar, ar deras fordldrar. Oftast ger fordldrarnas
engagemang och stdd positiva erfarenheter for barnen i deras idrottsutdvande. Dock finns det ocksa
forédldrar, 4ven om de &r en minoritet, som i sitt engagemang kan ha en rent skadlig inverkan pé barnens
upplevelser kring idrott (Knight et al., 2017). Nér ett fordldraengagemang blir 6verdrivet starkt och
upplevs som kontrollerande riskerar det att 6verga i press. Det kan leda till att barnets sjalvkénsla och
den upplevda idrottsliga kompetensen paverkas negativt, tillsammans med en 6kad grad av oro och
angslan i sitt idrottande. I forlangningen kan detta leda till att barnet slutar med sitt idrottande 1 fortid
(Augustsson, 2007; Knight, 2017).

Foréldrarnas roll fordndras ocksd under de ar som barnen ar idrottsaktiva. Under de forsta aren ndr
manga barn provar pé flera idrotter har fordldrarna en mer instruerande och delaktig roll (man skjutsar
till och fran traning, dr ledare och spelar/leker spontant utanfér den organiserade idrotten) for att senare
vara mer stdttande i en distanserad roll (agera “’bollplank”, ordna sponsorer och stotta ekonomiskt) och
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dar de inte traffar och umgas med sina barn lika ofta (Coté, 1999; Coté & Lidor, 2013; Wagnsson, 2019).
Oavsett om det idrottande barnet blir dldre och fortsdtter med sitt idrottande pa en hogre niva, vardesatts

fordldrarnas ovillkorliga stod genom uppskattning och bekréftelse oavsett prestation eller resultat (Coté
& Lidor, 2013).

Om man utgar fran teorierna SDT och AGT (se ndrmare beskrivning i kapitel 1.1.1), har dven fordldrar
en stor betydelse for utveckling av barnens sjalvkénsla, kompetens och inre motivation. En amerikansk
studie med 238 elitforberedande simmare (9—14 &r), visade att barnen upplevde att deras fordldrar bidrog
till ett uppgiftsorienterat motivationsklimat, och de rapporterade ocksa en hogre sjalvkéansla och grad av
upplevt sjalvbestimmande (O’Rourke et al., 2014).

I en svensk forskningsstudie om svenska elitidrottares idrottsval och specialisering (Fahlstrom et al.,
2015) framkom att 90% (328 deltog totalt i studien) av de landslagsidrottare som deltog i studien ansag
att fordldrarnas stdd varit mycket viktigt for deras idrottsutdvande, inte bara tidigt i elitsatsningen, utan
under hela vdgen fram till landslaget. I studien framkom ocksa att familjen haft en pataglig inverkan vid
val av idrott.

Inom idrottslitteraturen har den s.k. Idrottstriangeln beskrivits. Den illustrerar de viktiga relationerna
mellan idrottare-trinare-fordlder. Det har visats i forskning att nir dessa relationer fungerar, d.v.s. dir
alla parter fullfoljer pa forhand specificerade roller vilket innebdr att ta ansvar, stdtta och lita pa
varandra, samt uppréatthalla god kommunikation, har utfallet for idrottaren i de allra flesta fall visat sig
positivt (Knight & Gould, 2017). Allteftersom det idrottande barnet blir dldre, skiftar rollerna mellan
tranare och fordlder. Ju mer tid barnet tillbringar i sin idrottsmiljo desto storre krav stélls pa trdnarens
och fordldrarnas kommunikation och interaktion, vilket ibland visat sig bli en kélla till konflikt (Knight
& Harwood, 2009; Lauer et al., 2010). Fordldrarna stills med det vixande barnet infor att i hogre grad
behova sldppa ansvaret for sitt barn till trdnaren (Jowett & Timson-Katchis, 2005; Wylleman &
Lavallee, 2004). Dialogen mellan trdnare och forédldrar har ofta rapporterats vara utmaningen i denna
relation. I en kanadensisk studie undersoktes vilka huvudutmaningar tréanare upplever i sitt trénarjobb.
820 trdnare 16 &r och dldre besvarade en enkét dir det framkom att en majoritet av trinarna uppgav
arbetet med fordldrar till sina adepter som en killa till stress (Reade & Rodgers, 2009). Svarigheter i att
arbeta med fordldrar har ocksé identifierats som en av huvudorsakerna till att trinare byter uppdrag eller
byter karridr (Gilbert et al., 2001). Konflikter mellan trdnare och fordldrar har visats medfora negativa
pafoljder for det idrottande barnet. Ofta har det visats vara en konsekvens av att trédnare &r otydliga med
vilket forédldrastod de behover vilket i sin tur leder till en osékerhet hos fordldrarna vilket vidare leder
till att de tolkar rollen utifrén sin kunskap och erfarenhet (Knight & Gould, 2017).

1.1.3 Mobbning, emotionella och sexuella 6vergrepp

1.1.3.1 Mobbning

Det finns en tydlig samsyn i litteraturen avseende mobbning, att det handlar om beteenden som &r all-
varliga och skadliga for de personer som utsitts (t.ex. Modecki et al., 2014). Mobbning beskrivs ofta
som upprepade uppsatliga beteenden som kan leda till fysiska och psykologiska skador och som utfors
inom ramen for en relation med maktforskjutning. Vidare har mobbning visats medfora langtgédende och
langvariga fysiska och emotionella problem for den som utsatts. Det dr viktigt att sirskilja mellan olika
typer av mobbning, t.ex. den som forekommer vid personlig kontakt och den som férekommer pa nétet,
s.k. cyberbullying. Cyberbullying har rapporterats vara mindre vanlig &n mobbning utanfér néitet
(Modecki et al., 2014). I en studie av college-idrottare (d.v.s. universitetsstudenter med idrottsstipendier
for elitsatsande) rapporterades att hélften av de 122 idrottare som deltog i studien hade utsatts for mobb-
ning (Mishna et al., 2019). Vidare rapporterar Mishna och kollegor (2019) att flertalet utsatts for mobb-
ning i traditionella sammanhang (d.v.s. personliga méten och sociala kontexter, ej pa nétet) kopplade
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till tréning eller tivling, infor andra och med vittnesmél om att ingen beréttat for trdnare eller annan
ansvarig om vad som forsiggatt. Dessa resultat indikerar betydelsen av att utforma effektiva atgardspro-
gram for att bade forebygga och hantera pagaende mobbning inom idrotten. Savél idrottare som tranare
och andra betydelsefulla personer kopplade till idrottsmiljon behdver innefattas i ett sddant arbete.

1.1.3.2 Uppsatligt vald inom idrotten

Positiva halsoeffekter av idrott och trining ar vida dokumenterade. I skuggan av dessa positiva aspekter
finns de negativa, orsakade av uppsatligt vald i form av trakasserier och 6vergrepp (Margo Mountjoy et
al., 2016). Under senare ar har kartldggning av omfattningen paborjats, avseende uppsatligt vald gente-
mot idrottare, men omradet bedoms fortfarande vara kraftigt eftersatt. Preventiva forskningsbaserade
insatser efterfragas i litteraturen, detta for att fragan ska kunna lyftas till hdgre instanser och beslutsfat-
tare (S. Parent & Fortier, 2017). Internationella olympiska kommittén (IOK) har i sitt konsensusutla-
tande betonat rétten till en idrottsmilj6 helt befriad fran alla typer av uppsatligt vald och som praglas av
jamlikhet och respekt (Margo Mountjoy et al., 2016).

Idrottsskador &r for de flesta idrottare och trénare alltfor bekant, ndgot som manga idrottare, framforallt
pa elitniva, rakar ut for. Inom elitidrotten &r det vanligt att idrottare och tranare aktivt jobbar tillsammans
med specialiserade team for att bade berdkna risk for skador utifran planerad traning, men ocksa for att
forebygga eller behandla skador som redan uppstatt (Fasting et al., 2010). Nar det kommer till risken
for skador som uppstar till f6ljd av uppsatligt vald i idrottsmiljon finns inget sddant arbete dokumenterat.
Fasting, Brackenridge och Sundgot-Borgen (2003) dr exempel pa forskare som redan for snart 20 ar
sedan uppmanade idrottsvarlden att skyndsamt implementera preventiva atgarder mot uppsatligt vald.
Kunskapen om omfattningen ar tillrdckligt hog for att motivera agerande, 4ven om forskningen &r kraf-
tigt eftersatt. Fran ett internationellt perspektiv kan ocksé slutsatsen dras att detta dr fragor som helt
ignoreras av vissa lander.

Fasting och hennes kollegor (2010) har vidare belyst fragor kring uppsatligt vald inom idrotten pa flera
olika nivéer. Tillsammans med andra forskargrupper frén olika ldnder (t.ex. Kerr et al., 2020; Kerr &
Stirling, 2019) har de belyst att dessa problem &dr underrapporterade och att kunskapslédget ar lagt. IOKs
medicinska kommission har uppmanat till praktiska atgirder for att etablera trygga och hilsosamma
idrottsmiljder (2007) samtidigt som UNICEF (Brackenridge et al., 2010) arbetar for att inkludera idrott
i arbetet for att forebygga vald ur ett globalt perspektiv. Behovet av internationella och evidensbaserade
samarbeten har ansetts nodvandigt for att motverka uppsatligt vald inom idrotten. Detta betonas vara
extra angeldget for flickor da de visats vara mer utsatta &n pojkar (G. Kerr et al., 2019).

1.1.3.3 Emotionella évergrepp

Det rader inga tveksamheter bland forskare att trinare har en fundamental roll for barns utveckling, bade
som vixande individer och idrottare. Ledarstil, triningsmetoder och de relationer som byggs mellan
trdnare och idrottare har visats paverka barns utveckling, savél idrottsligt som framtida utveckling och
karridrval (Coakley, 2011). Inom artistiska idrotter, dar konstakning finns representerat, har forekoms-
ten av auktoritért ledarskap, bristande skyddssystem och militérisk disciplin med mycket smalt definie-
rade ideal for vilka prestationer som vérderas hogt samt med uppmaning om perfektionism rapporterats,
nagot som kan sammanfattas som en skadlig idrottsmiljo (t.ex. Cervin et al., 2017; Lavalle & Robinson,
2007). Forskning har visat att trinares beteenden kan ha en negativ effekt pé idrottares hilsa och vil-
maende (t. ex. Kuhlin et al., 2019) d4ven om kunskapen om de langsiktiga konsekvenserna av sadana
trdnarbeteenden &r eftersatt.
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Emotionella 6vergrepp har definierats enligt f6ljande (Stirling & Kerr, n.d., 2008): "ett upprepat monster
inom ramen for en betydelsefull relation av uppsatliga icke-fysiska beteenden som kan vara potentiellt
skadliga”. Dessa beteenden har delats in i tre kategorier: verbala beteenden (t.ex. fornedrande, f6rod-
mjukande, foroldmpande eller nedlatande), fysiska beteenden (t.ex. kasta saker i affekt, sparka eller sla
1 viggen) och aktivt ignorerande (t.ex. ignorera eller frysa ut till foljd av ”dalig” prestation). Det har
nyligen pévisats att bland kanadensiska landslagsidrottare rapporterar 59% att de utsatts for emotionella
overgrepp och inkluderar man dven de idrottare som avslutat sin landslagskarridr inom en tiodrsperiod
Okar den siffran till 62% (G. Kerr et al., 2019). Kerr med kollegor (2020) kommer till slutsatsen att
negativa konsekvenser av emotionella évergrepp ar val kianda fran litteraturen om barnmisshandel och
att forskningen pa omradet inom idrott ar eftersatt. Det finns tydliga exempel rapporterade fran t.ex.
kvinnliga elitidrottare som avslutat sina karriérer, att de har kvarstdende funktionsnedséttande problem
med ridsla, angest, depression och sjalvmordsnéra tankar och beteenden.

Kuhlin och kollegor (2019) har presenterat en modell i tre steg for hur emotionella 6vergrepp uppstar
och vidmakthalls under lang tid. Dessa tre steg har beskrivits med exempel enligt f6ljande:

Steg 1: Trinarens favorit
= Positiv feedback.
=  Kramar.
= Extra trdningstid.
» Tréna pé bekostnad av skolan.

Steg 2: Bara beundran - inget ifragaséittande
= Negativ feedback for franvaro frén trianing.
= Budskapet “alla elitidrottare har ont”.
=  Symtom eller smarta dr 6verdrivet.
= Satsar man sa trdnar man.

Steg 3: Utfryst
=  Tréanar med skador.
= Rédsla for konsekvenserna av att berédtta om skador och smaérta.
» Uppmaningar om att trdna, medicinsk beddmning till trots.
=  Far trdna ensam i hérnet — utan feedback.
= Gor allt for att bli sedd.

Stirling och kollegor (2008a) betonar betydelsen av att den foreslagna definitionen av emotionella dver-
grepp inkluderas i de styrdokument som finns uppréttade for trygghet inom idrotten, med tydliga regler
for hur overtradelser ska bestraffas och hur preventiva atgirder ska tillimpas.

1.1.3.4 Stockholmssyndromet

Att utsdttas for upprepade trakasserier och 6vergrepp i en relation dir det rader en pataglig beroende-
stdllning mellan den som utsétter och den som utsétts har vida konsekvenser for den som utsétts. Detta
har beskrivits i litteraturen pa olika sitt varav ett innefattas i det s.k. Stockholmssyndromet. Stockholms-
syndromet har forst beskrivits i situationer som handlar om gisslansituationer men har under senaste
aren, framforallt av en forskargrupp i Florida (Bachand & Djak, 2018), beskrivits utifrén hur dys-
funktionella relationer uppstar och vidmakthélls inom idrotten. Stockholmssyndromet har beskrivits
som ett tillstdnd som utvecklas till f61jd av upprepad och personlig kontakt med maktforskjutning mellan
tva personer, inom idrotten oftast idrottare och trénare. I dessa fall forsatter tranaren idrottaren i stark
radsla, vilket leder till upplevelsen av hjélploshet, kraftloshet och underlatenhet gentemot trénaren.
Stockholmssyndromet &r sdledes en psykologisk beskrivning av en relation med kraftig beroendestall-
ning, ofta mellan barn och vuxen. Vid en forsta anblick kan det forefalla absurt att hinvisa till Stock-
holmssyndromet nér det giller relationen mellan trdnare och foretrddesvis unga idrottare, men aktuella
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beskrivningar i litteraturen har betraktat den som pafallande traffsdker vad géller den typ av uppsatligt
vald sdsom det beskrivits inom idrotten (Bachand & Djak, 2018).

Stockholmssyndromet beskrivs som en strategi for att hantera kraftig livsstress, en s.k. copingstrategi.
Personer som utsitts for allvarliga hot och dvergrepp har rapporterats utveckla den hér typen av strate-
gier for att hantera sin situation. Den vanligaste reaktionen ar radsla, vilket leder till att den utsatta gor
allt 1 sin makt for att forhindra att situationen forvarras. En del i detta kan vara att den utsatta personen
utvecklar positiva kénslor gentemot forévaren, d.v.s. hittar forklaringar till personens beteenden (“det
ar for mitt eget bésta”) eller tacksamhet nér vissa forviantade beteenden uteblir (t.ex. bestraffningar eller
repressalier). Detta beskrivs som en del av forklaringen till att utsatta personer avstar fran att berétta for
t.ex. forédldrar eller ndrstdende, samt inte gor anmélan till t.ex. polis eller socialtjénst. Stockholmssyndro-
met kan anvéndas som en forklaringsmodell for de relationer som har visats uppsta mellan trdnare och
idrottare dar uppsatligt vald kan paga under lang tid utan att nagra atgarder vidtas.

Internationella Olympiska Kommittén (Margo Mountjoy et al., 2016) har i sitt konsensusutlatande av-
seende trakasserier och uppsatligt vald presenterat ett antal rekommendationer for savil idrottare som
idrottsorganisationer varav foljande dr négra av dem:

Idrottsorganisation
Implementera och utvirdera policyn och riktlinjer for trygg och sdker idrottsmiljéo. Foljande ska vara
tydligt uttalat:
= Idrottare ska bemdétas respektfullt och skyddas mot uppsatligt vald.
= Hogsta prioritet dr alltid idrottarens hélsa och vdlméende.
» Tydlig ansvarsfordelning i organisationen vad géller implementering av riktlinjer och policyer.
= Specifikt preciserande av 6vertradelser samt pafoljder av dessa.
= Handldggning och hénvisning av drenden och anmélningar som inkommer via t.ex. idrottare eller
visselblasare.
» Formedlande av kontakt for stod och anmélan for alla inblandade parter.

Idrottare ska:
»  Vara vil inforstddda med rittigheter och skyldigheter, bade géllande att rapportera och medverka
till forebyggande atgirder av uppsatligt vald.
= Ha kidnnedom om de stodsystem som finns upprittade for dessa fragor.
= Stotta och uppmuntra kamrater till att berédtta om de sjélva erfarit eller bevittnat uppsétligt vald.
= Ha kénnedom om att det ska finnas en rost som kan fora idrottarens talan vad géller fradgor om

trygghet.

1.1.3.5 Sexuella trakasserier och évergrepp

Sexuella trakasserier beskrivs enligt Virldshélsoorganisationen (WHOQO) som ageranden som krénker
nagons integritet och som ar av sexuell natur. Nagra exempel pa sexuella trakasserier kan vara tafsande
eller annan ovdlkommen berdring av sexuellt slag, ovilkomna sexuella anspelningar, kommentarer eller
forslag, sexualiserande skdmt och spridning av pornografiska bilder eller texter (WHO: Krug et al.,
2002). Det rader idag ingen konsensus kring hur sexuella trakasserier och 6vergrepp ska definieras inom
forskarsamhaéllet. Vissa menar att det som hénvisas till som “’sexuell misshandel” enbart ska innefatta
handlingar med fysisk kontakt (S. Parent et al., 2016) medan andra menar att &ven handlingar av icke-
fysisk karaktir ska inkluderas i begreppsdefinitionen (t.ex. sexuella anspelningar och blickar; Stirling
& Kerr, 2009).

Ett flertal studier har visat att sexuella trakasserier och dvergrepp forekommer inom idrotten (t. ex.

Bjernseth & Szabo, 2018; Fortier et al., 2020). I Norge gjordes en jamforelse mellan kvinnliga elitidrot-
tare och kvinnor i den generella populationen (Fasting et al., 2003). Resultaten visade att sexuella tra-
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kasserier och dvergrepp rapporterades i hdgre utstrackning bland elitidrottarna, av trinare och andra
auktoriteter inom idrotten, jamfort med hur ofta kvinnorna i den andra gruppen rapporterade liknande
handelser pa arbetsplatser eller i utbildningsmiljo. I en studie av 595 Tjeckiska kvinnliga idrottare pa tre
nivéer (elit, icke-elit och motionédrer) rapporterades en 6kad férekomst av sexuella trakasserier kopplad
till idrottsmiljon med 6kad prestationsniva (29.7% bland motionédrerna och 55.2% bland elitidrottarna;
Fasting et al., 2010). En svensk studie av 477 personer i 25-arsaldern visade att 13-39% rapporterade att
de befann sig i beroendestéllning gentemot sin tranare, att trdnaren hade stort inflytande Gver deras
privatliv, att de utsatts for fysisk berdring som inte var kopplat till sjdlva idrottsutdvandet samt att de
utsatts for sexuella anspelningar, kommentarer och skdmt (Johansson & Lundqvist, 2017).

Fortier och kollegor (2020) har kortfattat summerat kunskapslaget enligt foljande:

= Idrottare utsitts for missforhéllanden inom idrotten. Barn &r sérskilt sérbara och deras upplevelser
kan medfora livslanga konsekvenser.

= Missforhédllanden inom idrotten innefattar fysiska, sexuella och psykologiska dvergrepp tillsam-
mans med neglekt (omsorgssvikt).

= Det rader oklarhet vad giller bade definitionen av och uttryck for fysiska och psykologiska Gver-
grepp pé barn inom idrotten. Detta kan innebéra att tolkningen av dessa foreteelser paverkas och
diarmed ocksa mdjligheten att pa ett objektivt sitt uppskatta forekomst och inte minst bromsa im-
plementeringen av atgérder.

Fortier och kollegor (2020) foreslar vidare:

=  Normaliseringen av missférhallanden inom idrotten maste synliggoras.

»  Tystnadskulturen runt barn som utsitts for missforhallanden av auktoriteter inom idrotten, sdsom
trdnare, maste brytas.

= Nolltolerans for att barn utsitts for missforhallanden inom idrotten maste upprattas.

Sammantaget, sexuella trakasserier och dvergrepp finns rapporterade inom idrotten i ett antal lander.
Problemen &r kidnda men atgéarder for att sdkerstélla en trygg och séker idrottsmiljé for olika typer av
Overgrepp ar kraftigt eftersatta. Problemen verkar delvis 6ka med 6kande prestationsniva. Riktlinjer och
rekommendationer finns publicerade av savdl WHO som IOK tillsammans med ett antal forskargrupper
vérlden over.

1.1.3.6 Att sakerstdlla trygga idrottsmiljéer

“Safe Sport”, eller Trygg idrott pa svenska, handlar om att forespraka en holistisk ansats for idrottares
hilsa och vdlméaende (G. Kerr, Kidd, et al., 2020). Trygg idrott handlar om att forebygga trakasserier
och Gvergrepp samt att forespraka idrottares hélsa och vdlmaende — fysiskt och psykiskt (I0C
International Olympic Committee, n.d.). Att utséttas for emotionella Gvergrepp, och da foretradesvis
utfrysning eller att bli ignorerad (Stirling & Kerr, 2008), har visat sig vara sammankopplat med savil
atstorningar (Papathomas & Lavallee, 2010) som en hogre risk for symtom pé psykisk ohélsa (Leahy et
al., 2002). Emotionella dvergrepp inom idrotten har fatt mindre medial uppmérksamhet 4n t.ex. sexuella
overgrepp. Detta kan tdnkas bero pa den normalisering till dessa beteenden som har rapporterats bland
savil tranare (Stirling & Kerr, 2013) som idrottare (Stirling & Kerr, 2008a) och deras foréaldrar (G. A.
Kerr & Stirling, 2012). Slutligen, IOK uppmanar idrottsvérlden att pdminna sig om att trakasserier och
Overgrepp inte hor hemma inom idrotten. Vidare uppmanar de till ett gemensamt arbete for en trygg och
séker idrottsmiljo for alla (IOC International Olympic Committee, 2017).
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1.2 SUND LEDARKULTUR

Forskning har visat att stodfunktioner och faktorer som autonomi, kompetens och tillhdrighet i idrotts-
miljon bidrar till att tillfredsstélla idrottarens upplevda behov samt leder till positiva utfall med hogre
grad av sjdlvbestimmande motivation, idrottsprestation, farre avhopp, hogre trivsel och vilbefinnande,
fler prosociala beteenden samt hogre grad av fysisk aktivitet under traning och pa fritiden (Standage,
2012; Stenling, 2016). Studier dar man undersokt hur ledarnas feedbackmonster paverkar idrottares mo-
tivation har visat att trénare som ger positiv feedback i en uppgiftsorienterad motivationsmiljé leder till
idrottare med hogre upplevd kompetens och inre motivation. Feedback bestdende av utdelad kritik och
bristfallig information fran trdnare har tvartom visat sig ha ett samband med yttre former av motivation
och lagre grad av upplevd kompetens (Smoll et al., 2007; Wagnsson, 2019). Trianare och deras beteen-
den lyfts ofta fram som den mest centrala faktorn (Fahlstrom et al., 2016; Ntoumanis, 2012; Standage,
2012) vad géller stod, stod som ocksa ger forutsattningar for tillfredsstéllelse av de tre behoven auto-
nomi, kompetens och tillhorighet. Tranarens beteende kan saledes samtidigt bidra till att idrottare kdnner
sig kontrollerade och att da behoven blir underminerade (se figur 1.3, Ntoumanis & Mallett, 2016).

TRANARE IDROTTARE IDROTTARE IDROTTARE

Personlig Psykologiska Motivation > Beteende
ledarstil g behov g
Autonomistdjande Tillfredsstallda vs. Hog vs. 1&g vs. inte Tanke och kénsla
vs. kontrollerande underminerade sjalvbestamd

Figur. 1.3, En SDT-baserad motivationssekvens (fritt fran Ntoumanis & Mallett 2016).

Behovsstddjande tranarbeteenden kdnnetecknas av beteenden som bidrar till forutsiattningar for att de
aktivas tre behov ska tillfredsstillas (se exempel i tabell 1.4 nedan). Tranare med autonomistddjande
ledarstil uppmuntrar till nyfikenhet, egna initiativ fran idrottare och ger tid for individuell utveckling
utifran idrottarens forutséttningar (Reeve, 2009). Autonomistdd innebar att erbjuda valméjligheter, men
inom vissa givna granser och regler och de behdver vara behovsstodjande och meningsfulla for idrotta-
ren. Att forklara varfor en idrottare ska utfora ndgot dr bara ett exempel pa varfor det ar viktigt att
tydliggora varfor grianser, regler och riktlinjer finns (Stenling, 2019).

Beteenden - Autonomistod Beteenden - Kompetensstod Beteenden - Tillhérighetsstod

Tydliggor férvantningar och

o = . Visa forstaelse och omtanke
malsattningar

Ta idrottarens perspektiv

Forklara varfor idrottaren ska

. o Informationsrik feedback Visa empati
utféra nagot

Uppmuntra idrottarna att sjalva
reflektera och stalla fragor
Uppmuntra initiativ och nyfikenhet Lyssna aktivt
Uppmérksamma och acceptera
kanslor

Undvik ett kontrollerande sprak

Erbjud valmaéjligheter Var inkluderande

Tabell. 1.4. Exempel pd behovsstédjande ledarbeteenden (Stenling 2019, Reeve 2009).

En ledarfilosofi som fatt ett allt storre intresse och fotfaste inom idrotten pa senare ar ar det s.k. Trans-
formativa ledarskapet. Begreppet introducerades av forskaren och ledarskapsexperten James
MacGregor Burns (1978). Den som senare varit mest tongivande i vidareutvecklingen av konceptet som
en gren inom organisationspsykologin ér ledarskapsforskaren Bernard Bass (1985). Denna ledarfilosofi
har visat sig effektiv savél inom néringsliv, militdr, gymnasie- och hogskoleutbildning, fordldraskap
som offentlig sektor (Arthur & Lynn, 2017). Det ar darfor foga Gverraskande att den ocksé vunnit mark
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inom idrotten (Arthur et al., 2011; Turnnidge & Co6té, 2018). Med hjélp av SDT-teorin 6kar forstaelsen
for vikten av autonomistdd och det transformativa ledarskapet bidrar i sin tur till att konkretisera hur en
trdnare med sin personliga ledarstil kan motivera idrottare att soka utmaningar och na sin fulla potential
(Lawrason et al., 2019).

Transformativt ledarskap innehaller fyra dimensioner som alla borjar med bokstaven ”I”” (Lawrason et
al., 2019). Idealized influence (att agera som en positiv forebild; att leva som man lar), Inspirational
motivation (visa att man tror pa individen och gruppen), Intellectual stimulation

(stimulera utdvaren att sjalv kunna hitta 16sningar pa olika problem) och Individualized

consideration (att bry sig om hela manniskan; idrottaren i centrum). Trénare som av sina aktiva upplevs
bete sig utifran dessa fyra I:n i sitt ledarskap har visat sig leda till att idrottare rapporterar positiva utfall
som forhojd motivation och prestation (Charbonneau et al., 2001), 6kade personliga och sociala fardig-
heter (Vella et al., 2012), samt hdgre grad av personlig utveckling som exempelvis sjalvfortroende
(Newland et al., 2019).

I en svensk studie dér syftet var att beskriva och analysera framgangsrika svenska utvecklingsmiljoer,
fann man att trinares samlade idrottsliga och pedagogiska kompetens forefoll vara helt avgorande for
kvaliteten i de utvecklingsmiljoer som studerades (Fahlstrom et al., 2016). Tolv idrotter med férdjupning
i sex av dem, studerades for att kartldgga vad som kdnnetecknade de idrottsmiljéer som var sarskilt
framgéngsrika vad giller att 6ver tid utveckla idrottare att na elitprestationer. Resultaten géllande tréna-
res kompetens visade att det var mycket vasentligt att det i tranargruppen fanns gedigna idrottskunskaper
(idrottens kultur, regelverk, tekniska fardigheter, taktik och tdvlingssammanhang), men ocksa att tré-
narna hade grundlig kompetens inom pedagogik och psykologi. Tranarna behévde ha forstaelse och
forméga att anpassa och modifiera malen utifrdn de aktivas niva, samt en god forméga att improvisera
och utnyttja handelser som grund for traningen (Fahlstrom et al., 2016).

1.3 HALLBAR IDROTTSLIG UTVECKLING

1.3.1 Olika vagar till idrottslig utveckling och elitprestation

Under artionden har olika typer av utvecklingsmodeller och utvecklingsprocesser for att finna svar pa
avgorande faktorer som leder till idrottslig utveckling och elitprestationer studerats inom idrottsforsk-
ningen. Forskningen har foretradesvis fokuserat pa att forsoka forutse vilka som har mojlighet att ut-
vecklas till elitidrottare s.k. talangidentifiering”, eller "talangutveckling”; d.v.s. den utvecklingsprocess
som kan leda till elitprestation (Fahlstrom, 2011). Forskningen har ocksé haft hypotesen att vigen till
att na idrottslig expertis foljer ett givet monster (Bloom et al., 1985; Ericsson et al., 1993). Enligt vissa
forskare (Martindale et al., 2005) har ett storre fokus legat pa att identifiera talanger, ofta pa bekostnad
av att studera utvecklingsprocessen hos enskilda idrottare.

Forskning kring talangidentifiering och talangutveckling har genom aren legat till grund for ménga olika
forklaringsmodeller och beskrivningar av vilka faktorer som ligger bakom en idrottskarridr pa yttersta
elitnivd. Denna forskning har paverkat savil idrottsorganisationer som trénare vad géller inriktning och
utformning pa sina verksamheter och dar stort fokus lagts pa att identifiera talanger tidigt (Fahlstrom,
2011).

1.3.2 Traningsmidngd

I borjan av 1990-talet presenterades en studie som anforde vikten av tidig specialisering for att na ex-
pertniva exempelvis inom en idrott (Ericsson et al., 1993) och som fatt ett stort genomslag i idrottsvérl-
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den, ofta bendmnt 10.000-timmars regeln”. Ericsson med kollegor (1993) visade i studien att tidig
specialisering och kvalificerad, systematisk traning (“deliberate practice”) var nddvéandiga forutsatt-
ningar for att na elitnivd. Aven om senare forskning i stort ir dverens om att det krivs langvarig och
intensiv traning for att nd “excellens” inom idrott, har 10.000-timmars regeln mott kritik d& andra
forskare kunnat pavisa att antalet timmar i sig inte ar avgdrande for att na excellens inom sin idrott
(Hambrick, Altmann, et al., 2014; Hambrick, Oswald, et al., 2014; Helsen et al., 1998; Macnamara,
Hambrick, et al., 2016; Macnamara, Moreau, et al., 2016; Oldenziel & Gagne, 2004; Starkes & Hodges,
1996; Tucker & Collins, 2012).

Long Term Athlete Development (LTAD: Balyi & Hamilton, 2004) ar en annan modell for talangut-
veckling som vunnit stor mark inom flera idrottsorganisationer bade nationellt och internationellt.
LTAD kan liknas vid en trappa (se figur 1.5 nedan) for successiv och stegvis utveckling utifrdn en
normativ struktur som &r baserad pa riktlinjer for optimal trianing i olika aldrar, en "utvecklingstrappa”
(Fahlstrom et al., 2015).

Hogpresterande UL SR  “Trina for att vinna”
idrott Man 19 ar (+/-)

AW WAR  “Trina for att tavia”

Bygga fysisk och

psykisk formaga .
Flickor 11-15 ar

g m S
Pojkar 12-16 8r Trana for att tréna

Flickor 8-11 &r
Grundliggande Pojkar 9-12 &r
idrottsliga
fardigheter

"Ldra sig att trana”

Flickor 6-8 &r "Réra sig med glidie”

Pojkar 6-9 &r g gladjy

Grundlaggande

rorelseférmdga

Flickor och pojkar
0-6 ar

Figur. 1.5. The Long-Term Athlete Development model (LTAD: fritt efter Balyi & Hamilton, 2004).

LTAD utgér fran hypotesen om perioder i idrottarens utveckling som optimala inkdrsportar ("windows
of opportunity”) for utveckling av olika fysiska och motoriska fardigheter. Modellen utgéar fran att
idrottarens prestationsutveckling kan paskyndas och optimeras genom den mest ldmpliga traningen vid
dessa specifika utvecklingsfonster (Cumming et al., 2017). Aven om LTAD #r en modell som anvinds
i manga ldnder och inom ménga idrotter har den ocksd mdtts av omfattande kritik fran forskare
(Fahlstrom et al., 2015). Denna kritik handlar dels om att kronologisk alder anvénds for att definiera
utvecklingsfaserna, vilket da skulle kunna innebéra en begransad mojlighet att né framtida elitniva och
dels handlar kritiken om att modellen &r endimensionell och tar liten hénsyn till biologisk élder, psyko-
logiska, sociala, kontextuella, finansiella faktorer och individuella skillnader (Cumming et al., 2017;
Ford et al., 2011; Lloyd & Oliver, 2012).

1.3.3 Tidig specialisering och sampling

Developmental Model of Sport Participation (DMSP: Coté et al., 2007) &r ett exempel pa en annan
modell for hur olika végar in i idrott och talangutveckling kan se ut. Har beskrivs s.k. ”sampling” (det
idrottande barnet samlar erfarenheter och fardigheter genom att prova flera idrotter) och “deliberate
play” (lekfull trining), som en mojlig vég till elitprestation (se figur 1.6 nedan). Detta skiljer sig fran
modeller som karaktériseras av hog traningsméngd i tidig alder genom s.k. “deliberate practice” och
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tidig specialisering, ofta kallad ”Standardmodellen” (Bailey & Collins, 2013). Standardmodellen har
betraktats som problematisk da den forutom 6kad risk for negativa psykosociala effekter ocksé forknip-
pats med risk for fysiska skador och ohélsa (Brenner et al., 2016; Emrich et al., 2009; Law et al., 2007).

FRISKVARD SENARE SPECIALISERING TIDIG SPECIALISERING
rekreationsidrott sampling-elitsatsning lalang-elitsatsning
SENIORIDROTT Sannolikt utfall: Sannolikt utfall: Sannolikt utfall:
A Motion/Rekreation, forbéttrad fysisk héilsa och psykisk utveckling Elitprestation, glédje. fysisk halsa Elitprestation, reducerad gladje. reducerad halsa
184R i
INVESTERINGSAR
. (fokus en idrott) I
16 AR .
Planerad traning | ) o\ ¢ <nel Stor mangd planerad tréning
REKREATIONSAR
14 AR
SPECIALISERINGSAR
Lek & spelt . SPECIALISERINGSRR (tidig specialisering, fokus pa resultat)
1248 lPlanerad tréning Lek & spel €= Planerad tréning
10AR i I
( ?RU.VAR Stor mangd planerad tréning
o ménga idrotter)
8AR Rekreationsidrott manga idrotter I Elitprestation genom sampling Elitprestation genom tidig specialisering
6 AR Lek & spel lPlanerad tréning
IDROTTSDEBUT

Figur. 1.6. The Developmental Model of Sport Participation (fritt efter Coté et al. 2007).

I en svensk studie dér 328 landslagsidrottare tillfragades om sina idrottsval och specialisering (Fahlstrom
et al., 2015) framkom fem olika végar till elitprestation; fem végar som inte var i enlighet med tidigare
forskning enligt DMSP:

1. Tidig specialisering pa en idrott och elitsatsning pa den genom ett stort matt av ’deliberate practice”.
Tidig specialisering, men forst efter en kortare samplingsperiod. Darefter tidig elitsatsning praglad
av “deliberate practice”.

3. Tidig specialisering men véntar med elitsatsning och bedriver omfattande “deliberate play”, men
enbart inom en idrott.

4. Sysslar med manga idrotter och viljer s& smaningom en idrott och satsar pa den.

5. Sysslar med manga idrotter och elitsatsar senare, men gjort sitt val av vilken av idrotterna som ska
prioriteras.

Redan for fem till tio &r sedan visade forskning att det finns skél till att vara 6ppen for att tidig speciali-
sering och deliberate practice kan vara kompatibelt med sampling och deliberate play (Storm et al.,
2012). Studier visade da pa en positiv korrelation mellan inre motivation och deliberate practice (Vink
et al., 2015) och att det vid talangidentifiering och talangutveckling behéver finnas en nyans mellan
fokus pa idrottslig prestation, psykologiska faktorer och individuell mognad (Abbott & Collins, 2004).

Det finns en pagaende debatt om tidig specialisering déar argument kopplade till risker som exempelvis
minskad glédje, 6kad stress, avhopp fran idrotten och skador framfors. Organisationer som American
Medical Society for Sports Medicine (Difiori et al., 2014) och International Society of Sport Psychology
(Cote et al., 2009) har rekommenderat att tidig specialisering ska undvikas med hénvisning till savél
fysiska som psykiska risker. Downing och kollegor (Downing et al., 2020) lyfter i en nyligen publicerad
studie, behovet av att nyansera och differentiera begreppet samt att skapa ett index for att konceptuali-
sera och mata tidig specialisering. De studier som finns pd omréadet har kritiserats vad géiller metodolo-
gisk forankring (DiSanti & Erickson, 2019). I en kanadensisk studie undersdkte man tidig specialisering
och dess korrelation med ’burnout” (utbrandhet) och ”dropout” (avbrott fran idrotten). 250 tavlingssim-
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mare mellan 12—17 ar och deras fordldrar fick svara pa en enkit (Larson et al., 2019). Resultatet visade
inte pd ndgot samband, och man drog slutsatsen att tidig specialisering inte behover vara problematisk
under forutsdttning att idrottaren befinner sig i en autonomistdodjande idrottsmiljé dér behoven kompe-
tens, autonomi och tillhorighet tillfredsstélls for bibehallen motivation (Horn, 2015).

1.3.4 Holistiskt ekologiskt perspektiv

De senaste 10 aren har skandinavisk forskning kring framgangsrika idrottsliga utvecklingsmiljer beto-
nat vikten av ett holistiskt ekologiskt perspektiv, dar forutsattningarna i den aktivas ndrmiljé och den
specifika specialidrottskulturen véxelverkar med individens egen motivation och forutsittningar
(Henriksen, 2010; Larsen, 2013; Storm, 2015). I Henriksens (2010) avhandling studerades framgéngs-
faktorer i idrottsmiljon i tre olika idrotter i Danmark, Norge respektive Sverige. I tabell 1.7 nedan fram-
gar vilka framgangsfaktorer de tre studerade idrottsmiljéerna hade gemensamt.

Framgangsfaktorer Beskrivningar
1. Tréningsgrupper med stodjande Deltagande i en traningsgrupp; stddjande relationer; vanskap
relationer/férhaliningssatt inom gruppen oavsett prestationsnivd; god kommunikation

Traningsgemenskapen bestar av blivande och nuvarande
2. Narstdende forebilder elitutévare; maojlighet att trédna med elitutévare; elitutdovarna delar
med sig av sitt kunnande

3. Idrottsliga mal stéds av Mbjlighet att fokusera pa idrotten; skola, familj, vdnner och
omgivningen andra accepterar och stédjer utdvarens idrottsliga engagemang

Mojlighet att utveckla fardigheter och kompetenser som ar
av varde utanfor idrottsomradet (t.ex. sjalvstédndighet, ansvar
och malmedvetenhet); Idrottsutévaren ses som en hel manniska

4. Stod for utvecklingen av
psykosociala fardigheter

Mbjlighet att syssla med olika idrotter (sampla) i unga &r;
integrerande av olika idrotter i de dagliga aktiviteterna;
varderande av mangsidighet och generella idrottsfardigheter

5. Tréningen till3ter
diversifiering/sampling

Fokus pd 18ngsiktig utveckling framfér tidiga framgangar;

6. Fokus pa langsiktig utveckling traningens innehdll och mangd 3ldersanpassas

Organisationskulturen karaktériseras av samstammighet/

7. Stark och enhetlig samklang med en réd trdd som dar malen och verksamhet
organisationskultur hanger samman och genomsyrar alla nivder; kulturen erbjuder
stabilitet for gruppen och understddjer ett larande klimat

Samordning och kommunikation mellan idrott, skola, familj
och ovriga; de aktiva upplever éverensstémmelse och samverkan
i vardagen

8. Samordnade
insatser/anstrangningar

Tabell. 1.7. Kannetecken pa framgdngsrika idrottsliga talangutvecklingsmiljéer (Henriksen 2010).

For att kunna studera idrottsmiljoer ur ett holistiskt ekologiskt perspektiv utvecklade Henriksen, inspi-
rerad av Bronfenbrenners ekologiska perspektiv (Bronfenbrenner, 1977), den s.k. Athletic Talent Deve-
lopment Environment (ATDE) working model (se figur 1.8 nedan) Modellen avser att fungera som en
guide for att beskriva en specifik idrottsmiljo och for att forklara olika komponenters roll, funktion och
relationer inom miljon i talangutvecklingsprocessen (Henriksen & Stambulova, 2017).
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Figur. 1.8. Athletic Talent Development Environment - ATDE-modellen (fritt efter Henriksen 2010).

Henriksen foreslar foljande definition av ATDE, samt kriterier for framgéang:

“En idrottslig talangutvecklingsmilio (ATDE) dr ett dynamiskt system som innehdller a)
den enskilde idrottarens ndrmaste miljoer pa mikronivd ddr idrottslig och personlig ut-
veckling sker, b) samspelet mellan dessa olika miljéer, ¢) pda makronivd de stérre samman-
hang i vilka dessa miljder ingdr, och d) idrottsgruppens eller lagets organisationskultur
som dr en integrerad del av den idrottsliga utvecklingsmiljons formdga att hjdlpa unga
idrottare att utvecklas till ledande elitidrottare.”

(Henriksen, 2010, fri éversattning)

1.3.5 Psykisk ohdlsa

Bland ungdomar i Sverige (13—15 ar) har en 100-procentig 6kning av psykisk ohélsa rapporterats under
en 10-arsperiod (2006-2016). Det &ar frimst oro, angest och nedstimdhet som Okat
(Folkhilsomyndigheten, n.d.). Skiilen till denna 6kning #r inte kiinda. Aven inom idrotten har psykisk
ohilsa rapporterats, 4ven om det inte dr forrdn pa senare r som dessa problem borjat uppmérksammas
specifikt inom idrotten (t.ex. Chang et al., 2019). Idrottens positiva inverkan pa hilsan finns vildoku-
menterat sedan ldnge, medan de negativa studerats i betydligt mycket mindre omfattning. American
Medical Society for Sports Medicine (AMSSM; Chang et al., 2019) betonar i ett utlatande avseende
psykisk hélsa betydelsen av att idrottsmedicinska team har tillracklig kunskap och kdnnedom om risk-
faktorer for psykisk ohélsa, samt hur faktorer i idrottsmiljon (t.ex. mobbning, ritualiserad pennalism,
sexuella 6vergrepp) kan forstarka psykologisk stress och ddrmed psykisk ohélsa. Ett konsensusutlatande
har presenterats av IOKs expertgrupp avseende hur trakasserier och 6vergrepp, skador och prestations-
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niva paverkar psykisk hilsa. Behovet och betydelsen av att etablera idrottsmiljoer som gynnar béade
psykisk hélsa och mdjligheten till aterhdmtning efterfragas.

En studie av college-idrottare (d.v.s. idrottare med stipendium for universitetsstudier med elitsatsning)
har visat att dessa idrottare uppger ldgre forekomst av symtom pa psykisk ohélsa dn den generella po-
pulationen (Sarac et al., 2018). Liknande resultat har pavisats bland svenska landslagsgymnaster, i alla
fyra disciplinerna, (artistisk gymnastik, rytmisk gymnastik, truppgymnastik och trampolin) dér gymnas-
terna skattade ligre symtom pa psykisk ohilsa in gymnasieungdomar (Jonsson & Odman, 2019). Vidare
har Sarac och kollegor (2018) foreslagit ett samband mellan psykisk ohélsa och skador, &ven om nagot
kausalt samband inte kunnat faststillas. Trots att psykisk ohélsa borjat uppmérksammas mer i den ge-
nerella populationen ar forskningen fortfarande mycket begransad vad géller idrottare. Det idrottsmedi-
cinska kollegiet kan sjdlva vara en bidragande orsak till detta da psykisk ohilsa sdllan diskuteras, om
det inte 4r i sammanhang dir den kan kopplas direkt till skador och smérta (Mann et al., 2007). Kun-
skapen har visat sig motstridig d& det bade har rapporterats att forekomsten av depression ar hog bland
elitidrottare, &ven om dessa studier ofta saknar en jamforelsegrupp (Gulliver et al., 2015; Wolanin et al.,
2016). Det finns ocksa undantag dir idrottare jamforts med icke-idrottare och dér resultaten visade att
idrottarna hade hogre grad av depression, angest och stress (Demirel, 2016). Precis som i den generella
populationen ar forekomsten av depression mer vanligt bland kvinnor &n bland mén (Schaal et al., 2011).
Vidare har en svensk tvirsnittsstudie (Akesdotter et al., 2020) rapporterat forekomsten av psykisk ohélsa
pa 11.7% bland 333 elitidrottare pa landslagsniva. Detta resultat &r i linje med tidigare rapporterade
internationella resultat (t.ex. Rice et al., 2019). Kunskapsldget avseende psykisk ohélsa inom idrotten
betraktas generellt som eftersatt, varfor behovet av longitudinella studier av hur psykisk ohélsa utvecklas
inom idrotten efterfragas.

I en meta-analys har Gouttebarge och kollegor presenterat en sammanfattning av det raidande kunskaps-
laget avseende psykisk hélsa och vilka resultat som har tillkommit den senaste tiden (Gouttebarge et al.,
2019):

Befintlig kunskap
= Fler &n 640 distinkta stressorer som kan Oka risken for psykisk ohélsa har identifierats inom
elitidrotten.

»  Karridrovergang fran idrott till t.ex. yrkesliv har rapporterats vara en svér period for idrottare med
Okad risk att utveckla psykisk ohélsa.
=  Symtom pa psykisk ohélsa forefaller vara vanligt bland aktiva och fore detta idrottare.

Ny kunskap
» Bland elitidrottare rapporteras 19% forekomst av 6verkonsumtion av alkohol och 34% angest och
depression.

» Forekomsten av psykisk ohélsa bland elitidrottare som avslutat sin karriér rapporterades fran 16%
for stress till 26% for angest och depression.

Forekomsten av symtom pa psykisk ohélsa verkar vara nagot hogre bland aktiva och tidigare elitidrottare
an i den generella populationen. Dock kravs ytterligare studier for att klarldgga detta.

1.3.6 Oro, dngest och nedstiamdhet

Ett amne som véckt alltmer intresse dr depression bland elitidrottare, ndgot som studerats sparsamt
(Nixdorf et al., 2016). Forekomsten av depression har rapporterats vara mellan 5-8% med liknande
forekomst bland svenska ungdomar som uppnatt puberteten som bland vuxna (Adler et al., 2016). [ en
studie av tyska junioridrottare (ca: 15 ar) pa elitniva pavisades hogre grad av depressionssymtom bland
idrottare i individuella idrotter jimfort med lagidrottare. Vidare pavisades samband bland individuella
idrottare i hur man hanterade misslyckanden och grad av symtom pa depression. Hur en idrottare han-
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terar motgangar eller upplevelsen av att misslyckas verkar spela roll for grad av symtom pa depression
(Nixdorf et al., 2016). Det finns ocksé studier som indikerar att idrottsrelaterat huvudtrauma (hjarn-
skakning”) kan leda till férdndringar i kanslolivet (Mainwaring et al., 2010) samt kan vara relaterat till
depression (Z. Y. Kerr et al., 2012). Vidare har dven idrottsskador (Mainwaring et al., 2010) visats vara
relaterade till depression tillsammans med dvertraning (Armstrong & VanHeest, 2002).

Som namnts dr kunskapen om angest- och depressionssymtom bland unga idrottare ldg. Brand och kol-
legor (2012) har visat att unga elitidrottare i aldern 12—15 ar rapporterar mer dngest- och depressions-
symtom &n jamngamla studenter som inte idrottade pa elitniva. Psykisk och fysisk hélsa ar av likvérdig
betydelse for en idrottares hdlsa, vdlmaende och forméga att prestera. Psykisk hélsa inom idrotten be-
hover fa ett uppsving vad géller t.ex. tillgdnglighet till medicinskt, psykologiskt och tvarprofessionellt
stod (Reardon et al., 2019).

1.3.7 Atstorningar

Atstdrningar innebir en 6verdriven upptagenhet med vikt, figur, mat och triining. Detta forekommer
tillsammans med en fobisk ridsla for att g upp i vikt eller bli ’tjock”. Atstdrningar leder till en patagligt
sankt funktionsniva i det dagliga livet tillsammans med forsamrad fysisk-, psykisk- och social hilsa
(American Psychiatric Association, 2013). Missndje med kroppen tillsammans med en stark dnskan om
att ga ner 1 vikt leder till ett restriktivt dtbeteende tillsammans med andra beteenden som syftar till vikt-
kontroll, t.ex. dverdriven traning. Dessa beteenden for viktkontroll handlar om strategier for kinslore-
glering varfor dessa beteenden ofta kan betraktas som i det ndrmaste tvangsméssiga. Restriktivt dtande
bidrar till for lagt energiintag vilket kan forsétta individen i svélt samt bidra till kontrollforlust i hetsét-
ning. Hetsitning innebér en upplevd kontrollforlust dver dtandet. Ett vanligt missforstand &r att hetsét-
ning &r definierat av den mangd som é&ts under en episod, vilket inte ar fallet, utan det ar upplevelsen av
kontrollforlust som definierar beteendet. Hetsdtning hanteras ofta med kompensatoriska strategier som
t.ex. framkallad krikning, eller tvangsmaéssig traning (Ghaderi, 2013). Ett annat vanligt missforstand ar
att dtstorningar oftast ar forknippat med undervikt, vilket inte heller ar fallet. De allra flesta personer
med en atstorning har normal- eller Gvervikt. Den storsta riskgruppen for att utveckla dtstorningar ar
flickor i tondren och kvinnor i ung vuxenélder. Bland pojkar och mén &r férekomsten av dtstorningar
ungefar tio ganger lagre dn bland flickor och kvinnor (American Psychiatric Association, 2013; Wallin
et al., 2015). Svensk flerarig forskning av riskfaktorer for att utveckla &tstdrningar bland svenska skol-
flickor har visat indikationer pa att restriktivt dtande, d.v.s. ”bantningsbeteende” i unga ar leder till 6kad
forekomst av storda dtbeteenden over tid (K Halvarsson et al., 2000) samt att andelen flickor som &t
restriktivt ocksa 6kade over tid (Klara Halvarsson et al., 2002).

1.3.8 Riskfaktorer for atstorningar inom (elit)idrotten

De studier som genomforts av dtstorningar inom elitidrotten visar motsigelsefulla resultat, inte minst da
det kan vara svart att avgdra nér en idrottare gar 6ver gransen fran att anvinda sig av extrema beteenden,
t.ex. kostinnehall, till att utveckla problem med &tstorningar (Jorunn Sundgot-Borgen et al., 2013).
Exempel pa idrottsspecifika riskfaktorer for att utveckla &tstdrningar dr kombinationen av restriktivt
atbeteende tillsammans med 6nskan om att bli smalare i prestationshdjande syfte, press fran trénare,
samt tidig specialisering inom en idrott (Marianne Martinsen et al., 2014; Jorunn Sundgot-Borgen,
1994). Dock har betydelsen av tidig specialisering for hilsa och langsiktigt idrottande pa senare borjat
ifrigasittas (Downing et al., 2020). Atstdrningar inom idrotten #r, liksom i den generella populationen,
mer vanliga bland kvinnor 4n mén (Byrne & McLean, 2002; Greenleaf et al., 2009), dock visar vissa
studier att &tstorningar dr mer férekommande inom elitidrotten (Byrne & McLean, 2002; Marianne
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Martinsen & Sundgot-Borgen, 2013; J. Sundgot-Borgen & Torstveit, 2004) medan andra visar motsat-
sen (Jonsson & Odman, 2019; M. Martinsen et al., 2010; Rosendahl et al., 2009).

1.3.9 Tvangsmassig traning

Enkelt kan tvdngsméssig traning beskrivas som en oformaga eller ovilja att minska eller sluta med ett
traningsbeteende trots uppenbara negativa konsekvenser (Taranis et al., 2011). Personer som rapporterar
tvangsmadssig traning uppger ocksa generellt hdgre grad av storda dtbeteenden som utmirks av att trina
i syfte att undvika negativa affekter snarare dn positiva (Bratland-Sanda et al., 2010). Tvangsmaéssig
traning ar ett vanligt forekommande symtom vid &tstorningar, beteenden som ar forknippade med dalig
behandlingsprognos (Dittmer et al., 2018). Dittmer med kollegor (2018) beskriver tvangsmaéssig traning
som Overdriven, angeststyrd och rigid samt att den genomfors for att undvika negativa konsekvenser
eller kinslor. Dessa beteenden klassas som tvangsméssiga forst nér de har en pataglig och negativ in-
verkan pa personens dagliga liv. Tvangsmassig trdning har pa senare tid uppmérksammats (Bratland-
Sanda et al., 2019) da det foreligger en paradox baserad pa vilken funktion traningen fyller for personen,
d.v.s. orsakar avsteg i planerad traning kraftigt negativa tankar och kénslor? Eller fyller trdningen en
roll av att pa ett flexibelt satt bidra till langsiktig hélsa och vilmaende? Tvangsmaéssig trining &r ett av
de vanligaste beteendena for viktkontroll bland personer med stoérda dtbeteenden och dessa beteenden
bidrar till att utveckla och vidmakthélla dtstorningar.

1.3.10 Relativ energibrist

Nar idrottare under langre perioder har ett for 1agt energiintag i forhéllande till aktivitetsniva uppstar det
som kallas for relativ energibrist (t.ex. A. K. Melin et al., 2019). Relativ energibrist, eller Relative
Energy Deficiency in Sport (RED-S), kan uppsté till f6ljd av restriktivt dtbeteende i syfte att reglera vikt
eller till foljd av att idrottaren av olika skil inte har ett fullvardigt energiintag. For 1ag energitillgidnglig-
het leder till hormonella fordndringar, menstruationsrubbningar, benskérhet med 6kad risk for skador
och nedsatt prestation (Margo Mountjoy et al., 2018). Sambandet mellan for lagt energiintag (med eller
utan samtidig dtstorning), menstruationsrubbningar och forsdmrad skeletthidlsa har med ett samlings-
namn kallats for "The Female Athlete Triad”, eller pa svenska den kvinnliga idrottstriaden (Nattiv et al.,
2007). Restriktivt dtbeteende inom de idrotter dir det anses fordelaktigt med 1ag vikt och nétt figur har
betraktats som sérskilt bekymmersamt for flickor och kvinnor (Nattiv et al., 2007). Oregelbundna eller
uteblivna menstruationer dr vanligt inom idrotten (A. Melin, 2015), ndgot som ofta betraktas som ett
naturligt resultat av hard traning. Detta trots att det pavisats i forskning att energibrist orsakar hormo-
nella fordndringar som i sin tur leder till menstruationsrubbningar och 6kad risk for benskorhet (Nattiv
et al., 2007).

Tosi, Maslyanskaya, Dodson och kollegor (2019) har nyligen i en studie av 712 ungdomar och unga
vuxna inom konstadkning, dans och l16pare visat att 60% av deltagarna rapporterade en forhojd risk for
triaden vilket innebar att 25% uppgav att de hade haft uteblivna menstruationer i minst tre pa varandra
foljande cykler och 34% uppgav att de haft stressfrakturer. Tosi och kollegor (2019) studerade idrottare
fran tre olika idrotter dir 14g vikt anses vara en fordel och slutsatsen som dras &r att néstan tva tredjedelar
av deltagarna rapporterade en forhojd risk for triaden. Antalet rapporterade stressfrakturer i studien kan
vara en indikation pa 1ag bentéthet hos idrottarna (Misra, 2008).

Ar 2005 beslutade Internationella Olympiska Kommittén (IOC) att uppdatera sitt konsensusutltande av
den kvinnliga idrottstriaden. Med detta introducerades en breddning av den kvinnliga idrottstriaden till
”Relative Energy Availability in Sports — RED-S — inte minst for att &ven inkludera manliga idrottare.
RED-S innefattar bl.a. sénkt fysiologisk funktion sdésom menstruationsrubbningar, skeletthélsa, langva-
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riga och upprepade infektioner och hjarthilsa. Orsaken till RED-S &r liksom den kvinnliga idrottstriaden
en negativ energibalans dér energiintaget understigen energiforbrukningen. RED-S kan ocksa antingen
foregés av psykologiska symtom eller vara en konsekvens av det (Margo Mountjoy et al., 2014, 2018).
Relativ energibrist och &tstorningar &r inte bara kvinnoproblem utan drabbar dven manliga idrottare,
med samma allvarliga konsekvenser.

Energitillgénglighet har visats vara av stor betydelse for idrottares hilsa och vilmaende samt ndgot som
kan oka risken for utveckling av étstorningar och andra psykologiska problem sasom nedstimdhet, oro
och somnproblem. Idrotter dir 1ag kroppsvikt och fettmassa premieras har ocksé rapporterats ha hogst
forekomst av relativ energibrist och dtstérningar, bade bland méan och kvinnor (Margo Mountjoy et al.,
2018).

1.3.11 Menstruationsstorningar

Under de senaste trettio ren har det varit kint att hard fysisk traning tillsammans med for lagt energi-
intag hos kvinnor kan leda till menstruationsstorningar, d.v.s. triaden (Fridén, 2016; P. von Rosen et al.,
2017). Under puberteten utvecklas skelettet som mest d& ungefar hélften av all benmassa byggs upp.
Om benmassan inte byggs upp Okar risken for benskorhet vilket i sin tur dkar risken for frakturer.

I en studie av 249 amerikanska kvinnliga gymnasieidrottare (idrottare som tillhdrde skolidrottslag och
dansgrupper) rapporterade néstan 20% oregelbundna menstruationer och 63% muskeloskeletala skador.
Forekomsten av skador var hogre bland de flickor som ocksa rapporterade oregelbundna menstruationer
(Thein-Nissenbaum et al., 2012). Lag vikt tillsammans med hard tréning och stress ar faktorer som
bidrar till férsenad menstruationsdebut. Viktminskning kan kortsiktigt bidra till 6kade prestationer men
ocksa till menstruationsstérningar (Margo Mountjoy et al., 2018; P. von Rosen et al., 2017). Dessa stor-
ningar medfor ocksa i forlangningen 6kad risk for skador och pa ldng sikt forsdimrade prestationer. Det
forefaller finnas stora kunskapsluckor vad giller sambandet mellan menstruationer och hilsa, ndgot som
yttrar sig t.ex. genom att myter som att menstruationsstorningar ar en naturlig del av att trdna hart lever
kvar. Okad informationsspridning har efterfrigats under snart ett tiotal ar vad giller bl.a. konsekvenser
av menstruationsstorningar och skador inom idrotten d& den generella kunskapsnivédn har ansetts
bristfallig (t.ex. Thein-Nissenbaum et al., 2012).

1.3.12 Skador

Elitidrott dr forenat med hog traningsbelastning och ofta med hog press vilket har visats vara relaterat
till en hog skaderisk (Philip Von Rosen et al., 2018; Philip von Rosen & Heijne, 2020). von Rosen och
kollegor (2017) har studerat elitidrottare vid svenska idrottsgymnasier (Riksidrottsgymnasier: RIG) och
dér kunnat pavisa att skador &r mer vanliga bland flickor 4n bland pojkar. Samma forskargrupp har dven
rapporterat att 1ag sjalvkénsla 6kar risken for skador, 1 synnerhet om idrottaren ocksd minskar energiin-
taget och okar triningsmingden. Detta i1 jamforelse med idrottare som uppger en genomsnittlig sjalv-
kénsla. I von Rosen och medarbetares studie (2017) medverkade cirka 700 elever under en trearsperiod
(2013-2016) varav 19-43% av idrottarna rapporterade att deras energiintag inte var tillrackligt utifran
radande néringsrekommendationer samt att de dven rapporterade att de inte sov tillrickligt. Forfattarna
drar slutsatsen att for 14gt energiintag tillsammans med for lite somn och lag sjalvkénsla dr forenat med
en hogre risk for idrottsrelaterade skador (P. von Rosen et al., 2017). Vidare har Ivarsson och kollegor
(Ivarsson et al., 2017) visat att psykologiska faktorer samt tidigare och pagaende upplevelser av stress
paverkar skaderisken. Vad géller traningsmingd och skador har von Rosen och kollegor (2020) rap-
porterat att triningsméangd inte skiljer sig avsevért mellan idrottare som uppger sig vara skadade och
inte. Detta géller dven deltagande i tavling. En fraga som behover besvaras ar hur hog dr medvetenheten
hos trdnare och t.ex. personer med medicinsk kompetens avseende problemen med att idrottare trdnar
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och tévlar skadade. Detta ar frigor som adresserats av bland annat Internationella Olympiska Kommittén
(Margo Mountjoy et al., 2018) och andra forskargrupper (Hamilton et al., 2011). Tranare har uppmanats
att inte tillata idrottare trdna och tévla skadade dé detta pavisats dka risken for ytterligare skador (Philip
von Rosen & Heijne, 2020). Sammanfattningsvis framgar att tillrackligt energiintag tillsammans med
somn och aterhdmtning &r av stor betydelse for att som idrottare halla sig frisk och skadefri. Stress,
stressande handelser och psykologiska faktorer sdsom sjdlvkansla har ocksa visat sig betydelsefulla vad
géller paverkan for ett hallbart idrottande som bor priglas av hélsa, gladje och franvaro av skador.

1.4 LEDNING OCH TILLIT

1.4.1 Organisation och ledning

Idrotten har med tiden blivit badde mer kommersialiserad och professionaliserad vilket innebér att det
stélls allt hogre krav pa den organisation och ledning som ska styra mot uppsatta mal. Detta har medfort
att det blir allt vanligare att fortroendevalda styrelser i ideella idrottsorganisationer forvintas fungera
likt ett foretag med implementering av dndamalsenliga processer (Takos et al., 2018). Liksom i vriga
samhdllet stills idag ocksa krav pa idrotten vad géller att méta och folja upp prestationer, dels for att
kunna utkrdva ansvar, dels for att t.ex. beddma hur framgéngsrik en idrottsférening &r (Einarsson, 2012).
Den svenska idrottsrorelsen dr demokratiskt organiserad med foreningsfrihet, vilket innebér att fore-
ningsmedlemmarnas kunskap och syn pa framgang ocksé blir vigledande for fortroendevalda och an-
stéillda ledare i den svara uppgiften att balansera medlemmars ofta motstridiga synsitt.

Oberoende om man i en forening definierar framgang i form av idrottsliga resultat, bra idrottsledarskap
och idrottsmiljo, manga medlemmar, glddje, bra ekonomi eller hilsa, s& kravs en fungerande organi-
sation och ledning for att nd de uppsatta mélen. Att vara ett specialidrottsférbund eller en idrottsforening
i den svenska riksidrottsfamiljen innebar ocksé att man stéller upp pé de inriktningsbeslut som fattas pa
Riksidrottsmétet. Ar 2017 fattade svensk idrott beslut om fem prioriterade omraden for att nd de dver-
gripande mélen i ’Strategi 2025”. I dessa beskrivs vad idrotten pé olika nivaer ska fokusera pa, beskrivna
i utvecklingsresor dar varje resa dr en langsiktig strivan mot malen 2025 (Strategi 2025, n.d.).

Utvecklingsresorna enligt Strategi 2025:

Den moderna féreningen engagerar
Inkluderande idrott for alla

En ny syn pé tréning och tévling
Jamstélldhet for en framgangsrik idrott
Ett starkt ledarskap

En viktig fragestdllning blir utifran dessa strdvansmal hur en idrottsférening ska ga tillvdga for att defi-
niera sina mal och strategier, samt mita i vilken utstrackning man uppnar malen sa att de ocksd harmo-
niserar med Strategi 2025. I Riksidrottsforbundets FoU-rapport av Einarsson (2012) foreslas en modell
dar framgéng mats i tre variabler: (1) inverkansmdtt — utvarderar hur val uppdraget uppfylls, (2) aktivi-
tetsmdtt — fokuserar pa méluppfyllelse och implementering av strategier med hjélp av delmal, (3) kapa-
citetsmdtt — bedomer hur vil organisationen lyckas mobilisera nodvéndiga resurser for att uppfylla upp-
draget.

For att undersoka i vilken man centralt formulerade idéer i idédokumentet Idrotten vill
(Riksidrottsforbundet, 2019) fatt genomslag pa lokal niva dir barn- och ungdomsidrotten utformas och
utovas, genomforde Redelius med kollegor (2016) en studie av dessa fragestéllningar. Studien syftade
ocksa till att studera trénares erfarenhet av hur riktlinjerna efterféljs. Den generella slutsatsen av studien
var att budskapet i riktlinjerna hade transformerats och var kénda bland trdnarna, medan det samtidigt

Klara Edlund och Magnus Winter — Oberoende utredning 2020



framgick att alla inte holl med om dem. Villkoren for att budskapet i de centralt beslutade riktlinjerna
for svensk barn- och ungdomsidrott ska transformeras och realiseras pa lokal niva var alltsa att trinare
forstar, kan och vill verka i beslutets anda (Redelius et al., 2016).

I foregaende kapitel beskrevs den holistiskt ekologiska teorin Athletic Talent Development Environment
(ATDE), som bygger pd forskning kring framgéngsrika skandinaviska idrottsmiljoer (Henriksen &
Stambulova, 2017). Till denna rammodell har Henriksen (2010) utvecklat en modell for att kunna ana-
lysera vad konkret i en idrottsmiljo (fradmst elitidrottsmiljo) som gor den framgéngsrik. Denna modell
heter The Environment Success Factors working model (ESF) och tar sin utgdngspunkt i de forutsatt-
ningar som omgivningen erbjuder (se figur 1.9 nedan).

1. Individuell
utveckling och
prestation

2. Organisationens
utveckling och kultur

Artefakter
(historier, myter, praxis, seder)

Miljons
effektivitet
(miljons formaga av
att f§ fram
elitidrottare)

Forutsattningar
(ekonomi, personer,
material)

Process
(tréning, tavling,
tréningsléager)

Verksamhetsinriktning/Varderingar
(sociala principer, m&l och normer)

Resurser
Barridrer

Grundlaggande principer
(underliggande principer for
beteenden, évertygelser och

N\ antaganden som inte ifrégasatts /
\\ utan tas for givna) /
N\ /

\ /

\\ /

\\ /

N\
\ //
AN 3

Grupprestationer

Figur. 1.9. The Environment Success Factors working model (Henriksen & Stambulova 2017).

Modellen illustrerar hur processen i miljon leder till resultat pa tre olika omraden: (1) idrottarens indi-
viduella utveckling och prestationer, (2) grupprestationer samt (3) utveckling av organisation och kultur.
Dessa tre omraden ar direkt sammankopplade och paverkar miljons framgéng.

Utveckling och prestation ar tva faktorer som genomsyrar idrottens alla nivaer. Detta &r inte olikt andra
verksamhetsomrdden sdsom t.ex. néringslivet, sjukvarden eller skolan. Savél utveckling som pre-
stationer vilar pa inldrning av specifika beteenden som leder i riktning mot individens- eller verksam-
hetens mal. For en idrottare kan detta handla om att systematiskt och successivt tilldgna sig fardig-
heterna, d.v.s. addera de delbeteenden som tillsammans utgdr helheten for t.ex. ett axelhopp, medan
foreningen fokuserar pa vilka beteenden som leder i riktning mot t.ex. att uppfylla malet att ”Barnkon-
ventionen” efterlevs. Detta ar grunden i inlarningspsykologin, ldran om vad som styr och vidmakthaller
manskligt beteende. En grundsyn inom inldrningspsykologin ar att alla beteenden &r inldrda och att det
som larts in ocksa kan ldras om. Detta dr en pragmatisk syn pa manskligt beteende da ansatsen ar att
utveckling och forandring i princip alltid ar mdjlig. Enkelt kan man siga att vara beteenden styrs av dess
konsekvenser, och att dessa konsekvenser avgor sannolikheten for att ett beteende ska upprepas igen.
Pé detta satt utvecklas och vidmakthélls beteenden som upplevs som meningsfulla medan beteenden
som upplevs som det motsatta forsvagas och slacks ut. Hur konsekvenser styr framtida beteenden be-
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namns som forstarkare”. Hur olika beteenden uppstar och vidmakthalls, alternativt inte etableras, kan
forstas med hjélp av det som kallas beteendeanalys. Med beteendeanalys forstds sambandet mellan
funktionen av ett beteende i forhallande till den milj6 dar det forekommer, samt konsekvenserna av
detsamma (Ramner6 & Torneke, 2013).

Med inldrningspsykologin och beteendeanalysen som grund har modellen ”Organizational Behavioral
Management” (OBM) utvecklats, vilket dr en modell for organisationsutveckling som anvands inom
olika typer av verksamheter sdsom t.ex. foretag. OBM och beteendeanalys har pé senare tid vunnit mark
inom idrottsvarlden vad géller utvecklingsarbete for att nd uppsatta mél och beteendeforandring. Ett
vanligt problem i olika organisationer kan vara ovana att arbeta med konkreta beteenden vad géller t.ex.
tillimpning av olika styrdokument eller policier (Andersson, 2019). A och O for forandringsarbete adr
att forstd verksamhetens kultur utifrén beteendetermer samt att tydliggdra den vérderade riktningen.
Detta betyder att konkret forsta vilka beteenden som dver tid bidragit till att verksamheten fungerar som
den gor. Utifran varderad riktning (agerande som ar forenligt med savil mal som de dvergripande vér-
deringar som verksamheten formulerat) genomfora stegvisa och métbara fordndringar som ockséa kan
utvérderas och vid behov revideras (Olofsson, 2010). Avgorande ar att alla termer sdsom t.ex. ”Virde-
grund” eller "Uppforandekod” bryts ner till konkreta beteenden som kan métas, foljas upp och utvérde-
ras. Detta for att verksamheten ska kunna ta stéllning till om huruvida méluppfyllelse uppnétts. Genom
kunskap, forstaelse och tillimpning av autonomistédjande ledarskap kan ledningen forstirka de beteen-
den som man identifierat som avgdrande for att nd effektmal (Olofsson & Nilsson, 2015).

Autentiskt ledarskap (en del av det tidigare beskrivna transformativa ledarskapet) har visat sig fram-
gangsrikt vad géller att etablera onskvérda beteendeforédndringar hos ledare. Exempel pé detta &r Takos
(2018) som tillsammans med sina kollegor visat i en studie att idrottsforeningar med styrelsemedlemmar
som tillampade ett autentiskt ledarskap var mer framgangsrika dn de som inte gjorde det. Foreningar
som tillampar autentiskt ledarskap uppgav hogre grad av transparens, sjalvmedvetenhet, tillit och dyna-
misk styrning. Detta till skillnad frén féreningar dér inte ett autentiskt ledarskap var uttalat, dar rappor-
terades hogre grad av fraktioner med missdmja och konflikter vilket paverkade hela styrelsearbetet.

1.4.2 Vardegrund, riktlinjer och tillit

De senaste aren har det forekommit medial rapportering avseende korruption och missforhéllanden inom
en rad internationella och nationella idrottsorganisationer som Internationella Olympiska Kommittén
(IOK), Fédération Internationale de Football Association (FIFA) och International Association of
Athletics Federations (IAAF) ndgot som ifragasatt deras legitimitet (Chappelet, 2018). For att hantera
och forebygga problem har styrdokument for principer och riktlinjer utvecklats for att pa sé sétt arbeta
for att sdkerstédlla demokrati, ansvarstagande, transparens, professionalitet, rattvisa, kontrollfunktioner,
mutnings- och korruptionskoder.

Parent och Hoye (2018) har i en forskningsoversikt forsokt finna svar pa fragan om implementering av
styrdokument och riktlinjer har en positiv inverkan pa idrottsorganisationens styrning och verkstillande
av riktlinjer. Resultaten visar att dessa fragor fatt mycket liten uppmérksamhet i forskningen, vilket gor
att det idag inte gar att svara pa i vilken utstrackning det finns positiva samband mellan inférande av
styrdokument och riktlinjer och ledningens formaga att verkstilla dem. Resultaten visar dock ett positivt
samband mellan styrelsens sammanséttning och oberoende, dgarskapsspridning, tydlig rollférdelning
mellan styrelse och verksamhetschef och idrottsorganisationens férméga att leda i enlighet med riktlin-
jerna.

De flesta organisationer arbetar idag aktivt med fragor om kultur, etik och virdegrund. Detta arbete kan
vara oerhort viktigt, men det kan ocksd skapa problem beroende pd hur man arbetar med det
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(Bringselius, 2019). For att forsta en del av de tillitsproblem som kan uppsta till foljd av vardegrunds-
arbete behdver man skilja mellan olika typer av organisatoriska véarderingar (Bourne & Jenkins, 2013):

Uttalade virderingar

Virderingar som uttalas av chefer eller som specificeras av formella dokument anger vad som ska prégla
en organisation. Dessa kan ibland ha som huvudsyfte att legitimera organisationen externt, t.ex. i relation
till huvudman eller andra intressenter. Uttalade organisatoriska vérderingar &r idag mycket vanliga dar
USA och Storbritannien kan ndimnas som exempel, dér tta av tio bolag har sddana virderingar (Bourne
et al., 2019). Aven i Sverige mirks denna trend, dir uttrycket ofta dversitts med virdegrund eller viir-
deord. En risk med uttalade organisatoriska virderingar ar att de leder till att medarbetare upplever
chefer som hycklande, en mekanism som kallas for Aypocrisy attribution dynamic (Cha & Edmondson,
2006). Vardegrunden ger inte bara mening och riktning, utan den innebér ocksa att forvantningarna pa
chefer och centrala staber okar, samtidigt som dessa inte alltid anvénder den aktivt for egen del.

Tillskrivna virderingar

Virderingar som organisationens medlemmar generellt upplever som utmérkande for organisationen.
Dessa virderingar dr en spegling av organisationens historia och behdver inte vara virderingar som
personalen stéller sig bakom eller delar.

Delade (faktiska) virderingar
Virderingar som merparten av organisationens medlemmar de facto stiller sig bakom.

Onskade virderingar

Virderingar som organisationens medlemmar upplever att organisationen bér praglas av. Medan till-
skrivna vérderingar dr sédana som man upplever praglar organisationen idag, dr onskade véarderingar de
man Onskar ska prigla den i framtiden.

Med virdegrundsarbete anvénder organisationens ledning sig av uttalade vérderingar for att forsoka
paverka beteenden. Dessa vérderingar behdver, som dessa kategorier visar, inte vara samma varderingar
som medarbetare har. Nar uttalade och delade (verkliga) varderingar skiljer sig at riskerar vardegrunds-
arbete att betraktas som “fonstersmyckning”, dvs som ett sétt att dolja den verkliga organisations-
kulturen och ddrmed lattare marknadsfora organisationen pa ett positivt sitt (t ex som en “attraktiv ar-
betsgivare”). Det gor fragan om hur viardegrundsarbete bor betraktas och eventuellt bedrivas sarskilt
viktig. For att bygga tillit krdvs ett stort fokus pa verkliga varderingar i forsta hand (Bringselius, 2019).
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2 METOD

2.1 SAMMANTAGEN METOD

Utredningen genomfordes i tre delar, en kvantitativ med webbaserade enkéter stillda till forbundets alla
medlemmar 10 ar och éldre, en kvalitativ del med semistrukturerade djupintervjuer med personer enligt
strukturerat urvalsforfarande samt analys av forbundets, distriktens och alla féreningars kommunikation
av styrdokument och annan for verksamheten viagledande information pé respektive webbsidor.

2.2 KVANTITATIV DESIGN

2.2.1 Procedur

Samtliga medlemmar i Svenska Konstédkningsférbundet som fyllt 10 ar inbjods att medverka i webb-
enkiten. Aldersgrinsen 10 &r sattes utifrdn forvintad lds- och skrivformaga, koncentrationsférmaga
samt att mojligheten att besvara enkidten pa egen hand inte blir tillf6rlitlig om barn i for unga ar inklu-
deras. I det fall utredningen skulle ha vént sig till de yngsta dkarna hade det varit nédvéandigt med sam-
tidig fordldrakontakt och informationsinhdmtande via intervjuer. Med anledning av EUs dataskydds-
forordning for personuppgifter (GDPR) kunde inga personuppgifter till medlemmar 1dmnas ut fran {or-
bundet, distrikten eller foreningarna. Information om utredningen och webbenkiten publicerades via
forbundets hemsida. Via forbundskansliet distribuerades en forteckning till utredningen Gver de 137
foreningar som fanns listade hos dem. Utredningen kontaktade samtliga foreningar via deras officiella
kontaktuppgifter med forfrdgan om att vidarebefordra inbjudan att medverka i den oberoende utred-
ningen genom att besvara webbenkéten. Saledes ligger det utanfor utredningens majlighet att paverka
och kontrollera vilka foreningar som valde att skicka ut den inbjudan som distribuerades av densamme
till sina medlemmar.

Medlemmar erh6ll via sina foreningar e-post med information om utredningen och inbjudan att
medverka genom att besvara en anonym webbaserad enkit. For att medverka krdvdes ett aktivt
informerat samtycke signerat med namn och skickat till utredningen via e-post. For medlemmar yngre
an 15 ar kridvdes pa samma sétt vardnadshavares samtycke till medverkan i utredningen, vilket foljer
Etikprovningsmyndighetens riktlinjer vid forskning som inkluderar barn och ungdomar
(Etikprovningsmyndigheten, n.d.). Detta for att folja dessa mer strikta forhallningsregler avseende barn
och ungdomar, ndgot som annars inte krévs for utredningsarbete i samma utstrackning. Detta forfarande
innebér att varje medlem som deltagit i forfarandet kring webbenkéten har haft minst en personlig
kommunikation med utredarna via epost. Efter det att informerat samtycke hade erhallits enligt
beskrivningen ovan skickades den webbaserade enkiten ut till respektive medlem. Alla e-postadresser
frikopplades via enkétverktyget (Monkey Survey Super) fran enkéten vilket innebar att alla enkéter
besvarades anonymt och avséndaren kunde inte identifieras av utredarna. All data kommer att raderas
senast 1 juli 2020.

2.2.2 Deltagare och urvalsprocess

Samtliga foreningar som dr medlemmar i Svenska Konstdkningsforbundet erhdll en forfragan om att
vidarebefordra en inbjudan att medverka i den oberoende utredningen genom att besvara en webbenkit.
Information om webbenkiten fanns ocksa publicerad pa Svenska Konstakningsforbundets hemsida. An-
tal foreningar som valde att aktivt skicka ut ovan ndmnda inbjudan via e-post till sina medlemmar ar
inte ként. Tva onskemal om att skicka ut paminnelser till foreningarna siandes fran utredningen till
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foreningarna och en padminnelse direkt frén utredarna till e-postadresser som inkommit till utredningen
via informerade samtycken. 930 personer skickade sitt informerade samtycke till utredningen via e-post
varav 881 (94,7%) tackade ja till att medverka i enkatundersékningen och 49 (5,3%) tackade nej. Av de
881 personer som skickat in ett positivt informerat samtycke valde 737 (83,6%) personer att besvara
enkiten varav 638 (86,6%) enkater inneholl fullstdndiga svar. Se tabell 2.1 nedan.

Antal Procent
Inskickade samtycken 930 100%
Lamnat samtycke 881 94,7%
Avbojt samtycke 49 5,3%
Enkatsvar (i forhallande till de som lamnat samtycke) 737 83,6%
Fullstandiga enkatsvar (i férhallande till samtliga som svarat) | 638 86,6%

Tabell. 2.1. Antal samtycken samt svarsfrekvens pa enkatundersékningen.

217 av de totalt 638 personerna som besvarat enkdten uppgav sig vara dkare och flickor/kvinnor, 6
pojkar/mén och en akare ville inte uppge kon. Av dvriga kategorier (ej dkare) som besvarade enkéten
uppgav sig 314 personer vara flickor/kvinnor, 98 pojkar/man och 2 ville inte uppge kon. Saledes var
97% av de akare som svarat flickor/kvinnor och 76% av 6vriga kategorier (ej dkare; se tabell 2.2 nedan).
Detta speglar den konsfordelning som rader bland medlemmar inom svensk konstdkning. Medelaldern
bland akare var 14,8 ar (206 mellan 10-24 ar, tolv édkare mellan 25-34 ar, fyra dkare mellan 35-44 ar
och tva ékare mellan 45-54 ar).

Kon Akare Ovriga kategorier
Flicka/kvinna 217 314

Pojke/man 6 98

Vill inte svara 1 2

TOTALT 224 414

Tabell. 2.2. Konsfordelning enkétsvar (n=638).

2.2.3 Webbenkit och statistisk analys

Webbenkétverktyget Monkey Survey Super anvidndes for genomforandet av den kvantitativa delen av
utredningen. Webbenkéten ar till storsta del baserad pa valetablerade matinstrument som uppvisat hoga
psykometriska egenskaper (se nedan). Val av enkitfragor baserades dels pa alder vad géller de dkare
som tackade ja till att medverka i utredningen (en enkétversion for dkare 10—12 ar och en mer utforlig
och omfattande for dkare 13 ar och &ldre). Andra kategorier av deltagare var vardnadshavare, tranare,
styrelsemedlemmar, sportchefer/klubbchefer och foreningsledare. Dé de senare kategorierna ofta har
dubbla funktioner inom konstédkningen (t.ex. bade vardnadshavare och styrelsemedlem) utformades en-
kéten i en version for varje funktion isolerad och en for dubbla funktioner. Séledes utformades ett en-
kéttrad bestaende av tio versioner av enkéten for att sa 1angt det var mdjligt skapa relevanta enkéter for
alla funktioner som tackade ja till att medverka i enkédtundersdkningen.

For statistisk bearbetning av data anvidndes SPSS 27.0. Deskriptiva analyser for beskrivning av frekvens,
duration procentsatser och korstabuleringar utifran olika variabler genomfordes inom ramen for utred-
ningen. Inga ytterligare parametriska eller icke-parametriska statistiska analyser beddmdes nddvindiga
for att besvara de fragestillningar som stéllts utredningen.
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2.2.4 Maitinstrument

De mitinstrument, frageformulér och utvalda sammansatta fragebatterier, som anvénts i utredningen har
valts utifran dels de omraden (trygga och inspirerande idrottsmiljéer, sund ledarkultur, hallbar idrottslig
utveckling, organisation och ledning samt styrdokument och riktlinjer) som utredningen uppdragits att
beskriva och belysa samt att de har uppvisat goda psykometriska egenskaper, det vill sdga hog matsa-
kerhet, i tidigare presenterad forskning. Majoriteten av fradgorna hade fasta svarsalternativ foretradesvis
pa en Likertskala men dven fragor med mojlighet till frisvar fanns inkluderat samt avslutningsvis en
mdjlighet att fritt beskriva omraden de saknade i enkiten.

California Bullying Victimization Scale

California Bullying Victimization Scale (CBVS; Felix et al., 2011) bestér av sex fragor som handlar om
olika typer av trakasserier som kan kopplas till en specifik situation som t.ex. skolan. Utredningen har
stdllt dessa fragor specifikt kopplade till konstdkning. Fragorna handlar om, kopplat till konstékning,
om akaren utsatts for att bli retad eller mobbad, kallad for elaka saker, ftt rykten spridda om sig, om
det skvallrats bakom ryggen, om man blivit utfryst eller ignorerad, knuffad, slagen eller fatt sina saker
stulna eller forstorda. Fragorna besvarades med ja eller nej dér ja efterfoljdes av fragor om frekvens av
aktuella upplevelser (enstaka gang eller flera gdnger i manaden eller oftare). Test-retest-stabilitet har
visats vara god bland elever i arskurs 5-6 (= .80) och for arskurs 7-8 (= .83), Cohen’s kappa visade
resultat mellan k .46-64 vilket indikerar Overensstimmelse mellan trakasserier och hur ofta dessa
rapporteras ha forekommit. Samtliga dkare som deltog i1 utredningen besvarade dessa fragor.

Sport Climate Questionnaire

The Sport Climate Questionnaire (SCQ; Williams & Deci, 1996) innefattar ursprungligen 15 frdgor men
en kortare version med 6 fragor har ocksa utvecklats. Utredningen anvénde den kortare versionen for
akare i aldern 1012 &r. Fragorna méter specifika trdnarbeteenden kopplat till en idrott, hédr konstdkning.
Resultaten speglar hur dkaren upplever autonomistdd i sitt idrottande fran sin tranare. Fragorna besvaras
pa en 7-gradig Likertskala med alternativ frén ”instimmer inte alls” (=1) till ”instdmmer helt” (=7).

Compulsive Exercise and Training

The Compulsive Exercise Test (CET) har utvecklats av Taranis och kollegor (2011) for att méta olika
dimensioner av tvangsmadssig traning. Utredningen har anvint en anpassad version utformad av Plateau
m.fl. (2014) som har anpassats till svenska forhéllanden av svenska forskare vid Kunskapscentrum for
Atstorningar (KATS). Etablerade griinsvirden finns for den fullstindiga versionen av CET som inne-
héller fem delskalor. Utredningen har enbart inkluderat tva av dessa fem delskalor; "Weight Control
Exercise” och ”Avoidance of Negative Affect” da dessa skalor bade visat sig ha hogst métsékerhet (fak-
toranalys) och visat sig mest lampliga for idrottare. Fragorna handlar om olika beteenden som syftar till
att antingen ga ner i vikt eller att hantera negativa kanslor med traning. Fragorna besvaras pa en Likert-
skala med svarsalternativ fran 0="stdmmer aldrig” till 5= "stdimmer alltid”. Bada delskalorna har upp-
visat god intern konsistens (Weight Control Exercise: alpha= .82, Avoidance of Negative Affect: alpha=
.87; Plateau et al., 2014). Fragorna i CET stélldes till akare 13 ar och dldre.

Parental Investment in Sports Questionnaire (PISQ)

Fordldraengagemang relaterat till idrottande har mitts med Parental Involvement in Sports
Questionnaire (PISQ; Lee & MacLean, 1997). PISQ miter fordldrars engagemang specifikt kopplat till
deras barns idrottande. Skalan innefattar tre delskalor som uppvisat acceptabel faktorstruktur och intern
konsistens: ”Styrande beteende” (faktorladdningar mellan .43-.66; alpha= .82), "Berém och forstaelse”
(faktorladdnigar mellan .49-.62; alpha= .60) och ”Aktiv delaktighet” (faktorladdningar mellan .41-.65;
alpha=.66). Instrumentet har saledes visat adekvat reliabilitet och validitet (Lee & MacLean, 1997).
Totalt inkluderas 19 fragor med svarsalternativ pa en 5-gradig Likertskala fran ”Aldrig” till ”Alltid” dar
hogre poédng indikerar mer onskvirda beteenden. PISQ inkluderades i enkéten for vardnadshavare i ut-
redningen.
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Penn State Worry Questionnaire for Children (PSWQ-C)

Penn State Worry Questionnaire (PSWQ; Chorpita et al., 1997) innehéller 14 fragor som maéter oro hos
barn och ungdomar. Frdgorna besvaras pé en 4-gradig Likertskala fran aldrig” (0) till "alltid” (3). Hogre
poédng indikerar hogre nivaer av rapporterad oro. Instrumentet har uppvisat god intern konsistens pa
alpha= .91 for de 14 fradgorna. PSWQ ingér som rekommendation fér beddmning av oro bland barn och
ungdomar inom Barn- och ungdomspsykiatrin (Dunerfeldt et al., 2010). Barn och ungdomar i generell
population har rapporterat ett medelvarde pa PSWQ-C pa 12,9 poidng medan barn och ungdomar med
en angeststorning rapporterade 22,4 poing (Pasarelu et al., 2017). PSWQ-C har visat sig vara ett tillfor-
litligt matt for att identifiera barn med generaliserad angest (Chorpita et al., 1997; Muris et al., 2001;
Pestle et al., 2008) samt att sirskilja mellan oro pa normal och klinisk niva bland barn i &ldersgruppen
8—12 &r. I utredningen anvandes PSWQ-C for akare mellan 10—12 éar.

Basic Needs Satisfaction in Sports Scale (BNSSS)

Basic Needs Satisfaction in Sports Scale (BNSSS; (Ng et al., 2011) har utvecklats for att méta upplevd
kompetens, sjdlvbestimmande och tillhorighet hos idrottare och grundar sig i det teoretiska ramverket
”Self Determination Theory” (SDT; Ryan & Deci, 2002, 2007). Idrottaren besvarar fragor utifran den
idrott de utdvar, for denna utredning, konstakning. Fragorna besvaras pé en 7-gradig Likertskala med
svarsalternativ fran “stdimmer inte alls” (1) till ”stimmer mycket bra” (7) dér en hogre poing indikerar
positivt resultat. Stod for adekvat reliabilitet och begreppsvaliditet for BNSSS har rapporterats (Ng et
al., 2011). Fragorna i BNSSS stélldes till samtliga dkare samt till trdnare i en for dem anpassad version.

The Coaching Behavior Scale for Sport (CBS-S)

The Coaching Behavior Scale for Sport (CBS-S) ar utvecklad utifrén de inldrningspsykologiska princi-
perna i den teoretiska modell som kallats ”Coaching Model”, och som innefattar olika dimensioner av
tranarbeteenden. Instrumentet har i tidigare studier rapporterats ha adekvat méatsiakerhet vad géller vali-
ditet och reliabilitet avseende hur trinarbeteenden kan paverka graden av rapporterad angest hos idrot-
tare (Baker et al., 2000), utveckling av fardigheter att hantera vardagslivet hos aktiva idrottare under
gymnasietiden (Gould & Carson, 2010) och for att undersoka tillfredsstéllelse bland idrottare i savél
lag- som individuella idrotter (Baker et al., 2003). Tidigare studier dar CBS-S har anvints har god vali-
ditet och reliabilitet rapporterats. CBS-S innefattar 47 fragor som besvaras utifran en 7-gradig Likert-
skala fran 1 (aldrig) till 7 (alltid) diar hdgre score indikerar mer positiva resultat. Fragorna i CBS-S
stélldes till akare 13 ar och dldre samt till tranare.

Percieved Parental Autonomy Support Scale (P-PASS)

Percieved Parental Autonomy Support Scale (P-PASS; Mageau et al., 2015) ar ett frageformulér som
syftar till att médta barn och ungdomars uppfattning om foréldrastil, d.v.s. vilka fordldrabeteenden som
ar mest dominerande i deras fordldraskap. Tva olika typer av fordldrabeteenden delas in i kategorierna
” Autonomistddjande beteende” som t.ex. innebar medbestimmande och valmdjligheter for barnet inom
givna grinser och “Psykologisk kontroll” som t.ex. innefattar bestraffningar och skuldbeldggande. P-
PASS innehéller 24 fragor och besvaras pé en 7-gradig Likertskala med svarsalternativ mellan “Néstan
aldrig” till ”Nastan alltid”. For dimensionen som méter en autonomistddjande fordldrastil indikerar hoga
poéng en positiv riktning medan tvirtom géller for psykologisk kontroll dér 14ga poéng indikerar positiv
riktning vad géller dnskvérda fordldrabeteenden som har visat sig relaterade till hédlsa och vdlméende
hos barn och ungdomar (Grolnick & Pomerantz, 2009). P-PASS har visat goda psykometriska egen-
skaper med adekvat faktorstruktur for frageformulérets tva overgripande dimensioner (Autonomistod
och Psykologisk kontroll) och de sex delskalorna: Autonomistdd: ”Valmojlighet inom givna grénser”,
”Forklara regler och beslut”, "Medvetenhet om kénslor” och for Psykologisk kontroll: Hot om bestraff-
ning”, ”Skuldbeldggande” och ”Virdering — prestationsmél”. Hog intern konsistens har rapporterats
(alpha= .84- .92; Mageau et al., 2015).
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Sexuella trakasserier

Sex fragor om sexuella trakasserier stilldes till &kare 13 ar och éldre. Fragorna utgick fran definitionen
nedan av sexuella trakasserier och himtades fran Universitetskanslersambetets rapport och var av ja/nej-
karaktar (Grojer et al., 2017).

“Sexuella trakasserier dr enligt diskrimineringslagen ageranden som krénker ndagons vdr-
dighet och dr av sexuell natur. Nagra exempel pd sexuella trakasserier: tafsande eller
annan ovilkommen beréring av sexuellt slag, ovilkomna sexuella anspelningar, kommen-
tarer eller forslag, sexualiserande skdamt och spridning av pornografiska bilder eller texter.
Svara pd fragorna nedan utifrdan dina upplevelser inom konstdikningen ”.

Perceived Motivational Climate in Sport Questionnaire-2 (PMCSQ-2)

Frageformuldret Perceived Motivational Climate in Sport Questionnaire har ursprungligen utvecklats
for att méata hur idrottare uppfattar hur trianare i sitt ledarskap bygger upp motivationsklimat och struk-
turer kring mélformulering kopplat till idrottandet (Seiftiz et al., 1992). En andra version har utvecklats,
PMCSQ-2 (Araica & Ruiz, 2000), vilken innefattar 30 fragor fordelade pa tva 6vergripande konstrukt,
med god intern konsistens, “Resultatorienterat- och ”Uppgiftsorienterat” motivationsklimat samt sex
delskalor. Delskalor samt intern konsistens inom ramen for konstruktet resultatorienterat motivations-
klimat dr foljande: “Rivalitet inom gruppen/laget” (alpha=.66), ”Sarbehandling”(alpha=.93) och “Be-
straffningar for misstag” (alpha=.80). Uppgiftsorienterat motivationsklimat dr indelat i ”Anstrang-
ning/utveckling” (alpha=.83), ”Betydelsefulla roller” (alpha=.77), och ”Gemensam inlarning”
(alpha=.66). PMCSQ-2 har rapporterats ha adekvata psykometriska egenskaper med undantag for del-
skalorna ”Rivalitet inom gruppen/laget” och ”Gemensam inlarning” som knappt rapporterats ha accep-
tabel intern konsistens. Inom ramen for utredningen utarbetades en for vardnadshavare, sportchefer och
styrelseledamoter anpassad version av PMCSQ-2 for att méta deras uppfattning om sina barns och ung-
domars motivationsklimat inom konstékning.

Organisatorisk och Social Arbetsmiljo (OSA)

Vissa funktioner inom konstékning som t.ex. trdnare och sportchefer har sin huvudsakliga anstillning
och yrkesutovningen inom forening, distrikt eller forbund. OSA har utvecklats pé basis av QPSNordic
som ar ett samnordiskt frageformuldr for psykologiska och sociala faktorer i arbetslivet
(Arbetslivsinstitutet, n.d.). Enkéten omfattar nio omraden och 56 fragor kopplade till faktorer relevanta
for arbetsmiljo och hélsa i yrkeslivet. Dessa nio omraden 4r: arbetsorganisation, arbetsbelastning och
krav, handlingsutrymme och kontroll, ledarskap, stod, kunskaper och utveckling, aterhamtning, sdkerhet
och hilsa och viktiga friskfaktorer. Fragorna besvaras utifran hur manga procent den som svarar instam-
mer (100%) respektive inte instimmer (0%). Enkédten anvéinds i savél privata verksamheter som i den
offentliga sektorn for att méta arbetsmiljo och hélsa (Prevent, n.d.).

Fragor utformade for utredningen avseende #dtbeteenden, maltidsordning, skador och men-
struationer

Fragor avseende dtbeteenden sdsom att halla en regelbunden maltidsordning med tillrdckligt energiintag,
viktminskningsforsok och kompensatoriska och emotionsreglerande beteenden sdsom kriakningar base-
rades pa etablerade frageformuldr som anvénts i mangarig forskning om svenska skolbarn (K Halvarsson
et al., 2000; Klara Halvarsson et al., 2002) samt har forankrats i Internationella Olympiska Kommitténs
konsensusutlatande avseende psykisk hélsa (Reardon et al., 2019). Vidare utformades fragor utifran
kriterierna for det som bendmns som relativ energibrist inom idrotten ("Relative Energy Deficiency in
Sports”; Mountjoy et al., 2018) dar menstruationsrubbningar, paverkad benhédlsa och d6kad férekomst av
infektioner dr nagra av konsekvenserna. Fragor utformades pa basis av internationella olympiska
kommitténs konsensusutldtande kring hur menstruationen paverkas av 6kad trdningsméngd, om det
forekommer rubbningar sdsom utebliven menstruation eller forsenad debut. Vidare stélldes fragor om
akuta och belastningsskador, infektioner samt hur ménga dagars traning i f61jd som &karen missat till
foljd av skador eller sjukdom. Fragorna &r utformade fritt efter etablerade och validerade frageformulér
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(A. Melin et al., 2014; N. I. Williams et al., 2019). Samtliga fradgor undantaget de som handlar om
menstruation har stéllts till samtliga dkare i utredningen. Fragorna om menstruation stilldes enbart till
akare 13 ar och dldre.

Somn

Ett frageformuldr baserat pa det vida anvidnda och etablerade instrumentet ”Insomnia Severity Index”
(ISI; Bastien et al., 2001) har utvecklats av utredarna for barn i aldrarna 10—12 &r. Omfattningen ir atta
fragor som handlar om vanor kopplade till sémnkvalitet, sémnhygien och skdrmanvéndande samt upp-
levelse av att vara utvilad pd morgonen. Fragorna stilldes i utredningen till dkare mellan 10—12 ar.

Depression Anxiety Stress Scale

Depression Anxiety Stress Scale (DASS; Lovibond & Lovibond, 1995) &r ett sjalvskattningsinstrument
som mater depression, dngest och stress under den senaste veckan. Skalan skiljer mellan angest och
stress/spanning. Originalversionen av DASS innehdller 42 fragor men en kortversion, som numera r
den som &r mest anvind, finns att tillgd pa 21 fragor (DASS-21). DASS-21 &r den version som anvénts
i utredningen for ungdomar 13 &r och dldre. Varje fraga har fyra svarsalternativ pa en Likertskala fran
0-3, dr ett hogre score indikerar hogre forekomst av symtom. DASS-21 har visat hog test-retest relia-
bilitet och intern konsistens (alpha= 0.81-0.96; Alfonsson et al., 2017; Lovibond & Lovibond, 1995).
Instrumentet har visat goda mitegenskaper bade i generell och kliniska populationer. Skalan tolkas en-
ligt foljande podng (se tabell 2.3 nedan) dir podng dver de som anges for “normal” &r en indikation pa
olika nivaer av symtom pa besvérande niva:

Depression Angest Stress
Normal 0-9 0-7 0-14
Mild 10-13 8-9 15-18
Mattlig 14-20 10-14 19-25
Allvarlig 21-27 15-19 26-33
Mycket allvarlig 28+ 20+ 34

Tabell. 2.3. Tolkningsnyckel fér skalan Depression Anxiety Stress Scale. Skalan anvéndes i utredningen fér kare som var 13 ar och
aldre.

2.3 KVALITATIV DESIGN

2.3.1 Deltagare och urvalsprocess

Utredningen uppdrogs att inkludera drenden inkomna under aret 2019 till Riksidrottsférbundets (RF)
visselblasfunktion (Riksidrottsforbundet, n.d.), nu elitaktiva dkare och elitdkare som avslutat sina
konstédkningskarridrer, personer som pé eget initiativ kontaktat utredningen med 6nskan om att med-
verka samt ett representativt urval fran foreningar, specialidrottsdistriktsforbund samt forbund.

Utover de personer som inbjods att medverka i en personlig djupintervju med en av utredarna via RFs
Visselblasartjanst eller som kontaktat utredningen pa eget initiativ genomfordes en lottning for alla
foreningar, stratifierat enligt geografisk spridning och antal medlemmar i de olika féreningarna for att
etablera en grupp av personer som speglar fordelningen av konstdkningsfoéreningar i Sverige. Resultatet
blev totalt 70 personer fran olika funktioner (&kare/f.d. akare, trdnare, vérdnadshavare, sty-
relse/sportchef, forbundsstyrelse/kansli/distriktsstyrelse) finns representerade frén 9 av 11 distrikt och
32 olika foreningar (se tabell 2.4 nedan). En familj 6nskade vara anonym dérav finns ingen information
att tillga avseende distrikt eller férening.
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Kategori Antal Distrikt Antal

Rkare 26 Géteborg 12
Tranare 8 Mellersta Norrland 2
Vardnadshavare 21 Norrbotten 1
Styrelse/Sportchef 7 Skane 9
Férbundsstyrelse/Kansli/Distriktsstyrelse | 8 Stockholm 31

Vastra Gotaland

4
Vastra Svealand 2
Ostra Gétaland 2
1
1

Ostra Svealand

Anonym
TOTALT 70 TOTALT 65

*

*Av de totalt 70 respondenter som intervjuades tillhrde fem inte ndgon specifik forening beroende p8 uppdrag i férbundet.

Tabell. 2.4. Antal djupintervjuer samt fordelning pa kategori och distrikt.

2.3.2 Djupintervjuer och analys

Semistrukturerade intervjuer genomfordes enligt en fragestruktur med Sppna fragor som innefattade de
fem arbetsomradena som uppdragits utredningen att belysa och beskriva. Dessa omraden var: trygg och
inspirerande idrottsmiljo, sund ledarkultur, hallbar sportslig utveckling, organisation och ledning samt
styrdokument och riktlinjer. Intervjuerna genomfordes online via en for sjukvéard godkénd plattform
avseende sekretess (HIPAA, n.d.). Konfidentialitet sdkerstilldes i samband med mailkontakt och vid
intervjuns borjan. Tidsomfattningen per intervju var i genomsnitt 79.9 minuter (27-141 minuter).

Intervjuerna, tillsammans med frisvar (n=289) fran webbenkétens sista och helt 6ppna fraga, transkri-
berades och textanalyserades. En forenklad innehallsanalys genomfordes for att identifiera olika teman
samt extrahera information tills dess att varje tema ur datasetet var mattat. Teman centrala for utred-
ningens syfte enligt uppdragsbeskrivning har kvantifierats och sammanfattats for att sd vil som mojligt
spegla det sammantagna budskapet samt sékerstélla att mojligheten att identifiera enskilda personer ute-
slutits.
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3 RESULTAT

Resultaten presenteras bade utifran kvantitativa och kva-
litativa analyser. Analyserna presenteras utifran varje del-
omrade och fragestillning i utredningen. De kvalitativa re-
sultaten ar en kvantifiering utifran textanalys av de mest
vanligt forekommande svaren i bade djupintervjuer och
fritextsvaren i enkéten (utan tillhérande fraga). De kvanti-
tativa resultaten baseras pa deskriptiva analyser pa basis
av enkidtundersokningen. Saledes varvas kvantitativa och
kvalitativa resultat i redovisningen. Innebdrden av resul-
taten illustreras och exemplifieras av unika citat fran del-
tagare som antingen medverkat i djupintervju eller pa eget
initiativ formulerat sig i den 6ppna fritextfragan i enkéten.
Dessa citat dr exakta formuleringar och inte en kvantifie-
ring av ett antal svar, sdsom i de kvalitativa analyserna.

3.1 DELTAGARE ENKATUNDERSOKNING

Resultatet av deltagandet i enkdtundersokningen visar att
fordelningen av deltagare motsvarar fordelningen av for-
eningar och medlemmar i Sverige. Storstdderna har flest
foreningar och medlemmar (se figur 3.1). Totalt medver-
kade 638 personer i enkédtundersdkningen (utredningens
population): ékare (10-12 &r: n=58; 13 ar och éldre:
n=166), tranare (n=49), sportchef/klubbchef (n=1), for-
eningsledare (n=1), styrelseledamoéter (n=9), vardnads-
havare (n=258), vardnadshavare och  trd-
nare/foreningsledare (n=7), styrelseledamot och tré-
nare/foreningsledare och styrelseledamot och vérdnadsha-
vare (n=73). Se dven diagram 3.2 nedan.

Figur. 3.1. Svarsfrekvens och geografisk
spridning. Enkatundersokning (n=638).
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Diagram. 3.2. Antal medverkande i enkatundersokningen fordelat per kategori.
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Utredningens population dr saledes ett sjalvselekterat urval fran den totala konstakningspopulationen i
Sverige. Urvalet har séledes genomforts utifran de forutsattningar som givits. En enkel uppskattning av
utredningspopulationens representativitet har genomforts utifrin Svenska Konstakningsforbundets ars-
rapport 2019, sorterad efter distrikt. Alla medlemmar i &ldrarna 0-20 ar (n=24 410) frén samtliga for-
eningar i Sverige har summerats och dérefter har procentuell fordelning berdknats for de elva distrikten.
Dessa medlemmar kan likstédllas med de akare som medverkar i utredningen. Tabell 3.3 nedan visar att
utredningspopulationen vél stimmer 6verens med den totala populationen av medlemmar i aldrarna 0—
20 &r i svensk konstakning.

Kategori ISvc_enges Konstakningspopu- Utredningens population
ation

Rkare

medlemmar 0-20 &r i | 38,0% 35,1%

arsrapporten)

Tranare/Ledare 3,7% 8,0%

Vardnadshavare | 57,1% 42,9%

Styrelse 1,2% 13,9%

TOTALT 100% 100%

Tabell. 3.3. Férdelningen av kategorierna i utredningens enkatundersékning i jamforelse med den totala konstakningspopulationen
i Sverige.

Da familjekonstellationer kan se mycket olika ut valdes en faktor pa 1,5 vardnadshavare per ékare vilket
ger 36 615 vardnadshavare for dkare inom svensk konstakning. Detta innebér att 57,1% av medlem-
marna inom svensk konstdkning &r vardnadshavare och att motsvarande andel for utredningens popu-
lation ar 42,9%. Saledes dr andelen vardnadshavare forhéllandevis ldgre i utredningen jamfort med
svensk konstaknings hela population. For trdnare och ledare genomfordes samma forfarande, samtliga
ledare i Sverige summerades (n= 2 373) for att sedan berdkna hur stor andel av forbundets medlemmar
som r trénare eller ledare. Tabell 3.3 (ovan) visar att andelen trénare i utredningens population dr hogre
an 1 hela svenska konstakningspopulationen. Antalet styrelsemedlemmar inom svensk konstédkning finns
inte presenterat i forbundsrapporten fran 2019. For att berdkna andelen styrelsemedlemmar i Sverige
lottades en forening fran varje distrikt och information om antalet styrelsemedlemmar i dessa foreningar
inhdmtades fran respektive forenings hemsida. I genomsnitt hade dessa foreningar sex styrelsemedlem-
mar, vilket multiplicerades med antal foreningar i Sverige vilket resulterade i en uppskattning av att det
finns 768 styrelsemedlemmar inom svensk konstakning. Detta innebér att 1,2% av konstakningspo-
pulationen i Sverige utgors av styrelsemedlemmar att jamfora med utredningens population dir andelen
ar 13,9%.

Sammanfattningsvis dverensstimmer utredningens population mycket vdl med den totala konstaknings-
populationen i Sverige vilket indikerar god representativitet for utredningens resultat.

Tabell 3.4 nedan visar den geografiska spridningen avseende de dkare som medverkade i enkdtunder-

sOkningen utifrén tdvlingsniva (“elitdkare”, “tdvlingsakare” och “tivlar inte”). Samtliga distrikt finns
representerade och fordelningen mellan de olika tdvlingsnivaerna motsvarar faktisk fordelning i Sverige.
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Tévlings- Bohuslan Mellersta Norra Norr- Stock- Vaster- Vastra Ostra Ostra

niva Dalsland Goteborg Norrland Svealand botten Skane holm go6tland Svealand Goétaland Svealand TOTALT
Elit8kare 2 11 2 0 0 9 16 2 1 1 2 46

Ej elitdkare 4 20 8 8 4 25 36 8 7 17 14 151
Tavlar inte 2 2 1 1 2 4 10 2 1 1 1 27
TOTALT 8 33 11 9 6 38 62 12 9 19 17 224
el | 3,6% 14,7% 4,9% 4,0% 2,7% 16,9% 27,6% 5,3% 4,0% 8,5% 7,6% 100%
Medlemmar 0

- 20 &r i

samtliga for- 4,1% 13,2% 5,1% 4,5% 2,5% 13,5% 30,5% 6,6% 2,0% 10,6% 7,5% 100%
eningar i

Sverige

Tabell. 3.4. Enkatundersokning dkare. Geografisk spridning utifrdn tavlingsniva samt jamférelse med hela populationen inom svensk
konstdkning.

3.1.1 Vad kannetecknar svensk konstdkning?

De semi-strukturerade djupintervjuerna (n=70) inleddes med den Oppna fragan: ”Vad kdnnetecknar
svensk konstakning?”. Akarna svarade att svensk konstikning var en livsstil, att det var forenat med
glitter, glamour och korta kjolar och att det egentligen ar en véldigt rolig sport. Vidare svarade de att de
dlskade sporten — men inte miljon, att sporten dr korrupt, att den styrs av nagra fa tranare och att det ar
mycket allvar och lite gladje. De trdnare som medverkade i intervjuerna uttryckte att konstdkning ar en
komplex och méngsidig idrott. De uttryckte ocksa att det finns problem med auktoritéirt ledarskap och
bristande styrning fran forbundets hdgsta ledning samt bristande kunskap generellt. De vardnadshavare
som deltog i intervjun uppgav att det rader tystnad inom svensk konstakning och att barnen ska tiga och
inget sdga. De uppgav att konstakning dr en gammalmodig idrott som pagér utan insyn i ett slutet rum.
Det uppges forekomma mycket skador, kosta mycket pengar samt att det rader en osund mentalitet.
Vérdnadshavarna uppgav ocksé att det finns mycket passion for idrotten. Nar fragan stélldes till sty-
relseledaméter och sportchefer (foreningar) framkom att de tyckte att konstdkning &r en fantastisk sport
dér alla kan vara med. En idrott som kombinerar styrka, smidighet och fys — frdn nybdérjare till elit, barn
eller vuxna. Det dr en dyr sport, en sport som sprider glidje. Det framkommer ocksé att de uppfattar att
det rader en foraldrad och auktoritér ledarstil och milj6. Slutligen rapporterade forbundsstyrelse, kansli
och distriktsordféranden att konstdkningen star for de tre vardeorden: Gladje, G16d och Gemenskap och
att det &r en idrott som uttrycker bade idrott och kultur. Fran nagra distrikt rapporterades att konstakning
ar en tjej- och mammasport och att det fungerar bra sa lange man &r i skridskoskolan, men nér testerna
borjar - da uppges det hinda nagot som &r osunt med dkare, fordldrar och tranare.

Sammanfattningsvis framkommer en hog passion for konstdkning som idrott och konstform, en livsstil
som tidigt kraver tid och pengar, samt dér alla kategorier vittnar om auktoritért och bristfalligt ledarskap
pa alla organisationsnivaer. Det &r en idrott som snabbt blir pa allvar.

3.2 TRYGGA OCH INSPIRERANDE IDROTTSMILJOER

3.2.1 Mobbning och emotionella dvergrepp

Av de 224 akare, 10 ar och éldre, som besvarade enkétfragor om mobbning i samband med konstékning
(California Bullying Victimization Scale) uppgav 21% (n=47) att de blivit kallade for elaka saker, 21,4%
att det spridits rykten eller skvaller om dem, 27,7% (n=62) att de blivit utfrysta eller utskillda, 4,9%
(n=11) att de blivit slagna, knuffade eller att ndgon gjort dem fysiskt illa, 11,2% (n=25) att nadgon stulit
fran dem eller forstort deras saker, samt 6% (n=14) att de utsatts for falska rykten pé néitet (t.ex. pa
sociala medier). Se tabell 3.5 nedan.
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Typ av mobbning Forekomst
Uppger att de blivit kallade for elaka saker. 21,0% (n=47)
Uppger att det spridits rykten eller skvaller. 21,4% (n=48)
Uppger att de blivit utfrysta eller utskallda. 27,7% (n=62)
Uppger att de blivit slagna, knuffade eller att ndgon gjort dem fysiskt illa. 4,9% (n=11)
Uppger att ndgon stulit frdn dem eller forstort deras saker. 11,2% (n=25)
Uppger att de utsatts for falska rykten pa natet (t.ex. sociala medier). 6,2% (n=14)

Tabell. 3.5. Férekomst och typ av mobbning bland dkare i samband med konstakning. Enkétsvar (n=224 dkare 10 ar och éldre).

Pa fragan ”vem har utsatt dig for dessa hindelser” svarar 12,9% (n=29) att det &r andra akare i samma
alder och klubb, 10,7% (n=24) den egna tranaren, 4,9% (n=11) andra dldre &kare i den egna klubben
och 4,0% (n=9) uppger tranare for en annan grupp i samma klubb. For svarsalternativet ”annan” uppgav
1,3% (n=3) styrelsen, 0,9% (n=2) annan forédlder och 0,4% (n=1) egen fordlder. Se tabell 3.6 nedan.

Vem som utsatt dkaren fér mobbning Forekomst
Andra 3kare i samma 3lder i min klubb. 12,9% (n=29)
Min egen tranare. 10,7% (n=24)
Andra 8kare som &r &ldre i min klubb. 4,9% (n=11)
Tranare for en annan grupp i min klubb. 4,0% (n=9)

Tabell. 3.6. Férekomst och vem som utsatt dkaren fér mobbning. Enkatsvar (n=224 3kare 10 ar och &ldre).

Vid intervjuerna med dkare (n=26) uppgav 20 av 26 att de sjdlva blivit utsatta for- eller sett andra bli
utsatta for missforhéllanden i samband med konstédkning. Exempel pa missforhéllanden som uppgavs
var bestraffningar, hot om nedflyttning eller trdnarbyte, personangrepp och mobbning, utfrysning och
att trinare tar hart i akare och drar i héret.

Dessa resultat kan sammanfattas med att emotionella dvergrepp dr vanliga inom svensk konstdkning,
d.v.s. att ékare utsitts for elaka kommentarer, utfrysning, bestraffning och forédmjukelser. Det fore-
kommer ridsla for trinare och triinare utsitter dkare for emotionella Svergrepp. Akare utsitter ocksa
varandra for emotionella 6vergrepp dven om dkare pa det stora hela uppger att de varderar kamratskap
hogt. Det finns beskrivningar av att trdnare uppmanar sina akare att utsétta varandra for emotionella
overgrepp i en sdrskild ”hackordning”.

Citat frdn dkare: ”Jag har inget emot att triina mycket och hdrt — men man behéver inte

vara elak for det”.
3.2.2 Sexuella trakasserier
Av de 166 akare (13 ar och dldre) som svarade pa fragor i enkédten om sexuella 6vergrepp i samband
med konstakning (National Survey of Student Engagement) uppgav 5,4% (n=9) att de varit utsatta for

sexuella trakasserier under de senaste tre manaderna och 2,4% (n=4) uppgav att de inte visste samt de
flesta, 92,2% (n=153) svarade nej pa fragan. Se tabell 3.7 nedan.

Klara Edlund och Magnus Winter — Oberoende utredning 2020



Sexuellt trakasserad de senaste 3 manaderna
Ja 5,4% (n=9)

Nej 92,2% (n=153)

Vet inte 2,4% (n=4)

Tabell. 3.7. Férekomst av sexuella trakasserier. Enkétsvar (n=166 dkare 13 ar och é&ldre).

Sex personer rapporterade via fritextsvar i enkdtens Oppna fraga forekomst av sexuella trakasserier i
samband med konstékning.

Resultatet kan sammanfattas till att sexuella Gvergrepp inom konstédkningen forekommer om &n i liten
skala. Det finns ocksé rapporter om trakasserier dir det ej framgér i vilken kontext inom konstdkningen
det handlar om.

Citat fran fritextsvar i enkiiten frdn en vuxen: ”Jag saknade fragor om sexuellt utnytt-
jande. I vdr forening har det forekommit fran trinarstaben. Vi har ocksad trinare som
kor med forodmjukelser och bestraffningar av enskilda dkare infor gruppen, helt veder-
viirdigt”.

3.2.3 Exempel pa missforhdllanden

Av de 26 akare som medverkade i intervjuerna uppgav 20 av 26 att de blivit utsatta for olika typer av
missforhallanden. Exempel som rapporteras &r att trinare skriker och skéller pa dkare infor andra, att
trinare kommenterar vikt pa akare infor andra. Akarna rapporterar att de bevittnat trinare utsitta andra
akare for det som bendmns som “vikthets” (d.v.s. uppmaning till viktnedgang) oftare dn de blivit utsatta
sjdlva. Vidare rapporteras att akare kriaks av oro och nervositet i samband med traning och att de grater
pa toaletten efter eller i samband med traningen. Fysiska aspekter forekommer sasom att trinare sparkar
hart i sargen, tar hart i armarna eller blockerar vagen pa isen for dkaren.

Resultaten kan sammanfattas med att missforhéllanden sadsom utfrysning, utskéillning, féorédmjukelse
och kroppshets ér dterkommande i intervjuerna samt att det forekommer beteenden som é&r fysiskt hot-
fulla.

Citat fran dakare: ”Jag har trinat en del utomlands, det ir hdrd trining, fordldrar som
pressar och det skriks mer. Det iir ett siitt att uppfostra barn”.

3.2.4 Maende, stress, angest och nedstimdhet bland dkare 13 ar och dldre

Av de 166 akare (13 ar och dldre) som besvarade enkdten avseende stress, angest och nedstdmdhet
(Depression, Anxiety, Stress Scale-21) rapporterade elitdkarna hogre forekomst av symtom pa alla tre
skalorna foljt av tavlingsékare och de dkare som inte tavlar (se tabell 3.8). Resultaten indikerar att elit-
akarnas symtomniva motsvarar milda kliniska problem, vilket betyder hogre &dn vad som betraktas som
normala symtom. Tévlingsékarna rapporterar symtom pa nedstimdhet pa mild klinisk niva (d.v.s. over
normala symtom med hénvisning till generell population) och inom grénsen fér vad som betraktas som
normalt for dngest och stress. Akare som inte tivlar rapporterar inom normalgrinsen for alla tre sym-
tomkategorierna, nedstimdhet, angest och stress (se tabell 3.8 nedan).
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Tavlingsnivad Depression Angest Stress
Elitdkare (n=40) 12,6" 8,4" 16,4"
Tavlingsakare (upp t.o.m. A-nivd, n=106) | 11,2* 6,5 11,8
Rkare som ej tavlar (n=20) 8,1 5,9 8,8

*Klinisk indikation p% mild depression, éngest och stressymptom.

Tabell. 3.8. Férekomst av depression, angest och stress. Enkatsvar (n=166 akare 13 ar och &ldre).

Sammanfattningsvis rapporterar elitdkare symtom pa nedstdmdhet, dngest och stress pa mild klinisk
niva vilket betraktas som hogre &n normalt. Tavlingsakare rapporterar detsamma for nedstimdhet men
inom normal niva for dngest och stress. De dkare som inte tdvlar rapporterar normala nivaer av symtom
pa nedstimdhet, angest och stress.

3.2.5 Maende bland yngre 3kare (10-12 3r) avseende somn och oro

Vad giller somn (fragor baserade pa Insomnia Severity Index) bland de yngre akarna i aldern 10-12 ar
rapporterade majoriteten att de gar till sdngs mellan kl. 20.00-21.30 och att de stédnger av sina skdrmar
nér de ska sova. Flertalet somnar inom 30 minuter och resterande inom en timme. De flesta uppger att
de inte vaknar flera ganger under natten eller vaknar for tidigt pA morgonen. Ungefér hélften uppger sig
kénna sig utvilade nér de vaknar pa morgonen och den andra hélften gor det ibland (se tabell 3.9 nedan).

Somnvanor Forekomst

Gar till sdngs mellan kl. 20.00-21.30. 71,0% (n=41)
Stanger av sina skdarmar nar de ska sova. 83,0% (n=48)
Somnar inom 30 minuter. 77,6% (n=45)
Somnar inom 1 timme. 22,4% (n=13)
Vaknar inte upp under natten. 84,4% (n=49)
Vaknar inte for tidigt p& morgonen. 79,0% (n=46)
Kanner sig utvilade nar de vaknar. 46,6% (n=27)
Kanner sig ibland utvilade nar de vaknar. 41,3% (n=24)

Tabell. 3.9. Sémnvanor bland yngre dkare. Enkatsvar (n=58 dkare 10-12 ar).

Vad giller oro (Penn State Worry Questionnaire for Children) uppger ékare, i sina enkétsvar, pa bade
elit och tavlingsniva nivaer av symtom som ligger markant hogre dn vad som rapporterats i generella
populationer (se tabell 3.10 nedan). Akare som inte tivlar rapporterar marginellt mindre grad av symtom
pa oro.

Tavlingsnivad Oro

Elitdkare (n=6) 23,3

Tavlingsakare (upp t.o.m. A-nivd, n=45) | 22,3

Rkare som ej tavlar (n=7) 21,1

Jamforelsevarden:
Barn frén generell population: 13,0
Barn med &ngesttillstand: 22,4

(Pasarelu et al., 2017)

Tabell. 3.10. Férekomst av oro bland yngre dkare. Enkatsvar (n=58 dkare 10-12 ar).
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Citat elitikare: ”Jag tinker pd triningen hela dagen ndr jag iir i skolan. Funderar pd
vilket humor trinaren kommer vara pd. Jag har ofta ont i magen ndr jag ska ga till
triningen’’.

Sammanfattningsvis rapporterar de yngre ékarna att de far tillrdckligt med sdmn och rapporterar inte att
de har somnproblem. Flertalet stinger av sina skdarmar nér de ska sova. Dock férekommer hoga nivaer
av rapporterad oro. Oro utgor en central del av angesttillstand och &karna rapporterar samma nivaer av
oro som rapporterats bland barn med angestdiagnoser.

3.2.6 Foraldraengagemang

Samtliga akare (10 ar och &ldre) besvarade fragor i enkdten om fordldraengagemang (Percieved Parental
Autonomy Support). Samtliga dkare pa alla tre nivaerna (elit, tivling och ej tdvling) rapporterar att de
upplever ett gott autonomistdd fran sina fordldrar. De uppger ocksé att de inte upplever att fordldrarna
tillampar psykologisk kontroll i sitt fordldraskap (se tabell 3.11 nedan).

Elitdkare Tavlingsdkare | Akare

Typ av beteende (n=46) upp t.o.m. A-niva, | tavlarej
(n=151) (n=27)

Autonomistod
(Scoring 1-7 dér 7=6nskvart/positivt) 6,2 6,1 6,0
Valmajligheter inom givna granser 6,4 6,3 6,2
Forklara regler och beslut 4,6 4,5 4,4
Medvetenhet om kéanslor 6,0 6,0 5,8
Psykologisk kontroll
(Scoring 1-7 dar 1=8nskvért/positivt) 1,7 1,5 1,4
Hot om bestraffning 1,5 1,5 1,3
Skuldbelaggande 1,7 1,5 1,4
Vardering - prestationsmal 1,8 1,6 1,5

Tabell. 3.11. Upplevt foraldraengagemang bland akare. Enkétsvar (n=224 3kare 10 ar och &ldre).

Vid intervjuerna av 26 akare framkommer att 20 upplever sig néjda med sin relation till férdldrarna och
de uppger att de ar stottande och stéller rimliga krav vad géller konstdkning. Sex ékare uppger att de
upplever att deras fordldrar stiller for hoga krav och pushar for hart i deras konstakning. De sdger sig
ha negativ erfarenhet av sina fordldrars engagemang.

Citat huvudtriinare: ”Det hiir med forildrar och delaktighet ir klurigt. A ena sidan ir
det trevligt niir de flesta hiinger i hallen, dricker kaffe med varandra och umgds... A
andra sidan har jag fordildrar diir som bara filmar barnen och stor triningen. Barnen
tittar mer pd fordildrarnas ”coachning” in pd min. Det blir en svdr frdga- dr det biist for
barnen att ha fordldrarna dir eller inte...?”.

Foraldraengagemang utifran de tva 6vergripande dimensionerna autonomistdd och psykologisk kontroll
kan delas in i ytterligare sex under-dimensioner, tre per évergripande dimension. Tabell 3.11 (ovan)
visar att dkare pa alla nivaer (elit, tivling och ej tdvling) rapporterar ett hogt autonomistod fran sina
fordldrar avseende dimensionerna valmgjlighet inom givna granser och medvetenhet om kénslor.
Resultatet kan betraktas som medelhdgt vad géller dkarnas upplevelse av hur fordldrar forklarar regler
och beslut. Samtliga akare, pa alla tre nivéer, rapporterar att deras fordldrar inte utovar psykologisk
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kontroll sdsom hot om bestraffningar, skuldbeldggande samt virderar utifran prestationsmal i sitt
foraldraskap.

Vid intervjuerna med trdnare (n=8) framkommer att majoriteten dr ndjda med relationen till akarnas
fordldrar. De uppger ocksé att kommunikation med foréldrar tar mycket tid och att den upplevs som
krdvande. Ett par trdnare uppger ocksa problem med foréldrar som vill pressa och styra. Vid intervjuerna
med fordldrar (n=21) framkom att flertalet uppger att de stottar sina barn och ungdomar i deras konst-
akning, ekonomiskt och praktiskt genom att géra matlddor och skjutsa. Nagra av fordldrarna har varit
aktiva i styrelsearbete. Flera av fordldrarna uppger att det ar svart att ha asikter och att vara engagerad
da det straffar barnen.

Foréaldrarna besvarade ytterligare fragor i enkdten (n=258) om sitt engagemang i sina barn och ungdo-
mars konstadkning (Parental Involvement in Sports Questionnaire). De uppgav att de engagerar sig i hog
grad genom att ge berdm och forstaelse, i medelhog grad genom att vara aktivt delaktiga och de uppgav
lag forekomst av styrande beteenden (se tabell 3.12 nedan). Vid intervjuer pa samma dmne (n=21) fram-
kom att fordldrar upplever idrottsmiljon som sluten och att de upplever att de inte tillats vara delaktiga
i sina barns konstakning. De uppger att de tycker det ar svart att uttrycka asikter inom konstakningen da
deras barn straffas med utskéllningar och utfrysning.

Foraldrar

Engagemang (n=258)
Aktiv delaktighet 36

(Scoring 1-5 dar 5=06nskvart positivt) ’
Styrande beteende 18

(Scoring 1-5 dar 1=06nskvart positivt) ’

Berdm och forstdelse 47

(Scoring 1-5 dar 5=06nskvart positivt) '

Tabell. 3.12. Foraldrarnas eget engagemang i idrotten. Enkétsvar vardnadshavare (n=258).

Sammanfattningsvis uppger samtliga akare, oavsett tdvlingsniva, att de har ett gott autonomistdd fran
sina fordldrar, d.v.s. gott stod kring sjdlvbestimmande inom givna ramar och med ldga nivaer av psy-
kologisk kontroll. Fordldrar uppger hogt engagemang vad géller sina barns konstdkning och de anser
sig uttrycka berdm och forstéelse for sina barn oavsett prestation. Vidare rapporterar fordldrar att de inte
tillats vara delaktiga i sina barns konstédkning och att de upplever idrottsmiljon som sluten utan méjlighet
till insyn eller delaktighet. Vissa trdnare uppger utmaningar med fordldrar som pressar sina barn och
ungdomar, “ldgger sig i” och styr.

Citat pappa till elitikare: ”Jag klev upp 04.30 varje morgon och kokade grot till min
ungdom samt fixade matlador och skjutsade till morgontriningen. Det var mitt siitt att
hjilpa till”.

3.3 SUND LEDARKULTUR

3.3.1 Tranarbeteenden

Akare (13 ar och dldre, n=166) och trinare (n=49) fick i enkiten besvara fragor om Trinarbeteenden
(Coaching Behavior Scale for Sport), d.v.s. akarna skattade trdnarens beteende och trénare skattade sitt
eget. Resultat avser sex olika dimensioner av trdnarbeteenden, trdning och planering, tekniska
fardigheter, mental forberedelse, malformulering, tavlingsstrategier och personlig relation. Vidare
presenteras resultatet utifran tivlingsniva for akare och utbildningsniva for tranare (se tabell 3.13 nedan).
Med undantag av tekniska fardigheter och personlig relation skattar elittrinare sina positiva
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tranarbeteenden hogre dn sina trinarkollegor med ldgre tranarutbildning. For tekniska fardigheter
rapporterade tridnare (Steg < 3) forsumbart hogre dn elittrdnarkollegorna och lika hogt for personlig
relation. Vad géller dkare skattar elitdkare sina trdnares positiva beteenden hogre dn ékare pa lagre nivéer
med undantag for personlig relation déar de dkare som inte tdvlar skattar personlig relation med tranare
hogst bland akarna. Vid sdrskild jamforelse mellan elittréanare och elitdkare visar resultaten att elittrdnare
genomgaende for de sex aspekterna av tranarbeteenden skattar sina egna beteenden mer positivt dn vad
de uppfattas av elitdkarna. Sammantaget skattar trdnare pa alla nivaer sina egna tranarbeteenden mer
positivt &n vad &dkarna gor.

Tranarbeteende

Kat - Summering Traning och Tekniska Mental forbe- Malformu- Tavlings- Personlig

ategori av delskalorna planering fardigheter redelse lering strategier relation
Samtliga dkare 4,5
Elitdkare (n=40) 4,7 51 3,5 4,0 51 5,0
Tavlingsékare
(upp t.0.m. A-nivd, n=106) 44 51 31 3.3 44 5.2
Rkare som ej tavlar (n=20) 4,5 4,8 3,2 3,6 3,6 5,4
Samtliga trénare 5,5
Elittranare Steg 4 (n=16) 4,9 6,2 54 53 6,1 6,5
Trénare < Steg 3 (n=31) 3,3 6,3 4,6 4,6 4,7 6,5
Ingen utbildning (n=2) 3,4 54 2,7 1,6 3,3 6,2

Scoring 1-7 dar 1=aldrig och 7=alltid.
Tabell. 3.13. Tranarbeteenden. Akares och Tranarnas egna upplevda tranarbeteende. Enkatsvar (Akare n=166, Tranare n=49).

Sammanfattningsvis skattar trdnare sina egna beteenden kopplade till konstdkning mer positivt d4n vad
akarna gor. Elittranare skattar sina trinarbeteenden mer positivt dn trdnare pa lagre niva och de skattar
dven dessa beteenden mer positivt dn vad elitadkare gor.

Citat elitakare: ”I allt jag gor funderar jag over vad min trinare skulle tycka vore bra —
vad jag siger, har pd mig... h*n dr alltid med mig i mitt huvud”.

3.3.2 Idrottsklimat yngre dkare

De yngre dkarna (10—12 ar; n=58) besvarade fragor som handlade om deras upplevda idrottsklimat
(Percieved Autonomy Support: Sports Climate Questionnaire). Elitdkare, tdvlingsdkare och akare som
inte tdvlar skattar sin idrottsmiljo likvirdigt dock med forsumbar skillnad. Resultatet indikerar en
idrottsmiljo med godtagbart autonomistddjande ledarskap men med utrymme for forbattring (se tabell
3.14 nedan).

Tavlingsnivad Upplevt idrottsklimat

Elitdkare (n=6) 5,5

Tavlingsakare (upp t.o.m. A-nivd, n=45) 5,4

Rkare som ej tavlar (n=7) 5,6

Min: 1 = stammer inte alls
Max: 7 = stdmmer helt
(Ju hogre vérde desto battre betyg pd upplevt idrottsklimat)

Tabell. 3.14. Upplevt idrottsklimat bland yngre akare. Enkétsvar (n=58 dkare 10-12 ar).
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3.3.3 Mer om tranarbeteenden

Vid intervjuerna med &karna (n=26) framkommer att 20 av dessa 26 har bade sjélva blivit utsatta for
missforhallanden och sett andra akare bli det. De mest vanligt forekommande ar kontrollerande, favori-
sering, utfrysning, utskéllning, fysiska dvergrepp sdsom att dra i haret eller ta hart i armar, emotionella
dvergrepp sdsom hot och forddmjukelse och bestraffning. Akare uppger ocksa att manga ér ridda for
sina trianare, att de inte far sdga vad de tycker, inte far ringa sina fordldrar, att fordldrar inte far f6lja med
pa traning och tivling, krinkningar, gor illa fysiskt och hot om repressalier.

Sammanfattningsvis framkommer indikationer pa missforhallanden i termer av fysiska och emotionella
overgrepp samt pa beteenden som bryter mot barnkonventionen.

Citat dkare: ”Det finns en hierarki bland trinare. Ju biittre dkare de har — desto mer OK
Gr det att behandla dem som skit”.

3.3.4 Akarnas onskelista - vad dkare uttrycker att de onskar av sina tranare

Nedanstaende 6nskemal dr vad akare vid intervjuer tillsammans med frisvar fran enkétens oppna fraga
anger att de onskar av sin trinare:
e Ta hinsyn till alla — oavsett hur duktig man &r.
Skada inte akare.
Kénna sig trygga.
Fa ita tillsammans med andra dkare pa tivlingar.
Prata om hur akare mar.
Prata med oss istéllet for att skrika.
Ge konstruktiv feedback istéllet for att kalla dkarna for en “katastrof”.
Kommunicera inte med elaka kommentarer.
Ta bort trdnare som inte ar snilla.
Véga lita pa tranaren.
Gemensam trianingsplanering.
Skapa glddje och gemenskap.
Alla vill léra sig och alla vill ha hjalp.
Mana om barnen.
Lyssna pa ékarna.
Lat akare fa trdna pa det de behdver.

Sammanfattningsvis visar resultatet att akare vittnar om problematiska trinarbeteenden och andra struk-
turer i idrottsmiljon.

Citat dkare: ”’Sluta med sirbehandling, bestraffningar och krinkningar. Borja behandla
alla lika”.
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3.3.5 Klubbyte och tavlingsniva

Resultatet pa enkéten visar att akare pa elitniva byter klubb oftare dn akare pa lagre niva. Detta kan bade
spegla problem i idrottsmiljon men ocksé att elitsatsande akare behover trdna dar elittrdnare finns.

Tavlingsnivad Antal klubbyten

Elitdkare (n=46) 2,4

Tavlingsakare (upp t.o.m. A-nivd, n=151) | 1,4

Rkare som ej tavlar (n=27) 1,6

Tabell. 3.15. Antal klubbyten bland 3kare. Enkéatsvar (n=224 3kare 10 ar och &ldre).

3.3.6 Akare och trinares uppfattning om tillfredsstillelse av grundliggande
psykologiska behov och dess samband med symtom pa psykisk ohilsa

Akares och trinares upplevda tillfredsstillelse av grundliggande psykologiska behov (Basic
Psychological Needs Satisfaction in Sport Scale; en version for dkare och en for trdnare, se tabell 3.16
nedan) enligt tre dimensioner, tillhdrighet, autonomi och kompetens, visar att trinare skattar forsumbart
hogre formaga avseende tillhorighet dn dkarna. Vad géller autonomi &r resultaten likvardiga dven om
akare som ej tavlar skattar marginellt hogre d4n bade andra dkare pa hogre tavlingsniva och tranare pa
alla nivaer. Avseende kompetens skattar tranare hogre upplevd behovstillfredsstillelse dn ékare pa
samtliga nivaer.

Tillhorighet Autonomi Kompetens
Elitdkare (n=46) 6,2 5,5 5,9
{S;\J/;Iamt?s.anl—(m.af—nivé, n=151) 6.3 >/6 >/6
Rkare som ej tavlar (n=27) 6,0 5,9 5,2
Elittranare Steg 4 (n=16) 6,7 57 6,7
Tranare < Steg 3 (n=31) 6,6 57 6,7

Scoring 1-7 dar 1=aldrig och 7=alltid.

Tabell. 3.16. Akares och Tranares upplevda behovstillfredsstllelse. Enkatsvar (Akare n=224, Tranare n=47).

For att undersoka sambandet mellan &kares upplevda behovstillfredsstillelse i idrottsmiljon och
rapporterade symtom pa psykisk ohédlsa (depression, éngest, stress och oro) genomfordes Pearson’s
korrelationstest mellan dessa variabler (BNSSS och PSWQ-C for dkare 10—12 ar och DASS-21 for dkare
13 ar och éldre; (se tabell 3.17 nedan). Resultatet visar signifikanta negativa korrelationer mellan graden
av tillfredsstillelse for alla tre psykologiska behov (tillhérighet, autonomi, och kompetens) och alla tre
dimensionerna av psykisk ohilsa (depression, angest, stress) hos dkare 13 ar och dldre. Samma mdnster
framtrddde for de yngre dkarna i aldern 10-12 vad géller graden av tillfredsstillelse for alla tre
psykologiska behov och oro. Resultaten indikerar saledes att dkare som upplever hogre grad av
tillfredsstallelse av de grundlaggande psykologiska behoven i sin idrottsmiljo, t.ex. att de kdnner kontakt
och gemenskap, rapporterar upplevelsen av att kdnna kontroll och delaktighet, samt kénslan av att vara
duktig pa nagot, rapporterar ocksa ligre forekomst av symtom pa psykisk ohilsa.
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Grupp Depression Angest Stress Oro
Autonomistod (n=224) (n=224) (n=224) (n=58)
Tillhorighet 13 &r + -.22%% -.24%% -.23%%
Autonomi 13 &r + - 45%*xx - 31k - 37%*xx
Kompetens 13 &r + - 47%%* -.28%%* - 24%%%
Tillhérighet 10 - 12 &r -.42%%
Autonomi 10 - 12 &r - 51¥kxx
Kompetens 10 - 12 &r -.43%%

Not: Depression, Z\ngest, Stress: Depression, Anxiety, Stress Scale-21; Oro: Penn State Worry Questionnaire for Children; Tillhorighet, Autonomi,
Kompetens: Basic Psychological Needs Satisfaction in Sports Scale.

*p< .05. **p< .01. *** p< .001.

Tabell. 3.17. Samband mellan 3kares upplevda tillfredsstallelse av grundldggande psykologiska behov och psykisk ohélsa. Enkatsvar
(Rkare n=224).

Sammanfattningsvis uppger sig trdnare ha en hogre upplevd forméga att formedla kénslan av kompetens
och tillhorighet genom sitt ledarskap 4n vad ékarna uppfattar den. Resultaten indikerar att det finns en
diskrepans mellan &kares och trdnares upplevda autonomistod. Det negativa sambandet mellan upplevd
tillfredsstillelse av grundldggande psykologiska behov i idrottsmiljon och symtom pa psykisk ohélsa
indikerar att idrottare som skattar hog behovstillfredsstillelse ocksa rapporterar mindre forekomst av
psykisk ohilsa.

3.3.7 Utbildning bland tranare

Av enkétsvaren framgar att av de 49 trinare som besvarat enkédten har de flesta (63%) Steg 3-niva i
forbundets tranarutbildning, 32,7% har Steg 4-niva, forbundets elittranarutbildning och 4% har ingen
tranarutbildning alls. Av elittrdnarna uppgav 43,4% att de hade hogskole- eller universitetsutbildning
och av trdnare med utbildning pé Steg 3 uppgav 56,6% detsamma (se tabell 3.18 nedan).

Forbundets tranarutbildningar | Antal Tranarkategori Hogskola/universitet
Ingen trénarutbildning 4% (n=2) Elittrénare - steg 4 43,4% (n=13)

Grundkurs - steg 3 63,3% (n31) Grundkurs - steg 3 56,6% (=17)

Elittranare — steg 4 32,7% (n=16)

Tabell. 3.18. Utbildning och kompetens bland tranare. Enkatsvar (Trénare n=47).

Sammanfattningsvis rapporteras tranare i hog grad ha hogskole- eller universitetsutbildning. Formell
kompetens bland trdnare som deltagit i enkdtundersokningen ar hog.

3.3.8 Tréanares utbildning och kompetens

Baserat pa intervjuer (n=70) och frisvar (n=295) pa enkitens 6ppna fraga framkom att nio av 26 akare
som intervjuats anser sina tranare vara véldigt tekniskt duktiga samt duktiga pa sporten generellt. Dock
uppger de att den pedagogiska och mentala delen saknas. Akarna uppger bristande ledarskap och fir-
dighetsbrister vad giller kommunikation. Av de atta tranare som medverkade i intervju uppger alla atta
att de anser sig ha tillrdcklig utbildning. Det framkommer ocksa att nagra inte tycker att det finns till-
rackligt med utbildning att tillga och att trdnarlicenser borde uppdateras kontinuerligt. Nagra uppger
ocksé att det ar ett problem att for fa trdnare far tillrdckligt bra utbildning for att kunna bedriva bra
traning. Vardnadshavare uppger i intervjuer och i frisvar i enkétens 6ppna friga att de onskar att trinare
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forutom utbildning i konstakning skulle ha utbildning i barnkonventionen och idrottspsykologi. De be-
tonar betydelsen av trygga idrottsmiljoer och det framkommer att det rader trénarbrist vilket medfor att
“man féar ta det man far”. Styrelseledamdter och sportchefer i foreningar uppger att trdnare inte har
tillracklig kompetens. De anser att utbildningarna ar fordldrade och att de inte bygger pa idrottsveten-
skap. Det framgar att det anses vara ett problem att inga idrottsforskare finns kopplade till svensk
konstakning och det uttrycks att hela trinarmodellen behdver géras om. Det rapporteras vidare att tra-
nares ersittningsnivaer dr kopplade till dkares niva vilket anses skapa problem. Forbundsstyrelsen,
kansli och distriktsordforanden uttrycker att det finns ett stort behov av utbildning och att tranare beho-
ver ha pedagogisk utbildning tillsammans med forbundets utbildningssteg. Det betonas ocksé att utbild-
ning som inte handlar om teknisk istraning behdvs. Vidare, uppges att det dr viktigt med kunskap om
hur barn utvecklas i olika aldrar. De uttrycker att det behdvs ett nytt synsétt och att det kriaver att for-
aldrastyrelser stéller sig bakom det.

Sammanfattningsvis anser dkare att tranarna har tillracklig teknisk kompetens men att det rader stor
diskrepans mellan istrdnare och ledarskap. Trénare uppger sig ha tillrickligt med utbildning medan
akare, vardnadshavare, styrelse/sportchef och forbundsstyrelse, kansli och distriktsordféranden anser att
utbildning ar kraftigt eftersatt. Det efterfragas ett nytt utbildningssystem som ersétter stegutbildningarna
och dar det finns 6nskemal om tilldgg av pedagogik, psykologi och modernt ledarskap samt med for-
ankring i idrottsvetenskap.

3.3.9 Tranares ledarstil

Baserat pa intervjuer (n=70) och frisvar (n=295) pa enkétens ppna fraga framkom avseende hur trina-
res ledarstil beskrivs att ndgra av akarna beskriver en positiv och dppen dialog med sina trdnare och
kanner sig trygga. Majoriteten uppger dock att de tycker att trainarna anvénder harda metoder, ar kon-
trollerande och favoriserande. Akarna beskriver ridsla att gora fel och att det dé ska leda till utskillning
eller till att bli ignorerad. Tranare beskriver sig arbeta med ungdomars egna uttryck samt sina beteenden
som rak, tydlig och varm. Det framkommer att det &r viktigt att prata mycket — viktigt med kommuni-
kation. Tranare beskriver att de vill uppmuntra det positiva och vill med det motverka att dkarna ar sa
harda mot sig sjalva. Andra beskrivningar som framkommer &r tydliga ramar och tufft — men dir man
kan prata om allt. Vardnadshavarna beskriver att de uppfattar att den auktoritdra ledarstilen dominerar
och att det forekommer hot, repressalier, rddsla, kontroll och selektering. De uppger ledarskap genom
makt och skrdmsel. Det uppges finnas en hog teknisk kompetens men ingen kompetens att hantera barn
och ungdomar. Styrelseledamoéter och sportchefer i foreningar uppger att de anser att det finns ménga
duktiga istrdnare men att det ar ett problem att de flesta istrénare inte forstar hur man ocksa ar en bra
ledare. De rapporterar att det behdvs en uppdatering av utbildning inom konstakning da det inte finns
nagon utbildning hogre dn Steg 4 i forbundets utbildning. Det uttrycks ett behov av modernt ledarskap.
Forbundsstyrelse, kansli och distriktsordféranden uppger att de anser att det generellt finns manga bra
tranare, dock anses tridnares samarbete med annan expertis som lag. De anser att det ar viktigt med
lyhordhet och att skapa mal tillsammans med akare for att skapa delaktighet. Betydelsen av ledarstil dér
teknisk kunnighet blandas med lek och entusiasm framhalls. Slutligen framkommer av frisvaren pa en-
kétens Oppna fraga att det forekommer hets- och kriankningar mot &kare framfor traningsgrupp. 32 per-
soner uppger i enkétens 6ppna fraga att det forekommer mycket tyst mobbning. Tolv personer uppger i
enkétens frisvar att det forekommer en krinkande ledarstil som &r normaliserad. Tva personer skriver
att trdnare ar bra pa istrining, pa att planera, pa att lara ut och att de tar hansyn till skador.

Sammanfattningsvis framkommer det att det foreligger en tydlig diskrepans mellan hur trinare beskriver
sin ledarstil jamfort med dkare, vardnadshavare och styrelse/sportchefer. Hailften av trdnare beskriver
en mer autonomistddjande ledarstil medan hélften beskriver en mer tuff och kontrollerande sadan.
Resultatet indikerar en 6nskan om mer samarbete mellan tranare och annan expertis.
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Citat fordlder: ”Det finns underbara triinare i var forening, som har underbara beteen-
den och ser barnen. Men de dr begriinsade. Det dir svdrt for dem att jobba, de vdgar inte
sdga till om missforhdllandena’.

3.4 HALLBAR IDROTTSLIG UTVECKLING

3.4.1 Traningsmangd och utvecklingsmiljo

Fragor avseende traningsméangd och aterhdmtning stélldes till alla dkare som besvarade enkdten (n=224;
se tabell 3.19 nedan) och redovisas har utifran tdvlingsniva. Resultaten visar att elitikare trénar i
genomsnitt 16,3 timmar per vecka, fordelat pd 11,2 timmar tréning pa is och 5,1 timmar off-ice. Vad
géller aterhdmtning i ledighet uppger majoriteten (80%) av elitdkarna att de har mellan 0-3 veckors
ledighet fran konstédkningen per ar och 19,5% uppger 4—6 veckors ledighet per ar. Ingen dkare pa elitniva
rapporterar over sex veckors ledighet per ar. Vad géller tavlingsakare uppger de att de trinar i genomsnitt
10,4 timmar per vecka varav 7,2 timmar &r traning pa is och 3,2 timmar ar off-ice. De flesta (39,1%) av
tavlingsakarna uppger att de har ledigt fran konstakningen 0-3 veckor per ér, 31,1% uppger 4—6 veckor
per ar, 23,8% uppger 7—10 veckor och 6% uppger att de har ledigt fran konstdkningen mer &n 12 veckor
per ar. Gruppen akare som inte tdvlar uppger att de trdnar i genomsnitt 5,7 timmar per vecka varav 3,3
timmar istraning och 2,4 timmar off-ice. Av dkarna som inte tdvlar uppger 29,6% att de har 0—3 veckors
ledighet fran konstédkningen per ar, 11,1% har 4—6 veckors ledighet, 18,5% har 7—10 veckor och 40,7%
har mer dn 12 veckors ledighet frén konstdkningen.

Elitdkare Tavlingsdkare Akare
(n=46) upp t.o.m. A-nivd, tavlar ej
(n=151) (n=27)
Traningsmdngd timmar/vecka
Tréning pa is 11,2 7,2 3,3
Traning off-ice 51 3,2 2,4
TOTALT 16,3 10,4 5,7
Aterhamtning i ledighet
Veckor per &r
0-3 veckor 80,4% (n=37) 39,1% (n=59) 29,6% (n=8)
4-6 veckor 19,5% (n=9) 31,1% (n=47) 11,1% (n=3)
7-10 veckor 0% (n=0) 23,8% (n=36) 18,5% (n=5)
> 12 veckor 0% (n=0) 6,0% (n=9) 40,7% (n=11)

Tabell. 3.19. Traningsmangd och dterhédmtning i ledighet bland dkare (n=224).

Sammanfattningsvis rapporteras hog traningsintensitet och lagt utrymme for aterhdmtning och vila. Av
46 &kare rapporterar 16 att de inte har en enda veckas ledighet fran traning under ett &r. Det framkommer
att det dr vanligt att tdvlingsakare har mindre &n fyra veckors ledighet under ett ar.

Citat dkare: ”Det har alltid bara varit konstikning. Jag har aldrig gjort saker pd fritiden
eller foljt med pd semester. Det dir inte OK att missa triining — dd sinks mina mal”.
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3.4.2 Utvecklingsmiljo, tester och "Utvecklingstrappan”

Det framkommer vid intervjuerna (n=70) vid fragor om testsystemet och ”Utvecklingstrappan” att ett
av testsystemets fordelar uppges ligga i ”bio-banding” vilket innebar att gruppindela utifran biologisk
alder istdllet for kronologisk. Detta beskrivs medfora att man kan franga éldersfokusering vilket rappor-
teras innebéra att dkarna tdvlar med dkare pa samma niva vilket da ocksa underlattar for verksamheten.
Nackdelarna med testsystemet uppges vara att det kan bidra till testhets hos dkarna och framkalla stress.
Vidare uppges det kunna medfora att barn blir ledsna da risken finns att barnet inte blir uppflyttat, vilket
dé medfor att barnet kanske inte langre fi trina med sina kompisar. Det uppges att ju hdgre upp i test-
systemet du kommer desto hogre krav stills det pa domarkompetens vilket i sin tur bidrar till att de
testtillfallen som erbjuds blir farre. Detta uppges i sin tur 6ka nervositeten hos dkare dé de uppger sig
uppleva att mycket stér pa spel.

Sammanfattningsvis rapporteras risken med utvecklingstrappan vara att den kan anvéndas fel vilket
rapporteras kunna leda till en icke individualiserad norm for akare vad géller hur mycket och pé vilket
sitt dkare ska tréna och tévla for att na elitniva.

3.4.3 Tidig specialisering, traningsmangd och skador

Vad giller alder for konstakningsdebut for dkarna som medverkade i1 enkédtundersdkningen (n=224,
alder 10-26; se tabell 3.20 nedan) uppgav de som var elitékare att de borjat med konstdkning nir de var
5,6 4r, tivlingsikare vid en alder av 6,7 &r och bland &kare som inte tivlar 9,3 &r. Akarna trinar i
genomsnitt 7,5 timmar per vecka pa is (1-24 timmar) och 3,5 timmar off-ice (1-15 timmar). Akarna i
enkétundersokningen rapporterar i genomsnitt 1.9 belastningsskador per &kare under de senaste sex
manaderna (1-16).

Tavlingsnivad Alder konstdkningsdebut

Elitdkare (n=46) 5,6

Tavlingsadkare (upp t.o.m. A-nivd, n=151) | 6,7

Rkare som ej tavlar (n=27) 9,3

Tabell. 3.20. Alder for konst&kningsdebut bland &kare. Enkatsvar (n=224 kare 10 &r och &ldre).

Det framkom vid intervjuer med ékare (n=26) att det fran tidig alder dr vanligt med traning sex dagar
per vecka. De uppger ocksa att morgontrianing 2—3 ganger per vecka &r vanligt och att det foreligger hog
stress avseende mojligheten att kombinera skola och konstakning. Vidare framkommer det i intervjuerna
att en elitdkare trdnar mellan 18-35 timmar per vecka, bade istrining och off-ice inrdknat. 18 av de 26
akare som intervjuades uppgav att de har haft problem med skador och majoriteten rapporterar att det
inte dr accepterat att vara skadad eller sjuk. Flertalet sdger sig trina nér de ar skadade eller sjuka och
manga uppger att de ofta anvinder smartstillande ldkemedel. Vidare uppger sig flertalet ha upplevt oro
och angest kopplat till konstakning. Akare som inte var pa elitnivd rapporterade ligst forekomst av
skador och psykisk ohélsa.

Sammanfattningsvis framkommer att elitdkare har en tidig idrottsspecialisering och att det forekommer
hog traningsintensitet fran tidig alder. Det &r vanligt att dkare trdnar och tévlar nér de dr skadade eller

sjuka. Akare uppger att det ir svart att kombinera skola och konstikning.

Citat dkare som citerar sin trinare: ”Man kan alltid ta igen skola — men aldrig trining”.

Klara Edlund och Magnus Winter — Oberoende utredning 2020



3.4.4 Balans mellan maximal prestation och optimal utveckling

Elva av de 26 akare som medverkade i intervjuerna uppger att de har negativa erfarenheter vad géller
forutséttningar for balans mellan kortsiktig prestation och hallbar utveckling. De flesta dkare med sddana
erfarenheter uppger sig befinna sig i elitmiljoer. Tio av de 26 dkarna som medverkade i intervjuerna
uppger att de har haft forutsittningar for en balanserad och héllbar utveckling, flertalet efter byte av
klubb. Vidare uppger dkare i elitmiljoer bristande balans mellan kortsiktiga resultat och hallbar pre-
stationsutveckling. Detta till skillnad frin &kare som inte elitsatsar. Akare rapporterar dverbelast-
ningsskador, stress, bristande inre motivation till f6ljd av hog traningsbelastning eller utebliven ater-
hamtning och bristande feedback fran trdnare. Elittrdnare rapporteras besitta teknisk kompetens men
sakna kompetens inom pedagogik, psykologi och ledarskap.

Tvé av de vardnadshavare som medverkade i intervjuerna (n=21) uppgav att de ansag att deras barn har
en idrottsmiljo dér de kan utvecklas i 6nskad takt. 16 av vardnadshavarna siger att det rader for mycket
fokus pa talangidentifiering och for mycket trdning inom konstakning. De anser att det ligger for mycket
fokus pa elit och prestationer och att det forekommer favorisering. Vérdnadshavarna séger att de anser
att deras barn drivs fram for hért och snabbt och att testsystemet bidrar till oro och stress hos barnen.

Sammanfattningsvis uppger dkare i elitmiljo bristande balans mellan kortsiktiga resultat och héllbar
utveckling. De dkare som tillhor foreningar som inte uttalat bedriver elitverksamhet uppger mer balans
vad giller héllbar utveckling. Overbelastningsskador, stress och bristande motivation kan kopplas till
hog traningsbelastning. Vardnadshavarna anser att testsystemet bidrar till oro, nervositet och stress och
samtidigt okar risken for stigmatisering och att inte fa trdna med sina kompisar.

Citat akare: ”Tufft att siiga om det var viirt det.... Mddde inte bra. Vi var jiitterddda for

trinaren. Men ska man nd toppen mdste man triina med den hir trinaren. Men jag griit
efter trdaningarna”.
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3.4.5 Menstruation

Av de dkare som var 13 ar eller dldre och som besvarade enkéten uppgav de flesta (72,7%) att de hade
sin menstruationsdebut (menarche) nir de var 12—14 &r (se tabell 3.21 nedan), 7,5% var 11 ér eller yngre,
9,9% 15 ar eller dldre och 9,9% uppgav sig inte ha natt menarche. Pa fragan i enkdten om uteblivna
menstruationer uppgav 23,8% av ékarna att de haft uteblivna menstruationer i minst tre ménader i rad,
5,5% uppgav att de inte visste och 70,7% uppgav att de inte haft uteblivna menstruationer. Pa fragan
om fordndrad menstruation till f6ljd av 6kad traningsméngd uppgav 17,0% en forandring, 36,1% uppgav
att de inte visste och 46,9% att de inte upplevt forandrad menstruation till f61jd av 6kad tréaning. Av de
akare som uppgav att deras menstruation fordndrats till foljd av dkad tréning rapporterar 59,3% ute-

blivna menstruationer, 22,2% att de bloder mindre och 18,5% anger svarsalternativet ”annat”.

Alder menarche (menstruationsdebut, n=161)

Antal

11 3r eller yngre

7,5% (n=12)

12-14 ar

72,7% (n=117)

15 3r eller aldre

9,9% (n=16)

Ej ndtt menarche

9,9% (n=16)

Utebliven menstruation i minst 3 manader i rad (n=147)

Ja 23,8% (n=35)
Nej 70,7% (n=104)
Vet ej 5,5% (n=8)

Forandrad menstruation till foljd av 6kad traningsmangd (n=147)

Ja 17,0% (n=25)
Nej 46,9% (n=69)
Vet ej 36,1% (n=53)

Pa vilket sitt forandrad (n=27)

Utebliven menstruation

59,3% (n=16)

Bléder mindre 22,2% (n=6)

18,5% (n=5)

Annat

Tabell. 3.21. Menstruationsdebut och periodicitet. Enkétsvar dkare 13 ar och aldre (n=161).

Sammanfattningsvis rapporterar en forhallandevis hog andel ékare uteblivna menstruationer i tre pa
varandra foljande cykler och att deras menstruation paverkas av 6kad traningsméngd.

3.4.6 Maltidsordning och energiintag

Av de akare som deltog i enkdtundersokningen (n=224) uppgav samtliga akare (elitakare, tivlingsakare
och de akare som inte tdvlar) att de dter frukost i genomsnitt 6,4—6,7 dagar per vecka (se tabell 3.22
nedan). Samma monster framkom for lunch (6,3-6,5 dagar per vecka) och middag (6,6—6,9 dagar per
vecka). Mellanmal pa eftermiddagen (4,3—5,2 dagar per vecka) rapporterades intas oftare &n mellanmal
pa formiddagen (1,7-2,4 dagar per vecka) och Gvriga aterhdamtningsmal (1,7-3,2 dagar per vecka).
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Elitdkare Tavlingsdkare Akare

(n=46) upp t.o.m. A-nivd, | tavlar ej
Hur manga dagar per vecka dter du: (n=151) (n=27)
Frukost 6,35 6,68 6,44
Mellanmal fm 2,41 2,28 1,74
Lunch 6,3 6,53 6,37
Mellanmal em 4,41 5,17 4,33
Middag 6,59 6,89 6,7
Kvéllsmal 3,59 3,26 3,56
Aterhamtningsmal 3,17 2,72 1,74

Tabell. 3.22. Maltidsordning och energiintag. Enkétsvar (n=224 dkare 10 ar och aldre).

Vid intervjuer med akare (n=26) berittade sex personer om for 14gt energiintag och om radande smala
kroppsideal inom konstakning. Sjutton uppgav att de ansag sig fa tillrdckligt med energi. En del akare
uppgav att de inte fick &ta tillrackligt for trainare medan andra uppgav att de har ett fullgott energiintag.

Sammanfattningsvis missar samtliga dkare som medverkat i enkétundersdkningen nagot av huvudmalen
varje vecka. Samtliga dkare uppger att de dter mellanmal och &terhdmtningsmal farre &n hélften av
veckans dagar. Det forefaller finnas indikationer pa ett for 1agt energiintag i férhéllande till tranings-
mangd.

Citat f.d. akare: ”Jag var viildigt liten och inte med i toppgruppen. Diirfor fick jag mindre
uppmdirksamhet frdn trinarna. Kosten fungerade bra”.

3.4.7 Atbeteenden och vikt

Av de dkare som medverkade i enkdtundersokningen (n=224) uppgav 13% av elitdkare, 4% av tiv-
lingsékare och 3,7% av ékare som inte tdvlar att de inte &ter sig behagligt métta (se tabell 3.23 nedan).
Fler elitdkare uppger att de forsokt gé ner i vikt, att de varit ridda for att f& kommentarer om de dter for
mycket och har ocksa fatt kommentarer om vikt av trdnare jamfort med tdvlingsakare och akare som
inte tivlar. Akare som inte tivlar uppger i hdgst utstrickning att de krikts efter maten foljt av elitikare
och sedan tivlingsékare. Elitdkare rapporterar betydligt hogre forekomst av att ha fatt kommentarer om
vikt av trénare.

Sammanfattningsvis rapporteras beteenden som utgor riskfaktorer for dtstorningar via enkdtundersok-
ningen. Exempel pa sddana beteenden ér att inte &dta sig métt, forsdka gé ner i vikt och att krékas efter
maten.

Elitdkare Tavlingsdkare Akare
(n=46) upp t.o.m. A-nivd, (n=151) | tavlar ej
(n=27)
Ater sig inte behagligt matt 13% (n=6) 4,0% (n=6) 3,7% (n=1)
Forsoker gé ner i vikt 6,5% (n=3) 2,6% (n=4) 3,7% (n=1)
Har ndgon gang krékts efter maten 10,9% (n=5) 4,6% (n=7) 14,8% (n=4)
Rédd fér kommentarer om &ter fér mycket | 4,3% (n=2) 2,0% (n=3) 3,7% (n=1)
Har fatt kommentarer om vikt av trénare 17,4% (n=8) 6,6% (n=10) 3,7% (n=1)

Tabell. 3.23. Atbeteenden och vikt. Enkatsvar (n=224 &kare 10 &r och &ldre).
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Citat dkare: ”Det finns krav pd att man ska vara litt och smal. Trinare kommenterar
ofta vikten om man inte klarar ett hopp”.

Vad giller dtbeteenden och vikt uppger 18 av de 26 dkare som medverkade i intervjuer att deras tranare
och de ideal som rader inom konstakning paverkat hur mycket de dter. Det framkommer att trdnare
krdver viktrapportering frén dkarna och att de dven kontrollerar vad é&kare dter pa tdvlingar, ldger och
resor. Vidare uppger ékare att de inte vagar dta sig métta nér trédnare dr med och att de fatt krdnkande
kommentarer, inklusive kommentarer om sitt utseende av trénare.

Citat dkare: ”Pa liger och tivling skulle vi aldrig vdga dricka O’boy till frukost. Inget
med socker dr tilldtet da”.

Vad giller regler kring édtbeteenden och vikt framkommer i intervjuerna med akare (n=26) att de upp-
manats att #ta hilften si mycket som de brukar om de ir skadade. Akare uppger att de inte itit pa ett
dygn for att forsoka viga sa lite som mojligt vid vigning med trdnare. Trinare uppges infor hogtider ha
uppmanat dkare att inte dta godis samt uppges ha tillrattavisat dkare vad géller val av mat och dryck vid
lager och tévlingar. Det framkommer i intervjuerna att akare varit ridda for att gora fel da det medfor
obehagliga konsekvenser. Akare uppger ocksa att de fatt negativa kommentarer om vikt och utseende
av bade domare och tranare. Enligt 4karna i intervjuerna finns det oskrivna regler” som &r vida kinda.
Tre av 26 akare uppger att det inte finns négra speciella regler for vad och hur mycket man far ata.

Sammanfattningsvis rapporteras beteenden som utgor riskfaktorer for dtstorningar via enkdtundersok-
ningen. Exempel pa saddana beteenden ér att inte dta sig métt, forsdka g ner i vikt och att krékas efter
maten. Det forekommer begrinsning av dkares energiintag. Akare uppger att de inte vagar ita sig mitta
pa tavlingar och att trdnare ger kommentarer om kropp, vikt och utseende. Vidare, uppmanas akare att
dta mindre om de dr skadade och det finns negativa konsekvenser kopplade till att inte folja de ”oskrivna
reglerna” kring mat, vikt och tréning.

Citat dkare: ”Trinare sa att, ska man nd toppen sd ska man kréikas néir man har dtit”.

3.4.8 Tvangsmadssig traning - strategier for emotionsreglering

Resultatet for tvangsmaéssig traning (Compulsive Exercise Test) anges i hur ménga procent av deltagarna
som far en poang (> 3,4) hogre dn vad som anses utgora en indikation pa problem av klinisk signifikans.
Tvangsmaéssig trining méts utifran tvd dimensioner dér den forsta dr undvikande- och regelstyrt be-
teende och det andra ir trining for viktkontroll. Akare 13 ar och #ldre som medverkade i enkitunder-
sokningen (n=166; se tabell 3.24 nedan) besvarade dessa fragor. Resultatet visade att 50% av elitdkarna
uppger undvikande- och regelstyrt beteende som innebér en klinisk indikation, motsvarande andel for
tavlingsakare var 37,3%, for akare som inte tavlar 35% och for hela gruppen sammantaget 40%. Vad
géller traning for viktkontroll rapporterar 30% av elitdkarna en niva av dessa beteenden som innebér en
klinisk indikation. Motsvarande for tavlingsakare var 16,8%, 25% for akare som inte tdvlar och for hela
gruppen sammantaget 21%.

Sammanfattningsvis framkommer att tvangsmaéssig traning ar vanligast bland elitdkare. Dock ar fore-
komsten hog bland samtliga akare, sdrskilt vad géller undvikande- och regelstyrt beteende. Tvangs-
maéssig trdning ingér som ett kompenserande beteende vid kliniska dtstérningar men betraktas och stu-
deras ocksa som ett eget problemomrade. Vidare &dr tvangsmaéssig traning ett dysfunktionellt beteende
och en signal om ohélsa.
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Undvikande- och regelstyrt s - o
beteende (%) Traning for viktkontroll (%)
Elitdkare (n=40) 50,0% 30,0%
Tavlingsdkare o o
(upp t.0.m. A-nivd, n=106) 37,3% 16,8%
Rkare som ej tavlar (n=20) 35,0% 25,0%
Samtliga 40,0% 21,0%

Tabell. 3.24. Tvdngsmaéssig traning. Enkatsvar (n=166 3kare 13 &r och &ldre).

3.5 ORGANISATION OCH LEDNING

3.5.1 Kannetecken for en god idrottsmiljo

Intervjuerna (n=70) indikerar att i de foreningar dér styrelsen i sin styrning och ledning av verksamheten
tydligt definierat trinares ansvar och befogenheter, har funktionella relationer mellan trdnare och
fordldrar etablerats. Det som framkommer i savil intervjuer som fritextsvar i enkétens 6ppna fraga ar
att foreningar med god idrottsmiljo kénnetecknas av tre kategorier: bra tranarteam, tydlig ledning och
styrning samt tillit. Det fungerande tranarteamet beskrivs som ett team dir de yngre trdnarna jobbas in
i verksamheten, de auskulterar med de mer erfarna samt far utbildning i teori. Trinarteamet har samma
mal och ldr ut pd samma sétt samt har ett samarbete med personer med idrotts-medicinsk kompetens.
Vad giller ledning och styrning s& beskrivs detta som verksamheter som utformas utifran en plan som
ar anpassad for akare pa olika nivaer. Det uppges att man utbildar tranare i modernt ledarskap utifran
ett dkarperspektiv samt jobbar utifran en likabehandlingsplan enligt skolans modell. Styrelsen uppges
ska vara vilutbildad inom olika yrkesomraden och jobbar ideellt i styrelsen och de har barn i verksam-
heten pé olika nivaer (inte bara pa elitniva). Tillit skapas genom en tydlig organisation, ledning och
verksamhetsinriktning dir verksamheten utvecklas gemensamt av alla medlemmar med en Gppen social
miljo for alla dar akarna vill hdnga i hallen.

Citat fordlder: ”Idag har vdrt barn en trinare som skapar trygghet och tillit. Hon dr en
ung tréinare, bara 23 dr, och hon har formdga att fi alla barn att md bra”.

Citat styrelsemedlem: I vir verksamhet har vi utgitt fran stadgarna vad giller viirde-
grund. Vi jobbar med ledarutvecklingsfrdgor, chefsutveckling och ”Idrotten Vill”. Vi ut-
gar fran vad individen vill”.

Citat styrelsemedlem: Vi ser till att alla far en inspirerande och utvecklande trining.
Olika grupper fdr trina samtidigt sd att kompisar kan trina tillsammans édven om de dr
pd olika nivd/grupper”.

3.5.2 Tystnadskultur

Vid intervjuerna (n=70) stilldes fragan om tystnadskultur, om det var nagot som férekom inom svensk
konstakning. 18 av 26 intervjuade dkare uppgav att det rader tystnadskultur inom svensk konstakning.
Det framkommer att om man sdger nagot sa straffar det sig. Sex av dkarna uppger att de inte uppfattat
nigon tystnadskultur. Atta trinare medverkade i intervjuerna. De uppgav att ménga triinare inte vigar
sdga som det dr vad géller tystnadskultur och att det 4r manga barn som far illa. De séger att kritiserar
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man sa far det konsekvenser. Det framkommer ocksa att det finns ménga bra klubbar i Sverige. Vard-
nadshavarna som deltog i intervjuerna beskriver tystnadskulturen som just absolut tystnad. De uppger
att siger man nagot sa gar det ut dver barnen. Vidare sdger de att forbundet styrs av en handfull trdnare
tillsammans med forbundsstyrelsen. Tystnadskulturen &r satt i system, de som sdger négot blir hotade
och uteslutna. Det finns en pennalism som goder tystnadskulturen. Styrelseledaméter 1 foreningar upp-
ger att det finns en tystnadskultur och att den beror pa att ingen vagar sdga ifran till trdnare. Detta beror
delvis pa att det dr ont om tranare. De menar att fordldrar hetsar och krianker for att f bort trdnare och
att det rader en valdigt stor tystnadskultur. Det framkommer att det finns exempel dér dkare vagat berétta
och styrelsen tagit tag i det. Vidare rader hog misstro mellan klubbar och det dr hog konkurrens om
tranare. Forbundsstyrelsen, kansli och distriktsordféranden uppger att det finns en tystnadskultur och att
de har egen erfarenhet av den. Nagra siger sig inte kdnna igen sig i beskrivningen av tystnadskultur. Av
frisvaren pa den Oppna fragan i enkédten (n=295) framgér att 23 personer skriver att det rdder tystnads-
kultur pa alla nivaer. De uppger ocksa att det forekommit hot om enkéten (inom ramen for foreliggande
utredning) besvaras negativt samt att information om denna utredning undanhallits.

Sammanfattningsvis beskriver flertalet att det rdder tystnadskultur inom svensk konstdkning. Den be-
skrivs som en konsekvens av tranares ledarstil och makt i féreningar. Detta upprétthalls da repressalier
blir foljden om ledarbeteenden eller styrelsebeslut ifragasitts. Tystnadskulturen rapporteras vara ut-
bredd och uppges bero pa maktmissbruk, prestige, status och ekonomi. Vissa foreningar kdnner inte
igen sig i beskrivningen av tystnadskultur, de kénner sig oréttvist behandlande av bl.a. media.

Citat f.d. dkare: "Man pratade inte med varandra om hur fel det var, det var “"normalt”
ndr vissa saker inte var OK. Detta har alla fattat efterdt. Den dagen man kommer ur
detta och niir man forstar hur en trinare ska vara — dd forstir man hur fel man ham-
nade”.

3.5.3 Organisatorisk och social arbetsmiljo

Tréanares, sportchefers och foreningsledares upplevda organisatoriska och sociala arbetsmiljo (OSA)
jamfordes med styrelsers (d.v.s. arbetsgivare) skattning av trénares, sportchefers och foreningsledares
upplevda organisatoriska och sociala arbetsmiljo. Detta for ovan ndmnda kategorier som medverkade i
enkdtundersokningen. Resultatet visade (tabell 3.25 nedan) hog dverensstimmelse mellan arbetstagare
(tranare, sportchefer och foreningsledare) och arbetsgivares (styrelse) uppfattning om den rddande ar-
betsmiljon. Arbetstagare och arbetsgivare uppger samstimmigt att arbetsmiljon avseende nio omraden:
arbetsorganisation, arbetsbelastning och krav, handlingsutrymme och kontroll, ledarskap, stéd, kun-
skaper och utveckling, aterhdmtning, sdkerhet och hilsa samt viktiga riskfaktorer dr bra- mycket bra.

Sammanfattningsvis uppger trianare, sportchefer och foreningsledare att de generellt upplever sin orga-
nisatoriska och sociala arbetsmiljé som bra. Aterhimtning 4r det arbetsmiljdomrade som upplevs minst
bra. Detta uppges handla om arbetstider och att kunna anvinda raster till att koppla av, kunna arbeta i
lugnare takt efter arbetsintensiva perioder, tid for reflektion, ork att gora saker efter arbetsdagens slut
och att kunna lagga tankar pa arbetet at sidan. Arbetsgivarens uppfattning av arbetstagarens arbetsmiljo
uppges Overensstimma val med arbetstagarens.
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Arbetstagare Arbetsgivare
Tranare/Sportchef/Féreningsledare (n=51) Styrelse (n=89)
Arbetsorganisation 76,0% 76,2%
Arbetsbelastning 78,7% 70,4%
Handlingsutrymme och kontroll 77,2% 80,1%
Ledarskap 72,9% 75,2%
Stod 80,2% 80,5%
Kunskaper och utveckling 74,3% 80,2%
Aterhamtning 61,5% 71,5%
Sakerhet och halsa 77,8% 80,2%
Viktiga riskfaktorer 86,2% 82,5%
TOTAL (medelvarde) 76,1% 77,4%

0-35% = Mycket 1&gt, 40-65% = L&gt/Halvbra, 70/100% = Bra/Mycket bra

Tabell. 3.25. Organisation och social arbetsmiljo (OSA). Enkatsvar.
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3.6 STYRDOKUMENT OCH RIKTLINJER

3.6.1 Forekomst av policydokument och riktlinjer

Resultatet av den genomgang av alla styrdokument
som finns publicerade pd samtliga foreningars
(n=138) webbsidor i Sverige visade att 27% av
foreningarna hade mer omfattande policydokument
(se diagram 3.26). Trettiodtta procent av fore-
ningarna hade kortfattade policydokument publice-
rade och 35% av foreningarna saknade helt
policydokument pa sin webbsida. Av de foreningar

som hade mer omfattande policydokument publice- M Mer omfattande policydokument
rade pa sin webbsida hade flertalet ocksa elitlicens m Kortfattade policydokument

(se diagram 3.27 nedan). Av de féreningar som hade M Avsaknad av policydokument
kortfattade policydokument var fordelningen rela-

tivt likvdrdig mellan foreningar med och utan elit- Diagram. 3.26. Forekomst av policydokument
licens men dér féreningarna med elitlicens var nagot pa konstakningsforeningarnas webbsidor.

fler. Vad géller foreningar som saknar publicerade
policydokument pa en webbsida fanns ett flertal for-
eningar utan elitlicens representerade.

Sammanfattningsvis saknar ungefér en av tre foreningar helt policydokument och/eller riktlinjer pa sina
hemsidor. Det &r vanligare att foreningar med elitlicens ocksa har policydokument och riktlinjer, dock
visade sig endast 38% ha mer omfattande dokument publicerade.

ELITLICENS VS EJ ELITLICENS

35
30

25

15 T

Mer omfattande policydokument Kortfattade policydokument Avsaknad av policydokument

mElitlicens ™Ej Elitlicens

Diagram. 3.27. Férdelning av policydokument pd féreningarnas webbsidor utifran licenstyp.
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3.6.2 Gor konstdkningen som konstdkningen vill?

Idéprogrammet Idrotten Vill” innefattar sju riktlinjer som ska vara végledande for trdnares, foreningars
och idrotten i storts uppdrag (Redelius et al., 2016). For att jamfora i vilken utstrackning konstak-
ningstranare jamfort med trdnare inom andra idrotter anser idéprogrammet och de sju riktlinjerna vara
vagledande for deras eget uppdrag, for deras egen forening och for deras idrott i stort, fick deltagare i
enkdtundersokningen svara pa samma fragor som sedan jamforts med data presenterade i FoU-rapporten
”Gor idrotten som idrotten vill?” (Redelius et al., 2016). Resultatet redovisas i tre grupper: (1) konstak-
ningstrdnare, hir kallade ”Skate-TR”, (n=49), (2) konstakningstrdnare grupperade tillsammans med
sportchefer, foreningsledare och styrelsemedlemmar, hir kallade ”Skate-Alla”, (n=138) och (3) trdnare
inom andra idrotter, hir kallade "FoU-TR”, (n=466).

Jamforelser for de hogsta och ldgsta skattningarna finns presenterade nedan, medan samtliga siffror
anges i tabell 3.28 nedan. Ledorden i varje princip har markerats i texten nedan, samt ordet ’konstak-
ning” har for utredningen ersatt ordet idrott” i originalrapporten (Redelius et al., 2016).

Princip 1: Konstadkning for barn och ungdomar har fokus pé ldngsiktigt lirande och ldangsiktig ut-
veckling.

Majoriteten av trianare inom savél konstadkning som andra idrotter (Skate-TR och FoU-TR; 96% for bada
grupperna) instimmer med att denna princip ar vigledande for deras uppdrag medan 4% i respektive
grupp anger att det inte dr det. Vad géller de l4gsta skattningarna uppger 54% av gruppen Skate-Alla att
principen ir véigledande for idrotten i stort.

Princip 2: Konstékning for barn och ungdomar inriktas pa att alla ska fa en positiv upplevelse av
konstakning.

I princip samtliga i grupperna Skate-TR (98%) och FoU-TR (99%) uppger att de anser denna princip
vara vigledande for deras eget uppdrag vilket dr nagot fler dn for Skate-Alla (94%). Vad géller denna
princip som végledande i min idrott i stort, uppger Skate-TR lagst andel (59%) jamfort med FoU-TR
(96%).

Princip 3: Konstdkning organiseras sa att det ges mojlighet for barn och ungdomar att utdva flera
idrotter.

Majoriteten av Skate-TR (82%) och FoU-TR (86%) uppger att de anser denna princip ar vigledande for
deras uppdrag vilket &r fler 4n for Skate-Alla (70%). Vidare skattar majoriteten av FoU-TR att principen
ocksa ar viagledande for deras forening (85%) som kan jimforas med 52% 1 gruppen Skate-Alla. Vad
géller huruvida principen ar viagledande for idrotten i stort rapporterar en patagligt mycket mindre andel
i bade gruppen Skate-TR (33%) och Skate-Alla (30%) att de instimmer jaimfort med FoU-TR (76%).

Princip 4: Tavlingar for barn och ungdomar inom konstékning &r utformade sé att de motverkar topp-
ning och utslagning.

Majoriteten av de tre grupperna uppger att den har principen ar vigledande i deras uppdrag och dven att
det dr vigledande for foreningarna (samtliga 70-80%). Skate-TR &r den grupp dér ldgst andel uppger
att denna princip ar vigledande for idrotten i stort (41%).

Princip 5: Konstakning for barn och ungdomar bedrivs s att de unga lar sig god idrottsanda och att ta
hénsyn till kamrater.

En hog andel i alla tre grupperna anser denna princip vara vigledande for det egna uppdraget (95—
100%). Andelen sjunker sedan nér fragan stélls i forhallande till féreningens uppdrag for bade Skate-
TR (90%) och Skate-Alla (88%) medan andelen for FoU-TR ligger kvar (98%). Andelen minskar ytter-
ligare nér fragan stélls i forhallande till idrotten i stort for bade Skate-TR (71%) och Skate-Alla (68%)
att jaimfora med FoU-TR (94%).
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Princip 6: Konstakning for barn och ungdomar utformas sé att sd mdnga som maojligt kan vara med sd
ldnge som mojligt.

Majoriteten i alla tre grupperna anger att den har principen ar vigledande for deras eget uppdrag (87—
96%). Andelen som anger denna princip vara viagledande for idrotten i stort ar lagre for bade Skate-TR
(53%) och Skate-Alla (49%) an for FoU-TR (69%).

Princip 7: Barn och ungdomar ar delaktiga i beslut som ror deras konstakning.

Majoriteten i alla tre grupperna anger att den hér principen ar viagledande i1 deras uppdrag (80-88%).
Andelen som anger principen vara viagledande for idrotten i stort dr lagst bland Skate-Alla (43%) foljt
av Skate-TR (51%), att jamforas med FoU-TR (74%).

Ar véagledande i mitt | Ar végledande i min | Ar végledande i min
uppdrag forening idrott
Skate- Skate- Skate- Skate- Skate- Skate-
Pastdende TR FoU-TR | Alla TR FoU-TR | Alla TR FoU-TR | Alla
1. Konst&kning™* fér barn och ung- | Instémmer 9% 9% 89 84 94 80 64 o1 54
domar har fokus p& langsiktigt | helt/i stort sett
larande och 1angsiktig | 1nstsmmer inte
utveckling. riktigt/inte alls 4 4 1 16 6 20 36 9 46
2. Konst8kning™* fér barn och ung- | Instammer o8 99 94 86 08 84 59 9% 62
domar inriktas pd att alla ska f§ en | helt/i stort sett
el A
positiv upplevelse av konstak- | [stsmmer inte
ning. riktigt/inte alls | 2 1 6 14 2 16 “ 4 38
3. Konstdkning*™* organiseras s§ | Instammer 82 86 70 61 85 52 33 76 30
att det ges méjlighet fér barn och | _helt/i stort sett
ungdomar att utdva flera idrot- | [ ctsmmer inte
ter. riktiginte alls | 18 14 30 39 15 48 67 24 70
4. Tavlingar fér barn och ungdo- | Instammer 80 79 75 76 78 70 41 66 46
mar inom konst3kning™ &r utfor- | helt/istort sett
made s att de motverkar topp- | 1stammer inte
ning och utslagning. Htigrime ans. | 20 21 25 24 22 30 59 34 54
5. Konsté’zkning**fﬁr barn och ung- | Instémmer 100 99 95 90 08 88 71 94 68
domar bedrivs s3 att de unga lar | helt/i stort sett
sig god idrottsanda och att ta | pnstammer inte
hénsyn till kamrater. riktigt/inte alls | © ! 5 10 2 12 29 6 32
6. Konstdkning™ for barn och ung- | Instammer 94 9% 87 80 93 75 53 69" 49
domar utformas s3 att s& manga | helt/i stort sett
som mojligt kan vara med s8 | [ csmmer inte N
lange som méjligt. riktigt/inte alls | © 4 13 20 7 25 47 31 51
Instammer
7. Barn och ungdomar &r del- | heltistort sett | 88 80 80 71 77 66 51 74 43
aktiga i beslut som roér deras - -
konstakning™*. Instammer inte |, 20 20 29 23 34 49 26 57
riktigt/inte alls

*Notering 1: justering utifrén ett marginellt raknefel i originalrapporten har genomforts.
**Notering 2: Formuleringen “idrott” i originalrapporten av “Idrotten Vill” har for utredningen bytts ut mot “konstakning”.

Tabell. 3.28. En oversikt av i vilken utstrackning de sju riktlinjerna i Riksidrottsforbundets “Idrotten Vill” &r vagledande i tranares,
féreningars och idrottens uppdrag. En jamforelse med RFs FoU-rapport 2016:4 (K Redelius et al., 2016:4) - GIH. Enkatsvar tranare
i denna oberoende utredning n=49, alla (tranare, sportchefer, féreningsledare, styrelseledaméter) n=138 samt RFs FoU-rapport
trdnare n=466.

Sammanfattningsvis uppger majoriteten av konstakningstranarna (Skate-TR) att de sju principerna ar
vigledande for dem nér idrott for unga utformas. I jimforelse med trdnare inom andra idrotter (FoU-
TR) anser trdnare inom konstakning att de sju principerna i en pafallande 1ag utstrackning ar vigledande
inom den egna idrotten i stort. Resultatet visar att majoriteten inom konstdkningen goér inte som
”Konstakningen Vill”.

3.6.3 Kdannedom om styrdokument

Samtliga medverkande i enkdtundersokningen (n=638) besvarade fragor om vilken kdnnedom de har
om styrdokumenten “Konstakningen Vill”, ”Vérdegrund - Glidje, Gl6d och Gemenskap”, ”Uppforan-

dekod” och ”Barnkonventionen” samt i vilken utstrackning de sjdlva, klubben, distrikten och férbundet
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efterlever dessa dokument (se tabell 3.29 nedan). For “Konstékningen Vill” uppger &vriga kategorier
(d.v.s. ej dkare) hogre kinnedom om dokumentet och att de sjédlva tillsammans med klubben i nagot
hogre grad dn akare efterlever dokumentet. Vad géller vardegrunden ”Gléadje, Gl6d och Gemenskap”
uppger elitdkare och 6vriga kategorier hog kdnnedom om styrdokumentet, uppger sig ocksé efterfolja
det vilket dven Ovriga akare gér medan Gvriga dkare uppger nagot lagre kdinnedom om virdegrunden.
Samtliga uppger att de anser att sin klubb efterlever virdegrunden i moderat utstrickning. Ovriga kate-
gorier tillsammans med elitdkare uppger sig ha hog kdnnedom om ”Uppforandekoden” och anser sig
ocksé i hog utstriickning sjilva efterleva den vilket dven dvriga &kare gor. Ovriga dkare uppger dock
nagot lagre kannedom om detta styrdokument. Samtliga kategorier rapporterar att deras klubb efterlever
”Uppforandekoden” i moderat utstrickning. Ovriga kategorier uppger sig ha god kinnedom om, samt
att de efterlever ”Barnkonventionen”. Samtliga dkare uppger att de har moderat kinnedom om “’Barn-
konventionen” och att de i moderat utstrackning anser att deras klubb efterlever den.

Dok Kannedom om Efterlever sjalv Efterlever klubb /styrelse Efterlever distrikt Efterlever forbund
Ovriga | Rkare |RkareEj| ARkare | Ovriga | Akare |AkareEj| Akare | Ovriga | Akare |AkareEj| Akare | Ovriga | Akare |Rkare Ej| Akare | Ovriga | Akare |RkareEj| Akare
kateg. Elit elit [tavlarej| kateg. Elit elit [tavlarej| kateg. Elit elit |tévlarej| kateg. Elit elit |tévlarej| kateg. Elit elit |tavlarej

Konstdkningen Vill 3,2 1,8 1,9 1,7 3,9 3,2 3,3 3,1 3,6 3,2 3,2 3,2 3,2 - - - 3,1

Vardegrund 42 | 43 | 38 | 37 | a5 | 43 | 41 | a1 | 38 | 38 | 37 | 37 | 33 - - - 31

Uppférandekod 4,2 4 31 32 | 45 | 43 4 3,9 3,8 3,8 3,6 37 33 - - - 31

Bamkonventikon 4,5 3,7 3,9 3,5 4,5 - - - 3,8 3,6 3,9 3,8 3,3 - - - 3,1

Scoring: 1-5 dar 5 indikerar god kdnnedom och att dokumentet efterlevs i praktiken.

Tabell. 3.29. Kannedom om styrdokument och hur de efterlevs i praktiken. Enkatsvar n=638.

Vad géller skattning av distrikt och forbund har den fragan endast stillts till Gvriga kategorier (ej &kare).
Diér uppges bade distrikt och forbund efterleva samtliga styrdokument i moderat omfattning.

Sammanfattningsvis uppger deltagarna i enkatundersokningen att de sjdlva i hogre grad efterlever styr-
dokumenten dn vad deras klubbar, distrikt och férbundet gor. Kdnnedomen om styrdokumentet
”Konstédkningen Vill” bland akare rapporteras vara lag. Fler elitdkare uppger hogre kinnedom om ”Upp-
forandekoden” och virdegrunden ’Gladje, G16d och Gemenskap”, dn 6vriga dkare. Resultaten bor tol-
kas med viss forsiktighet vad géller dkarnas rapportering av hur de efterlever “Konstadkningen Vill” da
de samtidigt rapporterar en lagre kinnedom om dokumentet. Resultatet indikerar att kinnedomen och
efterlevnaden av ndmnda styrdokument kan betraktas som lag.
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4 DISKUSSION

4.1 RESULTATDISKUSSION

Det 6vergripande mélet med utredningen var att bidra till en helhetsbild och nuldgesanalys 6ver hur
verksamheten, i relation till stadgar och anvisningar, upplevs, samt en indikation pa hur missforhallan-
dena forekommer samt dess eventuella omfattning och art. Detta da det under 2019 kommit misstankar
om missforhéllanden till forbundets kinnedom. Syftet med utredningen var att bidra sa langt det dr moj-
ligt till att verka for att sdkerstélla att all verksamhet inom Svenska Konstakningsférbundet bedrivs en-
ligt stadgar, Barnkonventionen, anvisningar och rekommendationer. Detta formulerades i det Direktiv
som kom att gilla for utredningsuppdraget (SKF 2019-11-25). Ytterligare syften var att belysa frage-
stillningar om kost, vikt och viktkontroll, skador och smarta, relationer mellan trdnare och aktiv speci-
fikt samt relationen mellan trénare, fordldrar, aktiva, forening och forbund generellt. Slutligen skulle
dven forhallandet mellan ledarkulturen och styrdokumenten for svensk konstakning belysas. Direktivet
ligger sdledes som grund for utformande och genomférande av foreliggande utredning. Arbetet har
innefattat akare pa olika nivéer, deras vardnadshavare och trinare samt olika funktioner runt konstak-
ningen sdsom styrelser, foreningsledare, distriktsordféranden och forbundsstyrelse och forbundets
nationella kansli.

De oOvergripande resultaten av utredningen pavisar allvarliga och omfattande missforhdllanden samt
strukturella och organisatoriska problem. Det forefaller forekomma en tystnadskultur som bidrar till och
vidmakthaller maktstrukturer dar sadvél emotionella som fysiska och sexuella 6vergrepp forekommer.
Det har ockséd meddelats utredarna att det forekommer ett utbrett anvindande av ”svarta” ekonomiska
ersittningar till personer inom sporten. Resultaten pavisar patagliga problem vad géller hallbar idrotts-
miljo som ska folja de tre ledorden i vardegrunden ”Glidje, Glod och Gemenskap”. Detta med foljden
att barn och ungdomar normaliseras till beteenden som utfors i relationer dar beroendeforhallande och
maktforskjutning rader, beteenden som inte skulle accepteras i ndgon annan miljé dar barn och ungdo-
mar vistas. Saledes framkommer tydliga indikationer pa att Barnkonventionen inte efterfoljs. Detta till-
sammans med att tidig specialisering, hog traningsintensitet i tidig alder och pataglig press vad géller
snabb prestationsutveckling bidrar till att skador dr vanligt forekommande tillsammans med men-
struationsstérningar och signaler om risk for dtstorningar och symtom pa psykisk ohilsa. Utredningens
overgripande resultat indikerar en idrottsmiljo som inte héller barnperspektivet frimst utan som préglas
av vuxnas incitament for karridrvagar, ekonomi och idrottsliga framgangar. Dock framkommer i utred-
ningen att konstakning &r en idrott som préiglas av hog passion, bade som idrott och som konstform. Det
framkommer en samstdmmighet vad géller att beskriva konstadkning som en livsstil, ndgot som kriver
tid, pengar och engagemang och som snabbt blir pa allvar. Det framkommer dven exempel i utredningen
pa idrottsmiljéer som kan ses som forebilder i ett kommande utvecklingsarbete, miljoer som préaglas av
faktorer som autonomistddjande ledarskap, som ger utrymme for sampling och dér dkare har mdjlighet
att trdna tillsammans med sina kompisar utan att stressas av ndsta tévlingstest. Utredningen ger en sam-
manfattande analys 6ver hur de problem som rader uppstar och vidmakthélls samt en beskrivning av
identifierade verksamhetsutmaningar som kan tdnkas bidra till att staka ut vigen framét. Vigen for en
idrott som préglas av just Gladje, G16d och Gemenskap, bade for de barn och ungdomar som vill elitsatsa
och for dem som vill trina for konstékningens egen skull.

“The entire sports process for the elite child athlete should be pleasurable and fulfilling.”
International Olympic Committee, IOC Consensus
Statement on Training the Elite Child Athlete, 2008 (M. Mountjoy et al., 2008).

Klara Edlund och Magnus Winter — Oberoende utredning 2020



4.1.1 Trygga och inspirerande idrottsmiljoer

Sammantaget kan slutsatsen dras fran utredningen att flera elitmiljoer prioriterar maximal prestation
fore optimal utveckling. Detta i utvecklingsmiljoer dar malet ar elitprestationer och dér bade tidig spe-
cialisering och tidig selektering ar vanligt forekommande. Lat oss dterknyta till den holistiska ekologiska
modellen Athlete Talent Development Environment (ATDE), som utgjort en av grundpelarna for utred-
ningens teoretiska ramverk, och som beskriver ett ekologiskt system med akaren i fokus. Dér beskrivs
ett antal faktorer som paverkar mdjligheten till elitprestation ddr man inte enbart ser dkarens egna bio-
logiska forutséttningar och egna féormagor som framgéngsfaktorer for prestationsutveckling. Hér tas
dven miljons betydelse for prestationsutveckling i beaktande. Vi har pa basis av utredningens resultat
(enkétsvar och intervjuer) fritt forsokt illustrera den svenska konstdkningens talangutvecklingsmiljo
med inspiration frin ATDE-modellen (se figur 4.1 nedan samt pa nésta sida siffrornas forklaring i mo-
dellen).

Kort kan konstakningskulturens olika seder, traditioner, normer och principer savil nationellt som in-
ternationellt paverka akarens vardagliga idrottsmiljé. Hur den enskilda foreningen (styrelse och trianar-
team, tillsammans med dkare och forédldrar) formar sin verksamhet kommer avgora hur effektiv denna
idrottsmiljo ar for att fostra dkare som langsiktigt kan prestera pé sin hogsta dnskade niva och samtidigt
ma bra, bade fysiskt och psykiskt.

Specifik
idrotts-
Kamrater kultur

Utbildnings-
system

BREDD/ELIT _

Autonomi/Kontroll

ELIT

Kontrollerande
ledarskap

Bedpmningskorruption?

Generell
idrotts-
kultur

For deltagandets
egen skull

Excellens

Andra
klubbar

BREDD

Autonomistodjande odbe

@ ledarskap

Familj

Autonomistédjande

ledarskap
Idrotts-
forbund

Ungdoms-

kultur

Uppgiftsorientering
Tranings-

grupp

Nationell
kultur

Figur. 4.1. Utredarnas tolkning av olika konstdkningsmiljéer, med inspiration frdn ATDE-modellen (Henriksen 2011; Fahlstrém m.fl.,
2016:6.), SDT (t.ex. Ryan & Deci, 2000.), AGT (t.ex. Duda & Hall, 2001).

Illustrationen har utformats utifran tva parametrar som tillsammans bildar en kvadrant. Den forsta para-
metern innefattar idrottsmiljon som kan befinna sig pa ett rorligt kontinuum som stracker sig fran resul-
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tatorienterad idrottsmiljo till uppgiftsorienterad idrottsmiljo. Den andra parametern innefattar idrotta-
rens skél att delta i sin idrott, vilka ocksa kan betraktas utifran ett rorligt kontinuum som stricker sig
fran idrottande for deltagandets egen skull till strdvan efter excellens i sin idrottsprestation. Ytterligare
en dimension som speglas i illustrationen dr grad av autonomistddjande ledarskap, vilket gér att finna i
de fyra olika idrottsmiljoerna som beskrivs i illustrationen. Det finns reservationer da fler parametrar &n
malorienteringsprofil och ambitionsniva paverkar en idrottares utveckling. Resonemanget ér séledes var
pedagogiska illustration som dr baserad pA ATDE-modellen men som inte till fullo f6ljer den.

Utifran var data, enkétsvar och intervjuer, har vi kunnat sdtta samman ett antal scenarier som beskriver
hur &kare rapporterat att de forflyttat sig mellan olika idrottsmiljoer. I illustrationen ovan beskrivs atta
exempel pé olika scenarier som framkommit frén resultaten.

Dessa scenarier ar numrerade i illustrationen och beskrivs enligt féljande:

1. Akare som vill elitsatsa genom en langsiktig och héllbar utveckling.

2. En ung dkare som identifieras som “talang”, erbjuds snabbt att flytta upp till huvudtranarens topp-
grupp.

3. Elitakare som inte foljer forvantad talangutveckling borjar ignoreras, far negativa kommentarer och

utsétts for negativ sdrbehandling. Flyttas ner till lagre tdvlingsniva.

Akare som inte utvecklats enligt trinarens dnskemal byter klubb.

Akare som utsatts for missforhallanden byter klubb.

Akare som byter till elitsatsande idrottsmiljo for att dka mojligheterna att na toppniva.

Akare som elitsatsar men som ofta drar pé sig belastningsskador och vill byta idrottsmiljé for en

langsiktig och hallbar utveckling.

8. Elitakare som avslutar sin idrottskarriér i fortid.

N w ke

Resultaten i utredningen indikerar att forekomsten av missforhéllanden ar storst i den Gvre hogra kva-
dranten dar hogt fokus pa resultat och excellens foreligger. Detta har t.ex. beskrivits inom forskningen
om tidig idrottsspecialisering. Karin Redelius betonar (2020) utifrdn den omfattande forskning som
finns om talangidentifikation att det inte gér att forutsidga vilka barn som kommer utvecklas till de hogst
presterande seniorerna. Hon foreslar istdllet trygga miljoer dar unga idrottare kan utvecklas istéllet for
“talang-scouting”. Tidig selektering, d.v.s. att vilja ut enskilda barn framfér andra, dr en process som
kan diskuteras utifran perspektiv som etik och moral. Selektering ar en process som ar baserad pa makt
dar barnet dr underordnat och dér barns rittigheter inte ar likvéardiga. Utifran detta resonemang, tillsam-
mans med utredningens resultat, kan slutsatsen dras att tidig selektering medfor en 6kad risk for att barn
utsitts for miljoer och sammanhang dar Barnkonventionen inte &r den sjdlvklara ledstjirnan.

“Alla barn dr lika mycket virda och har samma rdttigheter. Ingen far diskrimineras”.
FNs Barnkonvention (1989).
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4.1.2 Sund ledarkultur

Resultaten indikerar att trdnare generellt skattar sina positiva beteenden hdgre &n vad akarna gor. Dis-
krepansen mellan trdnare och ékares uppfattning om trénares beteenden och fardigheter kan paverka
idrottsmiljon negativt. Tranarbeteenden kan utgdra savil en riskfaktor som en skyddsfaktor for ut-
veckling av #tstorningar. Akare som medverkar i utredningen, bade i enkitundersdkningen och i inter-
vjuerna, uppger att det forekommer tranarbeteenden som inte dr forenliga med varken vardegrunden
”Konstakningen Vill” eller Barnkonventionen. Akarna uppger i utredningen vad de konkret skulle vilja
att trdnare gjorde annorlunda i idrottsmiljon. Nagra exempel pa sddana 6nskemal var 6nskan om att
kénna sig trygg, att trinaren inte skulle skrika &t akarna och att de skulle fa ita tillsammans med andra
akare 1 samband med tdvlingar och ldger. Dessa 6nskemal kan ses som hygienfaktorer i ett transformativt
ledarskap. Betonas bor att de trdnarbeteenden som beskrivs av dkarna dr beteenden som inte skulle anses
acceptabla i ndgra andra sammanhang déar barn och ungdomar vistas.

Det framkommer en diskrepans i resultaten vad géller akare som medverkat i enkadtundersokningen och
i intervjuerna avseende hur de beskriver sin tréinares ledarskap. Akarna som medverkat i enkitunder-
sokningen uppger hogre grad av tillfredsstillelse av grundldggande psykologiska behov jamfort med
akarna som intervjuats. Samtidigt pavisas ett negativt samband mellan &kares upplevda autonomi i
idrottsmiljon och hogre forekomst av psykisk ohilsa. Detta resultat kan forstds utifrdn gradvis
normalisering till beteenden som i andra miljéer inte skulle betraktas acceptabla och principer for
intermittent forstirkning. Normalisering innebar ett sétt att anpassa sig till andras kontroll, en anpassning
som pagar under lang tid och i en specifik miljo pa ett sdtt som medfor att kontrollen s& smaningom
kanns normal. Anpassningen handlar om att forsoka etablera beteenden som minskar sannolikheten for
negativa konsekvenser dir granserna stidndigt forskjuts vad géller omfattningen av kontroll. Negativa
konsekvenser som beskrivs i1 resultaten dr utskéllningar, forodmjukelser och vikthets. Att dessa
beteenden kan fortgd kan beskrivas utifran principer for intermittent forstarkning vilket innebér att
akaren utan forutsdgbarhet erhéller positiv feedback som berom fran trdnaren vilket av ékarna har
beskrivits som mycket betydelsefullt for kénslan av egenvirde. Principerna for intermittent forstarkning
innebér upprepande av specifika beteenden i hopp om att erhalla t.ex. berom eller uppméarksamhet.
Tranares uppméarksamhet och berdm har rapporterats uppfattas som ett matt pa att duga och som nagot
efterstravansvért. Det beroendeforhallande med maktforskjutning som rapporteras mellan ékare och
tranare, dar akare dven borjar kénna tacksamhet nir negativa beteenden fran tranaren uteblir har dven
inom idrotten borjat beskrivas som “’Stockholmssyndromet”. Tidig specialisering inom idrotten kan
tankas bidra till utveckling av normaliseringsprocessen dar intermittent forstarkning vidmakthaller de
dysfunktionella strukturerna i idrottsmiljon. Samma principer kan beskriva hur tystnadskultur uppstar
och vidmakthalls.

Det framkommer i resultatet att de trdnare som medverkat i utredningen har hog utbildningsniva dér
hogskoleutbildning ar vanligt forekommande. Dock framkommer dnskemal om utbildning specifikt i
idrottsvetenskap, idrottspsykologi, pedagogik och modernt ledarskap. Det framkommer ocksa att det
finns dnskemal om att befintlig trdnarutbildning uppdateras och utvidgas. Utbildning och fordjupning
enligt resultaten kan tidnkas vara en framkomlig vag for utveckling mot ett mer autonomistyrt ledarskap
som gynnar trygga idrottsmiljoer.

4.1.3 Hallbar idrottslig utveckling

Resultatet av utredningens enkdtundersdkning tillsammans med de intervjuer som genomforts indikerar
problem relaterade till mojligheten att dstadkomma en hallbar idrottslig utveckling. Det framkommer
att det forekommer mycket hog traningsintensitet redan i ung alder och att traningen inte balanseras med
tillracklig aterhdmtning och vila. Detta uttrycks bland annat genom att akare uppger att de inte har moj-
ligheten att utéva andra idrotter, delta i sociala ssmmanhang med kompisar eller dka pa semester med

Klara Edlund och Magnus Winter — Oberoende utredning 2020



familjen. Obalans mellan tréningsintensitet och aterhdmtning/vila innebéar en forhojd risk for ohélsa.
Grunden for den traningsplanering som, utifran utredningens resultat, verkar vara den mest vanliga ar
forbundets Utvecklingstrappa” tillsammans med systemet med tavlingstest. Da ”Utvecklingstrappan”
inte har ndgon dokumenterad evidens kan dess effektivitet inte heller utvarderas. De slutsatser som kan
dras utifrdn utredningen ar att det finns en risk att anvéindningen av "Utvecklingstrappan” bidrar till en
icke individualiserad norm for akare och fordldrar, som ett matt pa hur en dkare ska trina och tavla for
att na elitniva. Hélsoproblem framkommer i utredningen som kan ha utvecklats till {6ljd av for tidig
specialisering, for intensiv traning tillsammans med bristféllig aterhdmtning. Exempel péa hélsoproblem
och riskbeteenden for ohdlsa som rapporteras i utredningen ar belastningsskador, menstruationsstor-
ningar, restriktivt dtbeteende, viktkontroll genom tvangsmaéssig traning och krakningar, samt olika pa-
verkansfaktorer som Okar risken for ohélsa fran tridnare (t.ex. uppmaningar om viktnedgang, begrins-
ning av energiintag och vigning). Sambandet mellan energiintag, dtstorningar, menstruationsstdrningar,
skador och symtom pé psykisk ohélsa dr exempel som ar vl forankrade 1 litteraturen.

For att mojliggora en hallbar idrottslig utveckling for idrottare krévs att alla aktdrer (trdnare, ledare,
fordldrar, styrelse och forbund) pa de olika organisationsnivaerna i ett forbund tar stéllning till, utifran
bade idrottsliga och etiska aspekter, vilken idrottsmiljé man vill skapa for sina idrottare. Darefter kan
man ta stillning till vad som kravs for att pa ett hallbart och sdkert sétt arbeta utifran uppsatta mal, bade
for den som vill idrotta for idrottandets skull och for den som vill idrotta for att uppnéa excellens. En
nyckelfaktor i denna ekvation ar tydligt definierade och méitbara mal som sékerstéller att verksamheten
kontinuerligt kan utvarderas och utvecklas. I utredningsarbetet har vi i arbetet med att analysera héallbar
idrottslig utveckling utifran resultaten av enkédtundersdkningen och intervjuerna, samt anvént oss av det
teoretiska ramverket ESF (Henriksen & Stambulova, 2017) dar framgangsfaktorer for utvecklande av
(elit)idrottsmiljoer identifieras. I modellen tas, utover den enskilda idrottarens fardigheter och forutsétt-
ningar, dven hinsyn till rddande idrottskultur och miljo. Sammantaget ar alla dessa faktorer av stor be-
tydelse for talangutveckling. Vi har utifran resultaten i utredningen och med hjilp av Henriksen &
Stambulovas modell illustrerat (se figur 4.2 nedan) de utvecklingsomraden dér resultaten indikerar att
ett fordndringsarbete behover komma till stand for att pa sikt kunna uppna svensk konstéknings vision
om trygga och utvecklande idrottsmiljoer for alla som vill dka konstakning. Det ar intressant att leka
med tanken pa hur svensk konstékning skulle paverkas om miljoernas forutsattningar och kultur forand-
rades till tillitsfulla organisationer med tydlig ledning och styrning. Det bor betonas att flera valfunge-
rande exempel fran foreningar runt om i Sverige har kommit till oss under utredningens géng, féreningar
som vél skulle kunna fungera som forlagor for andra verksamheters utvecklingsarbete.
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Figur. 4.2. Utredarnas summering av framst elitinriktade idrottsmiljéer som de beskrivits av medverkande i utredningen. Illust-
rationen syftar framst till att identifiera potentiella utvecklingsomraden inom svenska konstdkningsmiljéer utifrdn The Environment
Success Factors (ESF) Working Model (Henriksen & Stambulova, 2017).

4.1.4 Organisation, ledning och tillit

Resultatet av utredningen ger indikationer om att missforhallanden forekommer bade i form av framst
emotionella overgrepp men ocksa tillsammans med andra typer av 6vergrepp. Detta tillsammans med
en obalans mellan trdning och &terhdmtning som medfor en 6kad risk for skador och ohélsa. Dessa
sammantagna exempel pa missforhallanden har visat sig vara relaterade till saval fysisk som psykisk
ohilsa. Olika typer av uppsatligt vald och 6vergrepp har de senaste dren uppmérksammats i hogre ut-
strackning i bl.a. media, bade nationellt och internationellt. WHO har patalat att uppsatligt vald inom
idrotten dr ett globalt hdlsoproblem och har vidare efterfragat skyndsamma atgérder for sdvil hantering
som forebyggande arbete. Kerr & Kerr (2020) foreslar en internationell oberoende instans med tydlig
vetenskaplig forankring for att med konkreta definitioner av forseelser sésom emotionella, fysiska och
sexuella Overgrepp initiera ett regelverk for hantering av dessa forseelser tillsammans med preventiva
insatser. I Sverige bedoms forseelser och andra Overtrdadelser enligt Riksidrottsforbundets Stadgar, 1
lydelse efter RF-stimman 2019. Vad giller den typ av forseelser som framkommit i utredningen, han-
teras dessa drenden enligt RFs stadgar.

Exempel pa sddana forseelser kan vara emotionella, fysiska och sexuella 6vergrepp samt ekonomiska
forseelser. Vad géller uppsétligt vald inklusive emotionella Gvergrepp bedoms dessa drenden enligt 14:e
kapitlet Bestraffningsdrenden ddr mdjliga pafoljder ar 4§, Tillrdttavisning med skriftligt patalande av
fel eller 14 kapitel 6§, Avstingning viss tid: a) hogst tva ar eller b) visst antal tavlingstillfallen. For
allvarlig krankning enligt 2 § 8 far alaggas avstingning om hogst 10 ar. Med utgangspunkt i utred-
ningens resultat tillsammans med de atgérder som foreslas internationellt betraktas skrivningarna i RFs
stadgar som problematiska och svartolkade. Detta da allvarliga krdnkningar inte preciseras vilket inne-
bér att det inte d4r mojligt att utldsa vilka beteende som anses vara allvarliga krankningar och vilka pa-
foljderna i sa fall blir. Detta géller dven i1 hdandelse av ekonomiska oegentligheter som allvarligt skadar
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idrottens anseende. Inte heller hér finns ndgon konkret beskrivning av vad som innefattas i ”ekonomiska
oegentligheter” och vilka pafoljderna ir.

Arendehantering kan ses som en kugge i hjulet tillsammans med &vriga riktlinjer och regler som ska
ligga till grund for en tillitsfull idrottsmiljo. For att 4stadkomma en trygg och séker idrottsmiljo kravs
en tydlig verksamhetsidé med utveckling i enlighet med uppsatta mal, detta tillsammans med reglemen-
ten som korrigerar misstag och fel som begas. Detta dr en annan kugge som &r av storsta betydelse for
att etablera en trygg idrottsmilj6. Utredningens resultat pavisar flera dysfunktioner inom den svenska
konstékningsorganisationen med otydlig ansvarsférdelning, missforhallanden och en tystnadskultur
som underminerar en trygg idrottsmiljo.

I utredningsarbetet har vi specifikt undersokt hur ansvar och hantering av forseelser och drenden funge-
rar inom svensk konstakning. Det gar att konstatera att det finns en avsaknad av tydlighet, ledarskap och
mod pa alla organisationsnivaer, vilket gor att styrdokument och riktlinjer inte efterfoljs och att anmal-
ningar inte hanteras med konsekvensen att pafoljder uteblir. Vi beskriver nedan (figur 4.3) hur drende-
hantering i idrottsmiljon har beskrivits for oss via resultaten i enkétundersdkningen och vid intervjuerna.
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Figur. 4.3. Utredarnas processbeskrivning av drendehantering inom Svenska Konstakningsférbundet.

Foljande beskrivning &r en summering av flertalet drenden som beskrivits for oss: (1) Emotionella dver-
grepp pagar, &kare pratar med triinare. Trinare blir arg och ignorerar akaren. (2) Akare berittar efter en
tid for sina fordldrar. Fordldrar pratar med tranare. Effekten blir att dkaren flyttas till annan grupp. For-
dldrarna vidtalar styrelse, mot dkarens vilja. Styrelsen uppger sig ha pratat med trdnaren men att man
inte kdnner igen beskrivningen. (3) Fordldrarna skickar in en skriftlig anmélan till SDF (Specialidrotts-
distriktsforbundet). SDF dr tveksamma till hur drendet ska hanteras och stod fran SKF uteblir. SDF
hanvisar tillbaka till foreningsstyrelsen och deras arbetsgivaransvar. (4) Fordldrarna skickar anmélan
vidare till EDN (Etik- och Disciplinndmnden pa Svenska Konstakningsférbundet). EDN bereder drendet
under lang tid. Forseelser och konflikter fortsétter i foreningen. EDN beslutar att det saknas bevis. Av-
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skriver drendet. (5) En anmaélan skickas till Riksidrottsforbundets visselbldsarfunktion. Tiden gér och
problemen fortsitter. Akaren slutar med konstakning.

Scenariot ovan har rapporterats i ett flertal olika versioner men dér drendehanteringen varit i princip
densamma. Beskrivningen speglar en otydlig ansvarsfordelning, juridisk okunskap, tystnadskultur och
langa ledtider som far direkta konsekvenser for barns och ungas psykiska och fysiska hilsa, ndgot som
i varsta fall leder till att konstédkare avslutar sin karridr inom idrotten i fortid.

4.1.5 Styrdokument och riktlinjer

Verksamheten inom svensk konstédkning vilar pa 14 styrdokument som ska vara véigledande for verk-
samhetens visioner, varderingar och genomforande. Idéprogrammet ”Konstakningen Vill” (baserat pa
”Idrotten Vill”) ar beslutat av medlemmarna i forbundet gemensamt och innehéller riktlinjer sdsom upp-
forandekod och virdegrund. Saledes kan man anta att verksamheterna inom svensk konstdkning runt
om 1 landet forutsétts bedrivas utifran att dessa styrdokument implementerats pé ett praktiskt och
tillimpbart satt, savél i foreningar som i distrikt och pa férbundsniva. Resultatet av var genomgang vad
géller forekomst av publicerade policydokument och riktlinjer i foreningar (pa deras hemsidor) visar att
av de 138 konstakningsforeningar som finns i Sverige sé saknar ungefar 1 av 3 sddana dokument pa sina
hemsidor.

Vad giller idéprogrammet ”Idrotten Vill” och dess sju vigledande principer for barn och ungdomsidrott
framkom i resultatet att majoriteten av de konstdkningstrianare som medverkat i utredningen anser dessa
principer vara végledande i deras eget arbete med barn och unga. I jamforelse med trédnare inom andra
idrotter framkom det att konstdkningstrinare i pafallande 14g utstrickning anség de sju principerna vara
végledande for konstdkningen i stort. Slutsatsen kan dras att majoriteten inom konstakningen inte gor
som “Konstakningen Vill”.

Vi har i utredningen studerat fyra av styrdokumenten med extra noggrannhet, de dokument som vi be-
traktat som centrala for svensk idrott, ”Konstékningen Vill”, ”Viardegrund - Gliddje, G16d och Gemen-
skap”, ”Uppforandekod” och Barnkonventionen. Resultatet visar att deltagarna i enkdten uppger att de
sjdlva i hogre grad efterlever dessa dokument én vad de uppfattar att deras klubbar, distrikt eller forbun-
det gor. Kdnnedomen och efterlevnaden av dessa fyra styrdokument anses vara lag. Det forefaller finnas
ett gediget material av skrivningar for att sdkerstilla tydliga riktlinjer for konstdkningens alla nivaer och
delar, fran idrottsmiljo till informationsmaterial for konstdkningsfordldrar och om framtida visioner.
Detta kan ses som en grund for utvecklingsarbete for savil uppdatering av material som implementering
av de principer och regler som i observerbara beteenden bor genomsyra alla delar av svensk konstak-
ning, bade utifrdn viardegrund, aktuell lagstiftning och med vardeorden Gléddje, Gl6d och Gemenskap
som tydliga ledstjérnor for idrotten som helhet.

4.2 METODDISKUSSION

Utredningen har genomforts under en tidsperiod pa drygt fyra manader under varen 2020. Under den
tidsperioden har utredningen planerats (Direktiv fran SKF, 2019-11-25), utifran en vetenskaplig ansats
med bade kvantitativ och kvalitativ design samt arbetet har slutforts. Skélet till att en kombination av
dessa metoder valdes var for att sékerstdlla sé tillforlitliga resultat som mdjligt enligt direktivet. Inte
minst d& utredningen inkluderade barn sa unga som 10 &r. Arbetet med utredningen f6ljde sedvanliga
riktlinjer for vetenskapliga undersdkningar sdsom etiska riktlinjer och rddande lagstiftning for person-
skydd (GDPR). Detta trots att utredningen inte genomférdes som en forskningsstudie.
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Styrkor

En avgorande styrka for utredningen ligger i dess oberoende. Utredarna har ingen egen erfarenhet av
eller pa ndgot annat sitt koppling till konstdkning, varken i Sverige eller i nadgot annat land. Utredningen
har séledes genomforts utan paverkan frén nédgon inom eller utanfor idrotten och utan insyn fran upp-
dragsgivare inom Svenska Konstdkningsforbundet.

Utredningens styrkor ligger i dess omfattning och dess dubbla ansats med savil kvantitativ som kvali-
tativ metodik. Arbetet inleddes med diskussioner och fragestunder med utvalda experter inom savél IT-
sikerhet och datainsamling med webbaserade enkétverktyg som idrottspsykologi, forskningsmetodik
och juridik. Utdver detta har 70 personer i aldrarna 10-60 ar medverkat i egenskap av “testpiloter”.
Dessa personer har anknytning till andra idrotter och férbund och har innefattat idrottare och f.d. idrot-
tare, idrottsfordldrar, trénare, sportchefer och styrelsemedlemmar. De har i tre omgangar “’provkort”
enkidten samt givit feedback pa savil enkatfragor som enkétverktyget i sig. Utdver detta har en konti-
nuerlig dialog forts med konstékare som fungerat som sakkunniga avseende sin idrott och som stdttat
oss i den larprocess som arbetet inneburit. Konstdkning ar en teknisk och avancerad idrott dar denna
handfasta handledning av erfarna ékare varit av storsta betydelse for utredningens utformning.

Deltagarna i enkdtundersokningen kan betraktas utgora en population som ar representativ for svensk
konstakning i stort. Det betyder att svarsfrekvensen kan betraktas som hég och att populationens sam-
manséttning motsvarar konstakningspopulationen i Sverige i stort. Ytterligare en styrka &r att den enkét
som sattes samman for utredningen, utifran validerade och véletablerade frageformulér, anpassades for
tio unika kategorier relevanta for svensk konstdkning. Detta for att i storsta mojliga mén moéta de perso-
ner som har mer dn en funktion inom svensk konstakning. 70 personer medverkade i djupintervjuer
varav dven denna grupp personer representerar en geografisk spridning av konstakningsféreningar samt
alla funktioner inom svensk konstédkning finns representerade. Samtalen genomfordes online via en for
sjukvérd godkind plattform vilket innebar full sjukvardssekretess for dessa samtal. Samtalen varade i
genomsnitt cirka 80 minuter per intervju vilket innebar att tillrdckligt med tid avsattes for varje person
for att kunna sékerstélla att alla fragor i den semi-strukturerade intervjun belystes och besvarades. Uto-
ver detta har samtliga foreningars styrdokument publicerade pa respektive hemsidor studerats. Den sam-
mantagna ansatsen till de fragor som stéllts utredningen via direktivet (SKF 2019-11-25) anses vara
besvarade eller belysta.

Begrinsningar

Sammantaget kan utredningens begrinsningar sammanfattas till EUs dataskyddsférordning (GDPR),
tidsramen och den pagéende Covid-19-pandemin. EUs dataskyddsforordning (GDPR) forsvarade kon-
takten med forbundets medlemmar. Detta da inga e-postadresser kunde lamnas ut till oss utredare, utan
all kontakt med medlemmar fick hanteras av respektive foreningskansli. Detta innebar att vi via forbun-
dets kansli behdvde kontakta alla 138 foreningar i Sverige via e-post med en forfragan om att skicka ut
vér inbjudan till att medverka i enkdtundersdkningen. Det var sedan upp till varje forening att ta stillning
till om dessa inbjudningar skulle vidarebefordras till medlemmarna eller inte. Hur ménga foreningar
som aktivt valde att bjuda in och att kanske dven uppmuntra till deltagande &r for oss inte ként.

Tidsramen har varit sndv, med en vidare ram hade mojligheten funnits for ytterligare inkludering av
deltagare i1 utredningen tillsammans med ytterligare fordjupade analyser av data. En annan begransande
faktor dr den Covid-19-pandemi som drabbat Sverige och varlden under varen. Detta har paverkat ut-
redningen da den ursprungliga planen innefattade personliga besok pé traning och tévling i ishallar samt
genomforande av intervjuer med personliga moten pa plats i idrottsmiljon, nadgot som inte var genom-
forbart med hansyn till smittspridning och rddande rekommendationer fran Folkhdlsomyndigheten.
Vidare har pandemin resulterat i att utredningen forsenats tidsméssigt med ungefar 1,5 manad. Detta
bedoms dock inte ha paverkat utfallet av utredningen i sin helhet.
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Farhagor

Utredningen har visat resultat som indikerar att det finns en utbredd och rddande tystnadskultur inom
svensk konstdkning. Detta har ocksé visat sig for oss genom att personer uttryckt oro for att medverkan
i utredningen skulle medfora repressalier, eller konsekvenser for dem sjélva eller deras nirstdende. Det
har férekommit anonyma mail och telefonsamtal dér vittnesméal framforts samt en oro for att vi som
utredare verkligen varit oberoende och fristdende fran svensk konstdkning. Det har vidare framkommit
en oro for att enkdten skulle utsdttas for s.k. nittroll och for att resultaten pa sa sitt skulle forvanskas
alternativt att personer skulle kunna identifieras i resultaten. Det har vidare kommit till var kinnedom
att medlemmar i forbundet uppmanats att inte medverka i utredningen, att det skulle medfora repressa-
lier, alternativt medverka men da med tillrdttalagda svar. Véra farhagor bestar i oron att antalet medver-
kande i utredningen péverkats av de strukturer som ocksé aterfinns i resultaten vad géller organisation,
styrning, ledning och tillit. Dock motségs detta av den positiva respons vi haft frén olika personer inom
konstékning fran Sveriges alla hom.

Den sammantagna slutsatsen r att utredningen kunnat genomforas enligt plan, med tillf6rlitlig metodik
och att den besvarat de fragor som stillts oss via SKFs direktiv.

4.3 SLUTSATSER OCH REKOMMENDATIONER

Overgripande slutsatser fran utredningen

» Tydliga indikationer pé allvarliga och omfattande missférhallanden.

= Strukturella och organisatoriska problem pa alla nivaer.

= Utbredd tystnadskultur.

= Barn och ungdomar rapporterar emotionella, fysiska och sexuella dvergrepp.

» Indikationer pa att barn och ungdomar normaliseras till miljéer som inte skulle accepteras i nagot
annat sammanhang.

=  Forekomst av negativa kommentarer relaterade till mat, dtande och vikt.

=  Hog forekomst av skador och problem relaterade till menstruationsstdrningar.

» Tidig specialisering, hog triningsintensitet i tidig alder och bristande mdjlighet till terhdmtning
och vila.

= Det framkommer att konstdkning ar en idrott som préglas av hdg passion, bade som sport och konst-
form.

»  Exempel pé trygga och inspirerande idrottsmiljoer framkommer i resultaten.

= Exempel pa trdnare som foresprakar autonomistddjande ledarskap och idrott pad barnens villkor
framkommer.

= Resultatet beskriver idrotten i sig som positiv men miljon som negativ.

= Kénnedom om och f6ljsamhet till Barnkonventionen, Uppforandekoden och Virdegrunden rappor-
teras lag.

Rekommendationer

Skillnaden mellan mal och vérderingar &r att varderingar dr ndgot man kan leva efter i sitt dagliga liv,
som en kompass, till skillnad mot mal som ar ndgot konkret som kan métas och uppnas. Mal kan forstas
som “hallplatser” langs den védg som leder i den virderade riktning som kompassen tagit ut. Nar malen
och den virderade riktningen &r i enlighet med varandra upplever vi ofta det vi gér som meningsfullt
och riktigt. Styrdokument sdésom Uppforandekoden, Barnkonventionen och Vérdegrunden kan ses som
skrifter som definierar delar av vad den varderade riktningen kan vara for t.ex. ett forbund. P4 basis av
resultaten fran enkdtundersokningen, intervjuerna och den genomgéng vi gjort av befintliga styrdoku-
ment och riktlinjer som finns publicerade via Svenska Konstakningsforbundet, samtliga 138 féreningar
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och Riksidrottsforbundet med férdjupning i IOCs riktlinjer for elitidrottande barn och ungdomar har vi
med en illustration riktat kompassen i det vi foreslar som konstékningens vérderade riktning. Nedan
presenteras, utifran ovan nimnda faktorer, atta verksamhetsutmaningar som tankbara riktméarken for
utformandet av nya mal for svensk konstdkning — i vérderad riktning. Verksamhetsutmaningarna har
identifierats utifrén utredningens data tillsammans med nationella och internationella principer for ut-
veckling av héllbara och hilsosamma idrottsmiljoer. Idrottsmiljder som &r forenliga med ett langsiktigt
idrottande inom ramen for savédl medicinska rekommendationer som rddande lagar som Barnkon-
ventionen. Verksamhetsutmaningarna ar inte rangordnade utan beskrivna utan inbordes ordning i en
ansats att med ett enkelt bildsprak presentera en utvecklingsmodell som skulle kunna borga for att flytta
svensk konstakning till en ny era — en era diar mal och virderingar mdter framtidens visioner — Synligare,
Starkare och Stoltare.

5. ARENDE-
HANTERING
4. KOMPETENS & 6. TILLAMPA
EVIDENS 1 PAFOLID

\ Konst8kningens 4
varderade riktning

Vad som ska kdnneteckna Faktiska beteenden (pa alla
konstakningens idrotts- . organisationsnivéer) som ska
miljéer; den roda tr&den. sakerstalla att konstakningen

3. SAMARBETE & -) gér i virderad "kw 7. LEDNING &
KUNSKAPSDELNING STYRNING

N2

Akaren i centrum

7 ~

2. KVALITETS- t
SAKRING

8. TRANSPARENS

1. FORENINGSSTOD

Figur. 4.4. Utredarnas férslag pa verksamhetsutmaningar.

Nedan beskrivs de atta forslagen pa verksamhetsutmaningar. Varje omrade genomsyras av observerbar-
het, matbarhet och méjligheten till kontinuerlig utvardering. I forldngningen mojliggor detta en veten-
skaplig forankring av férbundets vardagliga arbete vilket i sin tur 6kar mojligheten att pa ett effektivt
sétt folja en standigt pdgaende process i riktning mot mélen och i enlighet med konstédkningens vérde-
rade riktning.

1 FORENINGSSTOD

= Att vara arbetsgivare; praktiskt arbete utifran arbetsgivarens ansvar och styrdokument.

*  Att omsitta teori i praktik.

»  Att definiera foreningens virderade riktning och métbara mal.

= Att nd mal genom att premiera beteenden som &r forenliga med héllbar hélsa, langsiktighet och
prestation.

2 KVALITETSSAKRING

= Mitning och uppf6ljning av forandringsarbetets uppsatta mal pé alla nivaer inom svensk konstak-
ning.
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Maitbar progression for sikerstillande av Uppforandekoden som en sjalvklar del av vardegrunden.
Utvérdera och konsekvensanalysera testsystemet och utvecklingstrappan utifran vérderad riktning.

3 SAMARBETE & KUNSKAPSDELNING

Bygga bort konkurrens genom prestigelos kollegial 6dmjukhet. Bygga ett kollektivt medvetande
(kompetens och “’best practice”) for att gemensamt utveckla svensk konstdkning genom samarbete.
Okat samarbete med expertis inom omraden som psykologi, medicin och nutrition.

4 KOMPETENS & EVIDENS

All verksamhet behover baseras pa en vetenskaplig grund.

Formell utbildning behdver omsittas till praktiskt fungerande sidker och hallbar idrottsmiljé med
god utveckling och forvaltande.

Kompetensprofilerna behdver breddas utdver konstakningsteknisk kompetens med bl.a. pedagogik,
psykologi och modernt ledarskap.

5 ARENDEHANTERING

Tydligt definierade ansvarsomrdden mellan konstadkningens organisationsnivéer internt och i for-
hallande till RF, vad géller forseelser.

Definiera vad forseelse ar.

Effektivisera och paskynda drendehanteringen.

Provande av omvénd bevisborda pa samma sétt som skollagen 6 kap, 14 §.

6 TILLAMPA PAFOLJD

Utifran géllande Uppforandekod, vardegrund, regler, stadgar och lagar verkstélla pafoljd vid for-
seelse/brott som kan gilla exempelvis emotionella Gvergrepp eller vald.

Ett omtag tillsammans med RF och &vriga SF i syfte att skdrpa stringensen av definitionen och
tolkningen av bestraffningsdrenden i 14 kap, 2 §.

7 LEDNING & STYRNING

Sakerstdll foljsamhet till styrdokument sa att dessa blir verksamhetens ledstjarna.

Forstirka och bredda kompetens pad managementnivé, d.v.s. fordndringsprocesser, styrning och
kvalitetssakring.

Tydliggora dmsesidig ansvarsfordelning och férvantan fran forening till distrikt till forbund.

8 TRANSPARENS

Prestigelos 6ppenhet for gemensam tillimpning mot gemensamma mal och effektiv kommunikation
savil internt som externt.

Utifrén av foreningen tydligt specificerade regler och beteenden kompatibla med en god idrotts-
miljo.

Oppna upp ishallarna for insyn och gemenskap, s att hela forbundet genomsyras av tillit och for-
troende.
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5 SLUTORD

Det ar var forhoppning att vart arbete med denna utredning ska fa bidra, som en byggsten, i arbetet med
utveckling och tillvaxt for en av vérldens vackraste sporter. Att vart arbete ska fa utgora ett steg pa
vagen under farden mot visionen Synligare, Starkare och Stoltare.

Genom modet och villigheten att med en vetenskaplig ansats genomlysa hela verksamheten finns nu
den unika mgjligheten att bygga den idrott som fullt ut ska definiera vardeorden Glddje, Glod och Ge-
menskap.

Det kravs ett nytt sitt att
tinka for att losa problem
vi skapat med det gamla
sattet att tanka
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6 STYRDOKUMENT SOM UTGANGSPUNKT

I arbetet med utredningen har foljande av Svenska Konstakningsforbundets styrdokument legat som
underlag for information géllande arbetssitt, mal, riktlinjer och vardegrund inom férbund, distrikt och
foreningar.

»  Konstakningen Vill

»  Virdegrund: Glidje-Glod-Gemenskap

= Uppforandekod

= Barnkonventionen

= Strategi 2026

= Skapa trygga idrottsmiljoer (RF)

=  Stadgar for Svenska Konstakningsforbundet

= Att vara konstakningsforalder

= Elitlicens

=  Foreningslicens

= Policys inom Svenska Konstakningsforbundet
= Att driva en konstakningsforening

= Svenska Konstadkningsférbundets utvecklingstrappa
= Kravanalys Singel
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8 ERRATA

Errata ”Idrottsmiljé och hélsa inom svensk konstakning”, slutrapport 26 juni 2020. Nedanstaende
rittelser och fortydliganden i slutrapporten har korrigerats per den 2020-09-21.

Sida
10
15
18
18
25
25
28
30
32
32
32
34

4
43
45
46
47
47

47

47

47
47

47

47

47

47
48

48

48

48
48

48

50
50
51
60

Kap
1.1.1
1.1.3.6
132
133
1.3.11
1.3.12
1.4.2
2.2.1
224
224
224

224
(PMCSQ-2)

324

3.2.6
33.1
333
33.6

3.3.6

3.3.6

3.3.6
3.3.6

3.4.1
3.4.1
342
3.6.2

15-16
10

1
Rubrik

Tabelltext
7

10-11

13-15

15-16

18
Tabell-
text

6-9

10
12
23

Felskrivning

har en tillatande attityd pd eventuella misstag
hélsa och vdlmaende — fysisk och psykiskt
har 10.000-timmars mott kritik da andra
modell for hur olika végar in idrott

ocksa i forlangningen 7/l dkad risk for skador
medicinsk kompetens dr avseende problemen
missforhallanden inom rad internationella
Medlemmar erholl via sina foreningar epost
Carlifornia Bullying Victimization Scale
California Bullying Victimization

och har anpassats till svenska forhéllanden
uppfattning om sina barn och ungdomars

Sammanfattningsvis rapporterar elitdkare symtom

Tabell 3.11 (pa foregdende sida) visar
tranarbeteenden mer positivt &n vad trénare
béde sjélva blivit utsatts for

Akare och triinares uppfattning om ledarskap

Akares och trinares upplevda behovsstodjande
ledarskap
Psychological Needs Satisfaction in Sport Scale; se
tabell 3.16

skattar tranare en hogre formdaga

upplevda behovsstodjande ledarskap

mellan é&kares wuppfattning om behovsstodjande
ledarskap

korrelationer mellan alla tre dimensionerna for
behovsstodjande ledarskap

hos é&kare 13 ar och éldre samt samma ménster for
de yngre dkarna i dldern 10-12 vad gdller alla tre
dimensionerna av behovsstodjande ledarskap och
oro.

hogre grad av behovsstodjande ledarskap

ocksa hogre forekomst av symtom

Akares och Trinares upplevda behovs-stodjande
ledarskap. Enkitsvar (Akare n=224, Trdnare
n=47).

ha en hogre formaga att formedla kdnslan av
kompetens genom
sambandet mellan
ledarstil

idrottare som skattar ledarstil i mer positiva termer

upplevd  behovsstidjande

ocksa rapporterar mer symtom pd psykisk ohélsa.

Detta kan forstas utifran att dkare kan tinkas
normaliseras till ledarbeteenden som i andra
sammanhang inte skulle betraktas som positiva,
trots att de bor forknippas med ldagt behovsstédjande
ledarskap, ndgot som visat sig vara relaterat med
héogre forekomst av symtom pa psykisk ohdlsa.

genomsnitt 16,3 timmar per vecka, fordelar

I gruppen akare som inte tavlar

leda till en icke-normaliserad norm for dkare
vigledande i min idrott i stort, uppger Ska-TR

Riittelse/Fortydligande

har en tillatande attityd #// eventuella misstag
hélsa och vdlmaende — fysiskt och psykiskt
har 10.000-timmars regeln mott kritik da andra
modell for hur olika végar in i idrott

ocksa i forlangningen okad risk for skador
medicinsk kompetens avseende problemen
missforhallanden inom en rad internationella
Medlemmar erholl via sina foreningar e-post
California Bullying Victimization Scale
California Bullying Victimization Scale

som har anpassats till svenska forhéallanden
uppfattning om sina barns och ungdomars

Sammanfattningsvis rapporterar elitdkare symtom
pad

Tabell 3.11 (ovan) visar

tranarbeteenden mer positivt dn trdnare

béde sjélva blivit utsatta for

Akare och trinares uppfattning om tillfreds-
stillelse av grundldggande psykologiska behov
Akares och trinares upplevda tillfredsstillelse av
grundldggande psykologiska behov
Psychological Needs Satisfaction in Sport Scale;
en version for dkare och en for trinare, se tabell
3.16

skattar tranare hogre upplevd behovstillfreds-
stillelse

upplevda behovstillfredsstillelse

mellan &kares upplevda behovstillfredsstillelse

korrelationer mellan graden av tillfredsstdillelse

for alla tre psykologiska behov

hos ékare 13 &r och dldre. Samma mdnster

framtrddde for de yngre dakarna i aldern 10-12

vad gdller graden av tillfredsstdillelse for alla tre
psykologiska behov och oro.

hogre grad av tillfredsstillelse av de
grundldggande psykologiska behoven

ocksa ldgre forekomst av symtom

Samband mellan akares upplevda
tillfredsstdllelse av grundldggande psykologiska
behov och psykisk ohdlsa. Enkitsvar (Akare
n=224).

ha en hogre upplevd forméga att formedla kinslan
av kompetens och tillhérighet genom

sambandet mellan upplevd tillfredsstillelse av
grundldggande psykologiska behov

idrottare som skattar 1dg behovstillfredsstdillelse
ocksd rapporterar mindre forekomst av psykisk
ohilsa.

genomsnitt 16,3 timmar per vecka, fordelat
Gruppen akare som inte tavlar

leda till en icke individualiserad norm for akare
végledande i min idrott i stort, uppger Skate-TR
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60

61

66

66

70

35-36

Tabell

15-16

Skate-Alla ar den grupp dér lagst andel uppger att
denna princip dr végledande for idrotten i stort
(46%,).

Pastaende 1, ar véigledande i min idrott, instimmer
inte riktigt/inte alls, 36%

hogre grad av behovsstodjande ledarskap

Dock kunde ett negativt samband pdvisas mellan
hur dkare skattar sin trdnares ledarskap avseende

formaga att formedla tillhorighet, delaktighet i

beslut och kénslan av att vara duktig med symtom
pd psykisk ohdilsa. Detta betyder ett samband mellan
héga indikationer pd ettt autonomistodjande
ledarskap och hégre forekomst av psykisk ohdlsa.
konsekvenser for barn och ungas psykiska

Skate-TR ér den grupp dér lagst andel uppger att
denna princip ér vagledande for idrotten i stort
(41%).

Pastdende 1, éar vigledande i min idrott,
instdmmer inte riktigt/inte alls, 46%

hogre grad av tillfredsstdllelse av grundliggande
psykologiska behov

Samtidigt pavisas ett negativt samband mellan
akares upplevda autonomi i idrottsmiljon och
héogre forekomst av psykisk ohdlsa.

konsekvenser for barns och ungas psykiska
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